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Kitlesel Bir İşçi
Partisinin İnşasının
İmkanları Üzerine

                                                                                                                         
Şadi  OZANSÜ

Uzun­ca bir sü­re­dir Tür­ki­ye'de, ser­ma­ye­den ve onun dev­
le­tin­den ba­ğım­sız kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si­nin in­şa­sı­
nın ge­rek­li­li­ğin­den söz edi­yo­ruz. Bu öne­ri­mi­ze sı­nıf 
mü­ca­de­le­ci iş­çi ke­sim­le­rin­den ol­duk­ça olum­lu tep­ki­ler 
al­ma­mı­za rağ­men, sos­ya­list sol­dan, kuş­ku, kay­gı ve "ih­ti­
yat" tav­si­ye­sin­de bu­lu­nan tel­kin­ler­le kar­şı­la­şı­yo­ruz. Bu 
ba­kı­şın al­tın­da ya­tan ne­de­ni sa­de­ce mo­ral bo­zuk­lu­ğu 
ve­ya ya­şa­nan ye­nil­gi­ler­le açık­la­ma­ya ça­lış­ma­nın mad­de­ci 
bir yak­la­şım ol­ma­dı­ğı ka­nı­sın­da­yım.

Tür­ki­ye sos­ya­list so­lu­nun (mil­li­yet­çi ve re­form­cu so­lu bir ke­nar­da 
tu­tu­yo­rum)  ya­şam ala­nı ken­diy­le sı­nır­lı ol­du­ğu için, hep ken­di­ne 

ben­ze­yen­le­re ba­ka­rak ya da bir baş­ka de­yiş­le ay­nı sos­ya­list sol "kast"ın 
me­kâ­nı­nı pay­la­şan­la­rı dik­ka­te ala­rak dav­ran­dı­ğı­nı gö­rü­yo­ruz. Bu 
kü­çük dün­ya­nın dı­şın­da ne olup bit­ti­ği­ne bak­ma­ya ce­sa­ret ede­me­yen  
sos­ya­list sol is­ter is­te­mez, ger­çek­ten yüz­me de bil­me­di­ği için, bo­ğu­lu­
rum en­di­şe­siy­le de­ni­ze at­la­mak­tan sü­rek­li ka­çı­nı­yor. Hal böy­le olun­ca 
da, yıl­lar­dır, iş­çi sı­nı­fı­nın için­den sos­ya­list­ler çı­kart­mak­tan­sa, ken­di en 
ya­kın çev­re­sin­de­ki­le­ri ge­çi­ci bir sü­re için "sos­ya­list­leş­tir­me"yi da­ha 
uy­gun gö­rü­yor. Ve do­ğal ola­rak ör­güt­len­me ya da par­ti­leş­me ça­ba­la­rı 
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da bu ge­çi­ci yol ar­ka­daş­la­rı­nın ge­çi­ci bir­lik­te­li­ği ola­rak ka­lı­yor. Ara­
dan yıl­lar ve yıl­lar ge­çin­ce bir de ba­kı­lı­yor ki bir ar­pa bo­yu yol alın­
ma­mış: Sa­yı­lar­da bel­ki bi­raz azal­ma ya da ar­tış var, ama ya­pı­lar esas 
ola­rak in­san mal­ze­me­le­ri­ni öğüt­me me­ka­niz­ma­la­rı iş­le­vi­ni ye­ri­ne ge­ti­
ri­yor­lar. Çün­kü bir ara­ya ge­len­le­rin sos­ya­lizm­den sa­de­ce mo­ral çı­kar­
la­rı var, mad­di de­ğil. İş mo­ral aşı­sıy­la gö­tü­rül­me­ye ça­lı­şı­lın­ca iş­te bu 
ka­dar olu­yor!

 Tür­ki­ye sos­ya­list so­lu­nun par­ti­leş­me­den an­la­dı­ğı ya ken­di gru­bu 
için­de dev­rim­ci­le­ri bir ara­ya ge­tir­mek ya da en faz­la­sı baş­ka dev­rim­ci 
grup­lar­la bir ara­ya gel­mek. İş­te bu an­la­yı­şın hü­küm sür­dü­ğü bir ze­min­
de de kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si öne­ri­si sa­ğır ku­lak­la­ra ses­len­me­nin 
öte­si­ne ge­çe­mi­yor. Tür­ki­ye sos­ya­list so­lu "dev­rim­ci çe­kir­dek" in­şa­sı­nı 
kla­sik şe­ma­ya uy­gun ola­rak faz­la­sıy­la önem­si­yor, ama bir tür­lü bu 
ev­re­den sı­nı­fın için­den "çe­kir­dek" in­şa et­me ev­re­si­ne sıç­ra­ya­mı­yor. 
Do­la­yı­sıy­la "dev­rim­ci çe­kir­dek" in­şa et­me dö­ne­mi sü­rüp gi­di­yor. Kuş­
ku­suz sı­nıf dı­şı ke­sim­ler­den dev­rim­ci dev­şir­mek iş­çi sı­nı­fı­nın için­den 
ön­cü çı­kart­mak­tan çok da­ha ko­lay olu­yor.

Tür­ki­ye sos­ya­list so­lu hep ko­la­yı­na ka­çı­yor. Sı­nıf için­den ge­len az 
sa­yı­da ön­cü­ye de ye­te­rin­ce gü­ve­nip so­rum­lu­luk ver­mi­yor. Ya da on­la­
rı da ken­di­ne ben­ze­te­rek iş­çi sı­nı­fıy­la olan sı­cak bağ­la­rı­nı ko­par­tı­yor. 
Böy­le­lik­le az sa­yı­da ön­cü iş­çi de sos­ya­list ya­pı­la­ra en­teg­re ol­duk­la­rın­
da su­dan çık­mış ba­lı­ğa dö­nü­yor­lar. Tür­ki­ye sos­ya­list so­lu as­lın­da iş­çi 
sı­nı­fı­na hep kuş­kuy­la ba­kı­yor. Ve ta­bii bu du­rum­da da kit­le­sel bir iş­çi 
sı­nı­fı par­ti­si öne­ri­si­ni ne­re­dey­se "ko­mü­nist­li­ğin"den ta­viz ver­mek ola­
rak gö­rü­yor.

Oysa tarihsel örnekler
böyle demiyor!
Dün­ya iş­çi sı­nı­fı ta­ri­hi­nin en cid­di kit­le­sel iş­çi par­ti­si ör­ne­ği bi­lin­di­ği 
gi­bi ku­ru­cu­lu­ğu­nu En­gels'in yap­tı­ğı Al­man Sos­yal De­mok­rat Par­ti­si­dir 
(SPD). Bu par­ti­nin or­ta­ya çık­ma­dı­ğı ko­şul­lar­da Le­nin'in ken­di­si­ne 
ör­nek ola­rak al­dı­ğı Ka­utsky'nin Ba­ğım­sız Sos­yal De­mok­rat Par­ti­si­nin 
(USPD) va­ro­lu­şu­nu dü­şün­mek bi­le im­kan­sız ha­le ge­lir­di. Ke­za için­de 
hem Bol­şe­vik­le­rin, hem Men­şe­vik­le­rin yer al­dı­ğı Rus Sos­yal De­mok­
rat İş­çi Par­ti­si (RSDİP) ol­ma­say­dı ge­le­ce­ğin Bol­şe­vik Par­ti­si­nin ge­li­
şi­mi de en azın­dan çok zor­la­şır­dı ve kim bi­lir, bel­ki de, 1917 Ekim'in­
de ele geç­miş olan bü­yük ta­rih­sel fır­sat ka­çı­rı­la­bi­lir­di.

Öte yan­dan, bi­lin­di­ği gi­bi, Al­man Sos­yal De­mok­rat Par­ti­si, ka­pi­ta­
liz­min yük­se­liş dö­ne­min he­nüz so­na er­mek üze­re ol­du­ğu bir sı­ra­da 
in­şa edil­di. Par­ti­nin ön­der­li­ği­ni kül­tü­rel yö­nü de da­hil ol­mak üze­re son 
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de­re­ce ge­liş­miş bir aris­tok­rat iş­çi ku­şa­ğı üst­len­di. Bu ku­şak, Marx'la 
Das Ka­pi­tal'i en in­ce ay­rın­tı­sı­na ka­dar tar­tı­şan bir iş­çi ku­şa­ğıy­dı. Tam 
böy­le ol­ma­sa da ben­zer bir iş­çi ku­şa­ğı İn­gi­liz İş­çi Par­ti­si­nin ku­ru­lu­şu­
na da ön­cü­lük et­ti. Ro­sa Lu­xem­burg'un de­di­ği gi­bi SPD as­lın­da bir 
an­lam­da Al­man iş­çi sı­nı­fı ha­re­ke­ti­nin ken­di­si ya da ör­güt­len­miş ha­liy­
di.

Ge­le­cek­te Av­ru­pa’nın az çok kit­le­sel­leş­miş ko­mü­nist par­ti­le­ri de 
hep bu or­tak iş­çi ha­re­ke­ti ha­vu­zu­nun için­den ser­pi­lip ge­liş­me im­ka­nı­
na ka­vuş­tu­lar. Spe­kü­la­tif ser­ma­ye­nin üre­ti­ci güç­le­rin ge­liş­me­si­ni 
bü­yük öl­çü­de dur­dur­du­ğu için­de bu­lun­du­ğu­muz çü­rü­yen ka­pi­ta­lizm 
ça­ğın­da kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si­
ne en iyi ör­nek Bre­zil­ya İş­çi Par­ti­si 
(PT) ol­du. Ni­te­kim Bre­zil­ya, ken­di­si 
em­per­ya­list ka­pi­ta­list bir eko­no­mi 
ol­ma­mak­la bir­lik­te, ba­rın­dır­dı­ğı genç 
ve mi­li­tan iş­çi sı­nı­fıy­la dün­ya iş­çi 
sı­nı­fı mü­ca­de­le­si­nin ürü­nü en kit­le­sel 
iş­çi par­ti­si­nin be­şi­ği ha­li­ne gel­di.

Son yıl­lar­da hız­la re­for­mist bir 
ka­rak­ter ka­zan­ma­ya baş­la­yan bu par­
ti, önü­müz­de­ki Baş­kan­lık se­çim­le­ri­ni 
ka­za­na­ca­ğı­na ne­re­dey­se ke­sin gö­züy­
le ba­kı­lan ön­de­ri Lu­la’nın yö­ne­ti­ci 
kli­ği­ni ala­şa­ğı ede­bi­le­cek dev­rim­ci bir ön­der­lik ya­ra­ta­bil­di­ği tak­dir­de 
La­tin Ame­ri­ka’nın bu dev ül­ke­sin­de ger­çek bir pro­le­ter dev­ri­mi­ne 
pe­ka­la ön­cü­lük ede­bi­lir.

İşçi sınıfı ancak örgütlü olduğu
zaman işçi sınıfıdır
Yu­ka­rı­da da ifa­de et­ti­ği­miz gi­bi, üre­ti­ci güç­le­rin ge­li­şi­mi dün­ya öl­çe­
ğin­de dur­muş, hat­ta kü­çük mik­tar­da da ol­sa ge­ri­le­miş du­rum­da­dır. 
Ka­pi­ta­liz­min ide­olog­la­rı ta­ra­fın­dan "kü­re­sel­leş­me" adıy­la vaf­tiz edi­len 
çü­rü­yen ka­pi­ta­liz­min bu ye­ni dö­ne­min­de dün­ya ça­pın­da iş­çi­le­rin sa­yı­
sı bel­ki art­mış­tır, ama iş­çi sı­nı­fı­nın sa­yı­sı düş­mek­te­dir.

Em­per­ya­list ser­ma­ye­nin dün­ya­nın iş­gü­cü de­ğe­ri açı­sın­dan en ucuz 
ma­li­yet­li böl­ge­le­ri­ne kay­ma­sı, es­nek üre­tim, özel­leş­tir­me, sen­di­ka­la­rın 
yok edil­me­ye ça­lı­şıl­ma­sı, ta­şe­ron­laş­tır­ma, sos­yal gü­ven­lik sis­tem­le­ri­
nin çö­ker­til­me­ye ça­lı­şıl­ma­sı, top­lu söz­leş­me dü­ze­ni­nin yı­kıl­ma­sı, 
ço­cuk iş­çi­le­rin is­tih­da­mı, hat­ta Çin Halk Cum­hu­ri­ye­ti ve ABD’de 
mah­kum­la­rın çok ucuz ma­li­yet­ler­le ne­re­dey­se kö­le gi­bi ça­lış­tı­rıl­ma­la­
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rı ve kit­le­sel iş­çi ör­güt­le­ri yö­ne­ti­ci­le­ri­nin bü­yük ka­pi­ta­list ku­rum­lar­ca 
sa­tın alın­ma­ya ça­lı­şıl­ma­sı ve bü­tün bun­lar­da da el­de edi­len önem­li 
"ba­şa­rı"lar iş­çi sı­nı­fı­nı "ken­di­si için sı­nıf" ol­mak­tan çı­kart­ma mü­ca­de­
le­si­dir. Bu an­la­mıy­la "kü­re­sel­leş­me" as­lın­da maf­ya ka­pi­ta­liz­mi­nin 
dün­ya iş­çi sı­nı­fı­na kar­şı yü­rüt­tü­ğü en vah­şi sı­nıf mü­ca­de­le­si­dir. Ama 
"kü­re­sel­leş­me" ay­nı za­man­da dün­ya iş­çi sı­nı­fı­nın bu bar­bar­ca sal­dı­rı­ya 
kar­şı yü­rüt­tü­ğü ken­di sı­nıf mü­ca­de­le­si­nin de adı­dır. 

Dün­ya iş­çi sı­nı­fı, yu­ka­rı­da yok edil­me­ye ça­lı­şıl­dı­ğı­nı ifa­de et­ti­ği­
miz ör­güt­le­ri­ni (baş­ta sen­di­ka­la­rı­nı) ve yıl­lar için­de ca­nı ve ka­nıy­la 
el­de et­ti­ği sos­yal ka­za­nım­la­rı­nı ge­ne ca­nı ve ka­nı pa­ha­sı­na so­nu­na 
ka­dar sa­vun­mak zo­run­da­dır. Ken­di baş­lan­gıç ka­za­nım­la­rı­nı ko­ru­ma­sı­
nı be­ce­re­me­yen bir sı­nı­fın, ka­pi­ta­liz­me kar­şı da­ha bü­yük ka­za­nım­lar 
el­de et­me şan­sı hiç ola­maz. İş­te bu yüz­den de, dün­ya iş­çi­le­ri, ken­di­le­
ri­ni bir sı­nıf ha­li­ne ge­tir­miş olan bu ka­za­nım­la­rı ko­ru­ma­yı prog­ram­la­
rı­nın ba­şı­na yer­leş­tir­mek zo­run­da­dır­lar.

Mafya kapitalizmi işçi sınıfını aşırı
katmanlandırmıştır
Em­per­ya­liz­min çü­rü­yen ev­re­si­nin maf­ya ka­pi­ta­liz­mi ya­rat­tı­ğı aşı­rı kat­
man­laş­tır­ma­lar­la biz­zat iş­çi sı­nı­fı­nı ken­di için­de re­ka­be­te sok­muş­tur. 
Maf­ya ka­pi­ta­liz­mi­nin bu po­li­ti­ka­sı iş­çi sı­nı­fı­nı bir­bi­ri­ne düş­man et­me 
po­li­ti­ka­sı­dır.

Kuş­ku­suz geç­miş­te de iş­çi sı­nı­fı için­de çe­şit­li kat­man­laş­ma­lar var­
dı: İş­çi aris­tok­ra­si­si, iş­çi bü­rok­ra­si­si gi­bi. An­cak gü­nü­müz­de, es­nek 
üre­tim ve ser­ma­ye­nin yer de­ğiş­tir­me­si ile bir­lik­te bu kat­man­lar hem 
sa­yı­ca art­mış hem de ola­ğa­nüs­tü üc­ret fark­lı­lık­la­rı gün­de­me gel­miş­tir. 
Ni­te­kim ge­liş­miş ka­pi­ta­list ül­ke­le­rin ser­ma­ye­dar­la­rı ken­di ül­ke­si­nin 
iş­çi­le­ri­ni, " is­te­di­ğim üc­ret­ler­le ça­lış­maz­sa­nız, iş­gü­cü­nün çok da­ha 
ucuz ol­du­ğu ül­ke­le­re ya da böl­ge­le­re gi­de­rim, o da ol­maz­sa ka­çak sta­
tü­de­ki göç­men iş­çi­le­ri ça­lış­tı­rı­rım" di­ye­rek teh­dit et­mek­te ve bu­nun 
kar­şı­lı­ğın­da ka­pi­ta­list ül­ke­le­rin iş­çi sı­nı­fı­na düş­man ola­rak ge­cik­miş 
ka­pi­ta­list ül­ke­le­rin iş­çi sı­nı­fı­nı ya da göç­men iş­çi­le­ri gös­ter­mek­te­dir. 
An­cak bü­tün bu olum­suz so­nuç­la­ra ba­ka­rak iş­çi sı­nı­fı ek­sen­li bir 
mü­ca­de­le­den vaz geç­mek tam da ka­pi­ta­list­le­rin ha­ya­li­ni kur­duk­la­rı 
du­rum­dur.

Bu vaz­ge­çiş maf­ya ka­pi­ta­liz­mi­ne ta­ma­men tes­lim ol­ma­yı be­ra­be­
rin­de ge­ti­ri­yor, çün­kü bu ka­pi­ta­liz­mi yı­ka­cak bir baş­ka sı­nıf ge­ne de 
bu­lun­ma­mak­ta­dır. Dün­ya­nın iş­çi­le­ri ken­di ör­güt­lü ya­pı­la­rı­nı ko­ru­ya­
ma­dık­la­rı tak­dir­de, önü­müz­de­ki dö­nem­de maf­ya ka­pi­ta­liz­mi­nin ken­di­
le­ri­ne sun­du­ğu kı­rın­tı­lar­la ge­çin­mek zo­run­da ka­la­cak­lar ve gi­de­rek 
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sı­nıf ol­mak­tan çı­ka­cak­lar­dır. Bu ise bar­bar­lı­ğın bir di­ğer adın­dan baş­ka 
bir şey ol­ma­sa ge­rek.

Türkiye’de kitlesel bir işçi partisinin
inşasının yolları
Da­ha ön­ce­ki ya­zı­la­rı­mız­da, Tür­ki­ye’de kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si­nin 
in­şa­sı­nın iki yo­lu ol­du­ğun­dan söz et­miş­tik. Bun­lar­dan bi­ri 1989 Ba­har 
ey­lem­le­rin­de ve­ya Zon­gul­dak gre­vin­de ol­du­ğu gi­bi cid­di bir kit­le yük­
se­li­şi­nin ya­şan­dı­ğı ko­şul­lar­dı. Ger­çek­ten de bu tür ko­şul­la­rın var­lı­ğın­
da, bir dev­rim­ci iş­çi çe­kir­de­ği böy­le bir par­ti­nin in­şa­sı doğ­rul­tu­sun­da 
ha­re­ke­te ge­çen sen­di­kal ön­der­lik­
le­ri dev­rim­ci bir prog­ram­la et­ki­si­
ne ala­rak böy­le bir par­ti­nin ku­ru­lu­
şu­na ön ayak ola­bi­lir­di. Ön­cü iş­çi 
kad­ro­la­rı­nın ye­ter­siz­li­ği ve de­ne­
yim­siz­li­ği böy­le bir fır­sa­tın kul­la­
nı­la­ma­ma­sı­na ne­den ol­du.

İkin­ci du­rum, için­de bu­lun­du­
ğu­muz ko­şul­lar­dır. Bu ko­şul­lar, 
kit­le ha­re­ke­ti­nin yük­se­li­şi­nin söz 
ko­nu­su ol­ma­dı­ğı, bu­na kar­şı­lık iş­çi 
kit­le ör­güt­le­ri­nin bil­has­sa vah­şi 
özel­leş­tir­me sal­dı­rı­la­rıy­la ne­re­dey­se tü­müy­le yok edil­me­ye ça­lı­şıl­dı­ğı 
du­rum­dur. İş­te için­de bu­lun­du­ğu­muz bu du­rum­da iş­çi­le­rin ne­den grev­
le­re ve top­lu gös­te­ri­le­re adım at­ma­dık­la­rı so­ru­su doğ­ru bir so­ru de­ğil­
dir. Her­ke­sin bil­di­ği gi­bi mev­cut ça­lış­ma ya­sa­la­rı özel sek­tör iş­çi­si­nin 
ha­re­ke­te geç­me­si­nin önün­de ne­re­dey­se mut­lak bir en­gel­dir. Ni­te­kim 
bu ya­sal dü­zen­le­me­ler çer­çe­ve­sin­de en ufak bir ey­lem­de iş­çi­nin fab­ri­
ka­nın ka­pı­sı­nın önü­ne kon­ma­sı ne­re­dey­se ka­çı­nıl­maz­dır.

Ye­dek sa­na­yi or­du­su­nun bu ka­dar bü­yü­yüp ser­pil­di­ği ko­şul­lar­da 
özel sek­tör iş­çi­si­nin ken­di ba­şı­na adım at­ma­sı­nı bek­le­mek ham bir 
ha­yal­dir. Ben­zer bir du­rum Tür­ki­ye iş­çi sı­nı­fı­nın ha­la en bü­yük ve 
vu­ru­cu ke­si­mi­ni oluş­tu­ran KİT ça­lı­şan­la­rı için de söz ko­nu­su­dur. Her 
ne ka­dar KİT iş­çi­le­ri ey­le­me geç­me­de özel sek­tör ça­lı­şan­la­rın­dan da­ha 
faz­la im­ka­na sa­hip­se­ler de, Tür­ki­ye’nin Ar­jan­tin’den far­kı iş­te bu­ra­da 
or­ta­ya çık­mak­ta­dır. Her­kes mev­cut kriz or­ta­mın­da Tür­ki­ye iş­çi sı­nı­fı­
nın ne­den Ar­jan­tin’li emek­çi­le­ri ör­nek al­ma­dı­ğı­nı sor­gu­la­ya­dur­sun 
ve­ya Tür­ki­ye’nin ne­den Ar­jan­tin olup ol­ma­dı­ğı üze­ri­ne ah­kam kes­sin, 
ne­den as­lın­da tüm çıp­lak­lı­ğıy­la or­ta­da­dır: Evet Ar­jan­tin iş­çi sı­nı­fı 
ha­re­ke­te geç­miş­tir, çün­kü Ar­jan­tin iş­çi sı­nı­fı­nın ar­tık kay­be­de­cek hiç­
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bir şe­yi kal­ma­mış­tır. Hep­sin­den önem­li­si Ar­jan­tin’de sos­yal gü­ven­lik 
sis­te­mi özel­leş­ti­ril­miş­tir.

Tür­ki­ye’de ise bur­ju­va­zi­nin bü­tün ar­zu­su­na rağ­men SSK’nın ha­la 
özel­leş­ti­ri­le­me­miş ol­ma­sı, her şe­ye rağ­men si­gor­ta­lı­lık gü­ven­ce­si­ni 
ta­şı­yan iş­çi­le­rin ha­re­ke­te geç­me­si­ni fren­le­mek­te­dir. Kuş­ku­suz bu­ra­dan 
çı­kar­tıl­ma­sı ge­re­ken so­nuç, iş­çi sı­nı­fı­nın ha­re­ke­te geç­me­si için bur­ju­
va­zi­nin bu sal­dı­rı­sı­nın ba­şa­rı­lı kı­lın­ma­sı ola­maz. Tam ter­si­ne, Tür­ki­ye 
iş­çi sı­nı­fı­na, Ar­jan­tin iş­çi sı­nı­fı­nın du­ru­mu ör­nek gös­te­ri­le­rek, bu ka­za­
nı­mı ya da bu mev­zi­si­ni ka­nı ve ca­nı pa­ha­sı­na sa­vun­ma­sı ge­rek­ti­ği 
an­la­tıl­ma­lı ve bu doğ­rul­tu­da ha­re­ke­te geç­me­si ge­rek­ti­ği be­lir­til­me­li­dir. 
İş­te, bu ko­şul­lar al­tın­da Tür­ki­ye iş­çi sı­nı­fı­nın mev­cut ha­re­ket­siz­li­ği son 
de­re­ce ya­nıl­tı­cı bir gö­rü­nüm su­nu­yor.

Yu­ka­rı­da kit­le­sel bir iş­çi par­ti­si in­şa­sı­nın bi­rin­ci yo­lu­nun kit­le ha­re­
ke­ti­nin yük­sel­me­si ol­du­ğu­nu söy­le­miş­tik. Şu an için­de bu­lun­du­ğu­muz 
du­rum­da ise böy­le bir yük­se­li­şin göz­lem­len­me­di­ği her­ke­sin ma­lu­mu. 
İş­te böy­le bir or­tam­da ya­pıl­ma­sı ge­re­ken mü­ca­de­le­nin po­li­tik ka­nal­la­
rı­nın üze­ri­ne git­me­nin ge­rek­li­li­ği­dir.

Eko­no­mik mü­ca­de­le ka­nal­la­rı­nın so­nu­na ka­dar tı­ka­lı ol­du­ğu an­lar­
da  sü­re­ci ter­sin­den iş­le­te­rek po­li­tik ve de­mok­ra­tik mü­ca­de­le­yi ön pla­
na çı­kart­mak ge­re­kir. Da­ha ön­ce­le­ri, iş­çi sı­nı­fı­nın as­lın­da tek bir mü­ca­
de­le­si­nin ol­du­ğu­nu, bu­na da sı­nıf mü­ca­de­le­si adı­nın ve­ril­di­ği­ni ve sı­nıf 
mü­ca­de­le­si­nin de eko­no­mik ve po­li­tik ola­rak iki­ye ay­rı­la­ma­ya­ca­ğı­nı 
söy­le­miş­tik. İş­te şim­di bu tes­pit­ten kal­ka­rak kit­le­sel bir iş­çi par­ti­si­nin 
in­şa­sı sü­re­ci­ni po­li­ti­ka ala­nın­dan baş­la­ya­rak ör­me­nin ve de­mok­ra­tik/
eko­no­mik mü­ca­de­le­yi de an­cak böy­le ka­zan­ma­nın müm­kün ola­bi­le­ce­
ği­ni söy­lü­yo­ruz. Bu kal­kış nok­ta­sı ön plan­da tu­tul­du­ğun­da, gü­nü­müz 
ko­şul­la­rın­da, Tür­ki­ye’de kit­le­sel bir iş­çi par­ti­si­nin in­şa­sı­nın im­kan­la­rı 
–bel­ki pa­ra­dok­sal gö­zü­ke­cek ama-  1989 yıl­la­rın­da ol­du­ğun­dan da­ha 
faz­la­dır. 

Sendikalar/sendikacılar ayrımı
İş­çi sı­nı­fı ha­re­ke­ti­nin yük­se­li­şi­ne denk dü­şen bir kit­le­sel iş­çi par­ti­si 
in­şa sü­re­cin­de mo­tor rol is­ter is­te­mez mü­ca­de­le et­me­ye ka­rar­lı sen­di­
kal ön­der­lik­le­re dü­şer. An­cak için­de bu­lun­du­ğu­muz du­rum­da sen­di­ka­
cı­la­rı ha­re­ke­te ge­çir­mek müm­kün de­ğil­dir. İş­çi sı­nı­fı­nın va­ro­lan bü­rok­
ra­tik sen­di­kal  ön­der­lik­le­ri ya­kın ge­le­cek­le­ri­ni da­hi gö­re­me­ye­cek bir 
si­ya­si mi­yop­luk için­de­dir­ler. Ken­di ör­güt­sel ya­pı­la­rı­nı da kur­ta­ra­cak 
olan ge­liş­me­nin an­cak bir kit­le­sel  po­li­ti­zas­yon­dan geç­ti­ği­ni gö­re­mi­
yor­lar. Bu bi­zi, ke­sin­lik­le, ön­der­lik­le­ri­nin iha­ne­ti yü­zün­den iş­çi ör­güt­
le­ri­ni red­det­me nok­ta­sı­na ge­tir­me­me­li­dir. Tam ter­si­ne o ör­güt­ler bi­zim 
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ör­güt­le­ri­miz­dir ve on­la­rın ön­der­lik­le­ri­ni de­ğiş­ti­re­bil­mek için her 
za­man­kin­den faz­la iç­le­rin­de mü­ca­de­le edi­yor ol­ma­mız ge­re­kir. Bu açı­
dan ba­kıl­dı­ğın­da, po­li­tik yö­ne­li­şi han­gi eği­li­mi ta­şır­sa ta­şı­sın, tüm iş­çi 
sı­nı­fı ör­güt­le­ri­ni bur­ju­va sal­dı­rı­sı­na kar­şı ko­ru­ma­mız bir zo­run­lu­luk­
tur.

Kitlesel partinin inşası Türk-İş
sendikalarından başlayacaktır
Tür­ki­ye iş­çi sı­nı­fı­nın vu­ru­cu müf­re­ze­le­ri esas ola­rak Türk-İş için­de yer 
alı­yor. Ül­ke sa­na­yi­nin ki­lit sek­tör­le­ri ge­ri­ci Türk-İş yö­ne­ti­mi­nin elin­
de­dir. Do­la­yı­sıy­la Türk-İş sen­di­ka­la­rı için­de yü­rü­tü­le­cek par­ti­leş­me 
ça­lış­ma­sı bu top­rak­lar­da kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si­nin in­şa­sı sü­re­ci­
nin  vaz­ge­çi­le­mez bir ala­nı­dır. Ay­nı za­man­da iş­çi sı­nı­fı­nın po­li­ti­zas­yo­
na en açık ke­sim­le­ri de ge­ne mev­cut kon­jonk­tür­de Türk-İş iş­çi­le­ri 
ara­sın­da bu­lu­nu­yor. Önü­müz­de­ki dö­nem­de maf­ya ka­pi­ta­liz­mi­nin ana 
sal­dı­rı he­de­fi Türk-İş sen­di­ka­la­rı­dır. Di­ğer sen­di­ka­lar, ya­ni DİSK ve 
Hak-İş son dö­nem­ler­de içi­ne gir­dik­le­ri NGO’laş­ma sü­re­ciy­le bir­lik­te 
iş­çi ör­gü­tü ol­ma ni­te­lik­le­ri­ni hız­la kay­be­di­yor­lar. Kuş­ku­suz, bu du­rum, 
on­la­rın da ser­ma­ye­ye peş­keş çe­kil­me­si an­la­mı­na gel­mez. Ge­ne de kit­
le­sel bir iş­çi par­ti­si­nin in­şa­sı­nın ikin­ci ala­nı bu sen­di­ka­lar ol­mak 
zo­run­da­dır.

KESK’e ge­lin­ce; için­de çok sa­yı­da ile­ri­ci in­sa­nı ba­rın­dı­ran bu ör­güt  
he­nüz bir iş­çi sen­di­ka­sı ni­te­li­ği ta­şı­ma­mak­ta­dır. Ne grev hak­kı var­dır, 
ne top­lu söz­leş­me yet­ki­si. Bu­gü­ne ka­dar sü­re­ge­len yö­ne­tim­le­ri­nin iz­le­
di­ği po­li­ti­ka­lar­da ra­di­kal bir de­ği­şik­lik söz ko­nu­su ol­ma­dı­ğı tak­dir­de 
bir iş­çi ör­gü­tü ola­bil­me şan­sı­nı ya­ka­la­ya­ma­dan ta­rih sah­ne­sin­den si­lin­
me teh­li­ke­siy­le kar­şı kar­şı­ya­dır. Ama bu du­rum da, kit­le­sel bir sı­nıf 
par­ti­si­nin in­şa­sın­da KESK’i dev­re dı­şı tut­ma­yı ke­sin­lik­le ge­rek­tir­me­
di­ği gi­bi, onun ger­çek bir iş­çi ör­gü­tü­ne dö­nüş­me­si­ni sağ­la­ya­cak ara­cın 
da ge­ne kit­le­sel bir iş­çi par­ti­si ol­du­ğu ger­çe­ği­ni göz­ler önü­ne se­rer.

Bü­tün bu söy­le­dik­le­ri­miz­den ilk el­de çı­kar­tıl­ma­sı ge­re­ken so­nuç 
şu­dur: Kit­le­sel iş­çi par­ti­si ilk kad­ro­la­rı­nı ve üye­le­ri­ni baş­ta Türk-İş 
ol­mak üze­re ör­güt­lü (sen­di­ka­lı) iş­çi ke­sim­le­rin­den ka­zan­mak zo­run­da­
dır.
İşçi kitle partisinin bir çekirdeği olacaktır
İş­çi sı­nı­fı­nın kit­le par­ti­si­nin bir le­ni­nist par­ti­den far­kı­nın, sa­de­ce ön­cü 
iş­çi­le­ri de­ğil, mü­ca­de­le et­me­ye ka­rar­lı sı­ra­dan ve or­ta­la­ma iş­çi­yi de 
kap­sa­ma­sı ol­du­ğu­nu da­ha ön­ce be­lirt­miş­tik. Ge­ne da­ha ön­ce­ki sa­yı­la­
rı­mız­da, geç­miş­te Tür­ki­ye’de ha­tı­rı sa­yı­lır bir kit­le­sel­lik ka­zan­mış bir 
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iş­çi par­ti­si ge­le­ne­ği­nin yer et­me­miş ol­ma­sı­nın bir de­za­van­taj, ama ay­nı 
za­man­da avan­ta­ja dö­nüş­tü­rü­le­bi­le­cek bir de­za­van­taj ol­du­ğu­nu da söy­
le­miş­tik. Bi­ze bu di­ya­lek­tik im­ka­nı sağ­la­yan, dün­ya­nın bir­çok ül­ke­sin­
den fark­lı ola­rak Tür­ki­ye’de ken­di par­ti­le­rin­den kay­nak­la­nan bir iha­net 
ya­şa­ma­mış olan bir iş­çi sı­nı­fı­nın var­lı­ğı­nı sap­ta­ma­mız­dı. Ger­çek­ten 
de, Tür­ki­ye iş­çi sı­nı­fı, Rus, Al­man, Fran­sız, İtal­yan, İs­pan­yol, Yu­nan, 
İran ve En­de­noz­ya iş­çi sı­nıf­la­rın­dan fark­lı ola­rak ken­di ko­mü­nist ve­ya 
sos­ya­list par­ti­le­ri­nin iha­ne­tiy­le kar­şı­laş­ma­mış bir iş­çi sı­nı­fı­dır.  

Öte yan­dan kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si, is­ter is­te­mez, iş­çi sı­nı­fı­nın 
her tür­lü eği­li­mi­ne ka­pı­la­rı­nı açık tut­mak zo­run­da ka­la­ca­ğın­dan, ge­le­
cek­te bur­ju­va ide­olo­ji­si­nin her tür­lü ba­sın­cı­na açık ola­cak­tır. Bu da, bu 
par­ti­nin için­de dev­rim­ci bir çe­kir­de­ğin, onu elin­den gel­di­ğin­ce re­for­
mizm ala­nı­na sü­rük­len­mek­ten ala­koy­ma­ya ça­lı­şa­cak bir dev­rim­ci 
çe­kir­de­ğin var­lı­ğı­nı ge­rek­ti­rir. Kuş­ku­suz bu çe­kir­de­ğin var­lı­ğı da ken­
di ba­şı­na bir ga­ran­ti de­ğil­dir ama, risk­siz bir po­li­tik at­mos­fer düş­le­me­
nin de ar­tık ha­yal ol­du­ğu­nu gör­mek ge­re­kir. Ku­ru­la­cak kit­le­sel bir iş­çi 
par­ti­si­nin ge­le­cek­te re­for­mist olup ol­ma­ya­ca­ğı­nın he­sap­la­rı­nı bu­gün­
den yap­mak mü­nec­cim­lik­tir, bu­nu esas be­lir­le­ye­cek olan sı­nıf mü­ca­de­
le­si­nin ge­liş­me di­na­mik­le­ri ve bi­raz da dev­rim­ci çe­kir­de­ğin ka­rar­lı 
mü­ca­de­le­si­dir. Kal­dı ki, dün­ya iş­çi sı­nı­fı ta­ri­hi, ay­nı za­man­da, salt 
ön­cü kad­ro­lar­la ku­rul­muş olan iş­çi par­ti­le­ri­nin de re­for­miz­me ka­yış­la­
rı­nın ta­ri­hi­dir.

Tek bir program
Bu­gün­kü ko­şul­lar­da, yu­ka­rı­da özet­le­di­ği­miz ikin­ci yol­dan ku­rul­ma­sı­nı 
dü­şün­dü­ğü­müz kit­le­sel iş­çi par­ti­si­nin prog­ra­mı is­ter is­te­mez par­ti­nin 
çe­kir­de­ği­ni oluş­tu­ran­lar ta­ra­fın­dan ha­zır­lan­mak du­ru­mun­da­dır. Bu 
Ge­çiş Prog­ra­mı sis­te­ma­ti­ğin­de oluş­tu­ra­la­cak dev­rim­ci bir prog­ram­dır. 
İş­çi sı­nı­fı­nın kar­şı kar­şı­ya ol­du­ğu nes­nel du­ru­mu ve­ri ola­rak ka­bul 
eden ve iş­çi sı­nı­fı­nın sı­nıf bi­lin­ci­ni ey­lem için­de ik­ti­da­rın fet­hi­ne ka­dar 
uzan­dı­ra­cak bir prog­ram­dır. Ba­sit bir prog­ram­dır: İş­çi sı­nı­fı­nın yüz 
yü­ze kal­dı­ğı sal­dı­rı­la­rı gö­ğüs­le­me­si­ne im­kan su­na­cak ve bu yol­dan 
mülk sa­hip­le­ri­ni mülk­süz­leş­ti­re­cek bir iş­çi de­mok­ra­si­si­ni ha­ya­ta ge­çir­
mek için dün­ya ça­pın­da bir İş­çi Kon­sey­le­ri Ev­ren­sel Cum­huriyeti 
rejimini yer­leş­tir­meyi sağ­layacak bir prog­ram­dır.

Bu nok­tada özet­le söy­lemek is­tediğimiz, kit­lesel iş­çi par­tisinin 
prog­ramıy­la dev­rim­ci çekir­değin ay­rı ay­rı prog­ram­ları ol­mayacağıdır. 
İş­çi sınıfının dev­rim­ci çekir­deği kit­lesel iş­çi par­tisinin için­de sürek­li 
olarak bu prog­ramın iz­len­mesi için mücadele sür­dürecek­tir.
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Kitlesel işçi partisinin çekirdek
kadrolarının misyonu
Bu aşamada kitlesel bir işçi partisini inşaya soyunacak çekirdek kadro­
lara olağanüstü bir görev düşüyor. Yukarıda da belirttiğimiz gibi, başta 
örgütlü işçi çevrelerinde partinin kuruluşunun propagandası 
doğrultusunda sistematik bir mücadele yürütmek gerekiyor. Bu 
mücadele esnasında mümkün olduğunca öncü işçiyle temasa geçmek 
ve onların içinden geleceğin ajitatör ve propagandistlerini öne çıkartmak 
gerekiyor.

Kitlesel işçi partisi projesinin klasik bir yapının ihtiyaç duyduğundan 
çok daha fazla ajitatöre ihtiyaç duyacağı kesindir. Partinin programının 
yönteminin propagandistlere çok iyi aktarılması lazım, ama esas 
önemli olan ajitatörlerin bu program aracılığıyla geniş kitleye nasıl 
sesleneceğini bilmesi olacak. Parti programı kuru ve dolayısıyla tozlu 
raflarda kalacak bir metin olmaktan çıkıp, milyonlara seslenen bir 
talepler manzumesi olmak durumundadır.

Program geniş işçi yığınlarını harekete geçirecek tarzda formüle 
edilmelidir. Bu evrede işçi sınıfından gelecek tepkiler son derece 
önemlidir. Tamamlanmış bir program söz konusu olmayacağına göre, 
sınıftan gelecek olumlu tepkilerle programın talepleri gerekirse yeni­
den ve yeniden formüle edilmeli, zaman içinde hangi taleplerin daha 
fazla öne çıkarılacağı, hangilerinin geriye çekileceği ince ince 
hesaplanmalıdır. Dolayısıyla programın kitlelere iletilmesi aynı zaman­
da ciddi bir pedagojik çalışmayı da gerektirmektedir.

Kitlesel işçi partisinin yayın politikası
Böyle bir partinin ilk elde kitlesel, merkezi ve politik bir işçi gazetes­
ine ihtiyacı vardır. Sayfa sayısı zaman içinde artacak bir yayın 
olmalıdır bu. İmkanlar ölçüsünde, başlangıçta haftalık olarak 
düşünülmesi gereken böyle bir yayın giderek daha sık olarak 
çıkartılabilir. Ancak böyle bir yayının burjuva dağıtım ağlarının eline 
terk edilmesi tam bir felakettir.  Türkiye’deki burjuva dağıtım tekel­
lerinin politikaları göz önünde bulundurulduğunda, partinin yayın 
organının satışı bizzat partinin sempatizanı gençler tarafından örgütlen­
melidir. 

Öte yandan bu merkezi yayın kadar önemli, çok sayıda tek sayfalık 
yayınlar başta Türk-İş sendikaları işyerlerinde olmak üzere 
çıkartılmalıdır. İşçi sınıfının geniş kesimlerine hitap eden yayınlar 
özellikle anonim ve imzasız olmamalıdır. İşçilere, onların tanıdıkları 
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imzalar seslenmelidir. İşçi sınıfının güvenini başka türlü kazanmak 
mümkün değildir. İşçi sınıfının öncüleri kendilerini işçi sınıfından sak­
layarak mücadele edemezler. 

Gene işçi sınıfının kitlesel partisinin teorik bir yayın organına da 
kuşkusuz ihtiyacı vardır. Milyonlarca işçiyi kucaklayan 1900’lü 
yılların başlarındaki Alman Sosyal Demokrat Partisinin 300-400 bin 
kişiye ulaşan sayısız işçi gazetesi varken, teorik yayınının sadece 3 bin 
adet satıyor olması bir ölçüdür. Bugün Türkiye’de teorik dergilerin, 
politik gazeteler kadar, hatta zaman zaman onlardan daha çok satıyor 
olması ciddi bir sakatlığın ürünüdür. Bu durumun tümüyle tersine 
çevrilmesi gerekiyor.

Kitlesel işçi partisinin
enternasyonal uzanımı
İşçi sınıfının mücadelesi ulusal bir zemine yaslanmakla birlikte, uluslar 
arası bir düzlemde, yani dünya ölçeğinde sürmek zorundadır. Bunun 
nedeni kapitalizmin bir dünya ekonomisi yaratmış olması ve politika 
alanında da dünya işçi sınıfına karşı evrensel ölçekte bir mücadele 
sürdürmesidir. Türkiye’de inşa edilecek olan burjuvaziden ve onun 
devletinden bağımsız kitlesel bir işçi partisi, dünyadaki bağımsız kitle­
sel işçi partileri enternasyonalinin bir bileşeni olmalıdır. 

Dünya emperyalizminin dünya işçi sınıfına karşı yürüttüğü saldırılar 
dolayısıyla dünya işçi hareketinin yeniden inşası belli ki belirli bir 
zaman alacaktır. Bu yeniden inşa, kimsenin önceden tayin edemeyeceği 
çeşitli biçimler alacak, yollar izleyecektir. Bugün dünya çapında 
gözlediğimiz, farklı biçimler altında, çeşitli akımlar, gruplar, örgütler 
ve militanlar eski örgütlerinin yaşadığı krizler nedeniyle işçi örgütler­
inin bağımsızlığı mücadelesinde belirli arayışlara girmiş bulunuyorlar. 
Biz kendi programımızı bu işçi örgütlerinin hiçbirine dayatmayacağız, 
ama onlarla birlikte sınıfın bağımsızlığı davasını ilerletmek için ortak 
eylem arayışında olacağız. Hepsiyle karşılıklı saygıya dayalı özgür bir 
tartışma yürüteceğiz, savaşa ve sömürüye karşı ortak mücadele 
edeceğiz, işçi örgütlerinin bağımsızlığı için birlikte davranacağız ve bu 
yoldan Dünya İşçi Konseyleri Cumhuriyetinin yaratılması için sefer­
ber olacağız. Bizim başkalarıyla birlikte dünyada oluşturacağımız 
devrimci çekirdek ( yani devrimci Enternasyonal ) bir kitlesel dünya 
işçi partisinin olmazsa olmaz bir bileşeni olacaktır. Ama kuşkusuz 
bağımsız işçi partileri enternasyonali bizim programımız temelinde 
inşa edilmek zorunda olmayacaktır. Biz sadece Komünist Manifesto’nun 
şu düsturuna sadık kalarak yürüyeceğiz: " Bizim, işçi sınıfının 
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bütününün çıkarlarından farklı bir çıkarımız bulunmamaktadır".
İşçi sınıfının kitlesel dünya partisi, ancak işçi sınıfının kitlesel 

bağımsız işçi partilerinin bir araya gelmesinden oluşur. Devrimci 
çekirdeğin, yani IV. Enternasyonalin misyonu, kendi programı 
doğrultusunda bu dünya partisinin içinde yer almak ve bütünü bu pro­
grama kazanmak olmalıdır.

 15 Mart 2002

Kitlesel Bir İşçi Partisinin İnşasının İmkanları Üzerine

13
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Kitlesel
İşçi Partisi
Reformist Olmak
Zorunda
Değildir!

Troçki ile Kitlesel İşçi Partisi Üzerine Tartışma (2)

Der­gi­mi­zin bir ön­ce­ki sa­yı­sın­da Troç­ki ile 1930’lu yıl­lar 
ABD’sin­de "kit­le­sel bir iş­çi sı­nı­fı par­ti­si"nin im­kan­la­rı 
üze­ri­ne yü­rü­tü­len bir tar­tış­ma­yı ya­yın­la­mış­tık. Bi­lin­di­ği 
gi­bi   IV. En­ter­nas­yo­nal’in   1938 "Ge­çiş Prog­ra­mı"na 
ze­min teş­kil eden bu tar­tış­ma, o sı­ra­lar, Troç­ki ile Ame­ri­
kan Sos­ya­list İş­çi Par­ti­si­nin yö­ne­ti­ci­le­ri ara­sın­da sür­dü­
rül­müş­tü. Ame­ri­kan Sos­ya­list İş­çi Par­ti­si­nin yö­ne­ti­ci­le­
rin­den Can­non, Shacht­man ve Dun­ne 1920 yı­lın­da Ame­
ri­kan Ko­mü­nist Par­ti­si­nin ku­ru­cu­la­rı ara­sın­da ve da­ha 
son­ra­ki yıl­lar­da da Ulus­la­ra­ra­sı Sol Mu­ha­le­fet’te yer 
al­mış  dev­rim­ci Mark­sist­ler­di. ABD’de kur­muş ol­duk­la­rı 
par­ti IV. En­ter­nas­yo­nal’in üye­si en bü­yük dev­rim­ci iş­çi 
ör­gü­tüy­dü. Da­ha ön­ce­ki sa­yı­da söz ver­di­ği­miz üze­re, bu 
sa­yı­mız­da Troç­ki ile Sos­ya­list İş­çi Par­ti­si yö­ne­ti­ci­le­ri ara­
sın­da sür­dü­rü­len il­ginç tar­tış­ma­nın bir baş­ka bö­lü­mü­nü 
su­nu­yo­ruz.

                                                     PGB SOSYALİZM

Dunne: İşçilerin, patronların ticari sırlarına ulaşmalarına ilişkin 
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geçiş talepleri üzerine bir soru sormak istiyorum. Sanırım bu konuda­
ki talepler üzerinde iyi düşünmek ve en uygun talepleri özenle formüle 
etmek gerekir, çünkü bu konuda daha önceki deneyimlerimizden hatır­
ladığım kadarıyla ciddi güçlüklerle karşılaşmıştık. Sözgelimi, bazı 
patronlar, işçilerin öfkesini azaltmak için,"işletmenin muhasebe defter­
lerinin açılması" talebimize uygun olarak defterlerini açmışlar ve "işte 
gördüğünüz gibi para kaybediyoruz!" demeye getirmişler, bizse buna 
karşılık haklı olarak, "bizim meselemiz sizin dürüst olup olmamanız 
değil, siz kendi işlerinizi nasıl hallederseniz edin, bizim açımızdan 
önemli olan hayatımızı uygun koşullarda sürdürmektir" demiştik Bu 
durumda, patronların ticari sırlarına ulaşma talebimizin etkileri ne 
olacaktır diye düşünüyorum?

Troçki: Evet, ka­pi­ta­list­ler bu yo­la iki du­rum­da baş vu­rur­lar: Bir, 
iş­let­me ger­çek­ten kö­tü du­rum­da ol­du­ğun­da. İki, iş­çi­le­ri kan­dır­mak 
is­te­dik­le­rin­de. Ama ben­ce me­se­le­yi da­ha ge­niş bir açı­dan ele al­mak 
la­zım. İlk el­de, or­ta­da mil­yon­lar­ca iş­siz var. Hü­kü­met da­ha faz­la öde­
ye­me­ye­ce­ği­ni söy­lü­yor, ka­pi­ta­list­ler de da­ha faz­la "fe­da­kar­lık­ta" bu­lu­
na­ma­ya­cak­la­rı­nı ifa­de edi­yor­lar. Biz tüm top­lu­mun mu­ha­se­be ka­yıt­la­
rı­na ulaş­mak is­ti­yo­ruz. Ge­lir­le­rin de­ne­ti­mi fab­ri­ka ko­mi­te­le­ri ta­ra­fın­
dan ör­güt­len­me­li­dir. İş­çi­ler şu­nu di­ye­cek­ler­dir: Biz, iş­çi sı­nı­fı­na adan­
mış mu­ha­se­be­ci­ler ve is­ta­tis­tik­çi­ler is­ti­yo­ruz. Eğer bir sa­na­yi da­lı 
ger­çek­ten if­las et­ti­ği­ni ka­nıt­lar­sa, o za­man on­la­ra şu ce­va­bı ve­re­ce­ğiz: 
"Ta­mam, o tak­dir­de si­zi mülk­süz­leş­tir­me­yi öne­ri­yo­ruz. Siz­den da­ha iyi 
yö­ne­ti­riz. Ne­den kar et­me­di­niz? Ka­pi­ta­list top­lu­mun ka­osu yü­zün­den." 
Şöy­le di­ye­ce­ğiz: ti­ca­ri sır­lar, sö­mü­rü­cü­le­rin sö­mü­rü­len­le­re, pat­ron­la­rın 
iş­çi­le­re kar­şı kur­duk­la­rı bir kum­pas­tır.

Ser­best re­ka­bet dö­ne­min­de giz­li­li­ği ken­di­le­ri­ni ko­ru­mak için is­te­
dik­le­ri­ni söy­le­yip dur­du­lar. Şim­diy­se bir­bir­le­rin­den sak­la­dık­la­rı sır­la­rı 
yok, ar­tık yap­tık­la­rı­nı sa­de­ce top­lum­dan sak­la­ma­ya ça­lı­şı­yor­lar. Gü­nü­
müz­de ti­ca­ri sır­la­rın açık­lan­ma­sı ta­le­bi, sa­na­yi­nin yö­ne­ti­mi­ne bir 
ha­zır­lık pla­nı ola­rak iş­çi de­ne­ti­mi­ne yö­ne­lik bir ge­çiş ta­le­bi­dir. Her 
şey, ya­rın top­lu­mun efen­di­si ola­cak olan iş­çi­ler ta­ra­fın­dan de­net­len­me­
li­dir. Ama Ame­ri­kan iş­çi­le­ri­ni bu­gün­den ik­ti­da­rın fet­hi­ne ça­ğır­mak, 
on­la­ra ya­sa dı­şı ve ha­ya­li ge­le­cek­tir. An­cak on­la­ra; "Ka­pi­ta­list­ler tut­
tuk­la­rı sah­te ka­yıt­lar­la iş­siz­le­re öde­me yap­ma­yı red­de­di­yor­lar ve ger­
çek kar­la­rı­nı hem dev­let­ten hem iş­çi­ler­den sak­lı­yor­lar" der­se­niz, bu­nu 
an­la­ya­cak­lar­dır. Çift­çi­le­re: "Ban­ka­lar si­zi do­lan­dı­rı­yor. Çok bü­yük 
kar­lar el­de edi­yor­lar. Biz si­ze ban­ka­la­rın he­sap­la­rı­nı gö­re­bil­me­niz için 
bir çift­çi ko­mi­te­si kur­ma­nı­zı öne­ri­yo­ruz." der­se­niz, her çift­çi bu­nu 
an­la­ya­cak­tır. "Çift­çi­ler sa­de­ce ken­di­le­ri­ne gü­ven­mek zo­run­da­dır­lar, 
ta­rım kre­di­le­ri­ni de­net­le­mek için ko­mi­te­ler kur­ma­lı­dır­lar" der­se­niz 
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bu­nu da ko­lay­lık­la an­la­ya­cak­lar­dır.
Bu, çift­çi­le­rin kı­ya­me­ti ko­par­ma­ya ha­zır ol­duk­la­rı dö­nem­ler­de ile­ri 

sü­rü­le­bi­le­cek bir ta­lep­tir, do­la­yı­sıy­la her Al­la­hın gü­nü ile­ri sü­rü­le­mez. 
Ama bu fik­ri  kit­le­le­rin bi­lin­ci­ne ve yol­daş­la­rı­mı­zın­ki­ne yer­leş­tir­mek 
ke­sin­lik­le zo­run­lu­dur ve va­kit ge­çir­mek­si­zin ya­pıl­ma­lı­dır.

Shachtman: Söylediğinizin tersine, üretimde işçi denetimi şiarının 
işçi milisi şiarından önce kullanılabileceğini sanmıyorum. Kapitalist 
sınıfın muhasebe kayıtlarının açılması şiarının mevcut duruma daha 
denk düştüğünü ve popülerleştirilebileceğini düşünüyorum. Diğer iki 
talebe gelince. Evet bunlar gerçekten de geçiş talepleridir, ama yaklaş­
makta olan yolun sonunu gösteren geçiş talepleridir ve iktidar müca­
delesine hazırlığı ifade ederler. Uzun ya da kısa olsun, geçiş, izlenme­
si gereken bir yolu gerektirir. Bu yolun her evresi kendi taleplerini 
dayatır. Bugün için kapitalistlerin muhasebe kayıtlarının incelenmesi­
ni ileri sürebiliriz, yarın ise üretimde işçi denetimi ve işçi milisini.

Troçki: Dün­ya öl­çe­ğin­de bu ka­dar kri­tik bir du­rum­da, ABD'de­ki 
ge­liş­me­le­rin ev­re­le­ri­ni na­sıl öl­çe­bi­li­riz ki? Siz bu­nun bir son du­rum 
de­ğil baş­lan­gıç ol­du­ğu­nu söy­lü­yor­su­nuz. Ara­da­ki me­sa­fe ne­dir? 100 
mü, 10 mu, 4 mü? Yak­la­şık ola­rak ne? Geç­miş şa­şa­alı dö­nem­le­rin­de 
Sos­yal De­mok­rat­lar şöy­le di­yor­lar­dı: "Bu­gün ya­nı­mız­da 10 bin iş­çi 
var, ya­rın bu sa­yı 100 bin ola­cak ve da­ha son­ra da 1 mil­yon ola­cak ve 
iş­te o za­man ik­ti­da­rı ele ge­çi­re­ce­ğiz." Ev­ren­sel ge­liş­me on­la­ra gö­re 
ni­cel bir bi­ri­kim­di, 10 bin, 100 bin, vs. Şim­diy­se bam­baş­ka bir du­rum­
la kar­şı kar­şı­ya­yız. İçin­de bu­lun­du­ğu­muz dö­nem, çö­küş ha­lin­de­ki 
ka­pi­ta­lizm dö­ne­mi­dir, da­ha şid­det­li ve kor­kunç kriz­ler dö­ne­mi­dir ve 
sa­vaş yak­la­şı­yor. Sa­vaş du­ru­mun­da iş­çi­ler çok hız­lı öğ­re­nir­ler. Bek­le­
yip gör­me­miz ve da­ha son­ra pro­pa­gan­da yap­ma­mız ge­rek­ti­ği­ni söy­lü­
yor­sa­nız, ön­cü de­ğil art­çı olu­ruz.

Ba­na, "Ame­ri­kan iş­çi­le­ri on yıl için­de ik­ti­da­rı ele ge­çi­re­bi­lir­ler 
mi?" di­ye so­ra­cak olur­sa­nız, ben de si­ze, "evet, bu tü­müy­le müm­kün­
dür" di­ye ce­vap ve­ri­rim. C.I.O.nun mu­az­zam ge­liş­me­si ka­pi­ta­list top­
lu­mun te­mel­le­ri­nin oyul­du­ğu­nu gös­te­ri­yor. İş­çi mi­li­si ve üre­tim­de iş­çi 
de­ne­ti­mi ay­nı so­ru­nun iki yö­nü­dür. İş­çi bir he­sap ma­ki­ne­si de­ğil­dir. 
He­sap­la­rı gör­mek is­te­di­ğin­de, mev­cut du­ru­mu ön­ce de­net­le­ye­rek, 
da­ha son­ra yö­ne­te­rek de­ğiş­tir­mek is­ti­yor de­mek­tir. Kuş­ku­suz, şi­ar­la­rı­
mı­zı, kit­le­ler­den al­dı­ğı­mız yan­kı­la­ra gö­re sı­ra­ya ko­ya­ca­ğız Kit­le­ler­den 
al­dı­ğı­mız tep­ki­ye gö­re, han­gi ta­lep­te da­ha ıs­rar­lı ola­ca­ğı­mı­zı gö­re­ce­
ğiz. "Ro­ose­velt, iş­siz­le­re, sa­vaş sa­na­yi­ini ge­liş­ti­re­rek yar­dım­cı ol­mak 
is­ti­yor. Oy­sa, biz emek­çi­ler üre­ti­mi yö­ne­ti­yor ol­say­dık, ölü­ler için 
de­ğil, can­lı­lar için bir baş­ka sa­na­yi bu­la­bi­lir­dik" di­ye­ce­ğiz.
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Me­se­le böy­le ko­nul­du­ğun­da, bu­gü­ne ka­dar po­li­tik bir ha­re­ket için­
de yer al­ma­mış or­ta­la­ma bir iş­çi için bi­le an­la­şı­lır ha­le ge­le­bi­lir. Emek­
çi kit­le­le­rin dev­rim­ci ha­re­ke­ti­ni kü­çüm­sü­yo­ruz. Kü­çük bir pro­pa­gan­da 
ör­gü­tü­yüz ve ba­zı du­rum­lar­da hız­la ge­li­şen kit­le­ler­den da­ha şüp­he­ci 
olu­ve­ri­yo­ruz. Le­nin 1917'nin baş­la­rın­da, par­ti­nin ken­di mer­kez ko­mi­
te­sin­den on kat da­ha dev­rim­ci ol­du­ğu­nu, ama kit­le­le­rin de par­ti ay­gı­
tın­dan yüz kez da­ha dev­rim­ci ol­du­ğu­nu söy­lü­yor­du.

Şu an Bir­le­şik Dev­let­ler­de dev­rim­ci bir du­rum yok. Ama dur­gun­luk 
dö­nem­le­rin­de çok dev­rim­ci fi­kir­le­re sa­hip yol­daş­lar, dev­rim­ci du­rum­
lar­da ha­re­ke­tin önün­de ger­çek bir fren va­zi­fe­si­ne so­yu­na­bi­lir­ler ve 
böy­le bir du­rum çok sık ger­çek­le­şir. Dev­rim­ci bir par­ti dev­ri­mi o ka­dar 
sık ve o ka­dar uzun za­man bek­ler ki, onun­la ger­çek­ten yüz yü­ze gel­di­
ğin­de dev­ri­mi er­te­le­me alış­kan­lı­ğı­nı edin­miş olur. 

Cannon: Doğru, işte mevcut grev dalgası. Ülkeyi baştan aşağı 
sarıyor, silkeliyor ve devrimci partiyi faka bastırıyor. Bu geçiş progra­
mını sendikalara da önermek gerekir mi?

Troçki: Evet, sen­di­ka­lar­da bu prog­ra­mın pro­pa­gan­da­sı­nı ya­pa­rız, 
onu kit­le­sel iş­çi par­ti­si­nin prog­ra­ma­tik te­me­li ola­rak öne­ri­riz. Bu bi­zim 
için bir ge­çiş prog­ra­mı­dır, ama on­lar için prog­ra­mın ken­di­si­dir. Şim­di 
söz ko­nu­su olan üre­tim­de iş­çi de­ne­ti­mi­dir. Ama bu prog­ram an­cak bir 
iş­çi köy­lü hü­kü­me­ti ta­ra­fın­dan ger­çek­leş­ti­ri­le­bi­lir. Böy­le bir hü­kü­met 
for­mü­lü­nü kit­le­le­re be­nim­set­mek ge­re­kir. 

Cannon:  Peki bu şiarı bir geçiş programı olarak mı ileri sürmeli­
yiz, yoksa bu, proletarya diktatörlüğünün takma adı mıdır?

Troçki: Bi­ze gö­re, bu, pro­le­tar­ya dik­ta­tör­lü­ğü­ne gö­tü­rür. İş­çi ve 
çift­çi­le­re, "Le­wis'i* baş­kan ola­rak mı gör­mek is­ti­yor­su­nuz?" Ta­mam, 
bu onun prog­ra­mı­na bağ­lı­dır. Le­wis ar­tı Gre­en ar­tı La­Fol­let­te eşit­tir 
çift­çi­le­rin tem­sil­ci­le­ri mi­dir? Bu da prog­ram­la­rı­na bağ­lı­dır. Biz prog­
ra­mı­mı­zı so­mut­laş­tır­ma­ya, onu da­ha ke­sin ha­le ge­tir­me­ye ça­lı­şı­yo­ruz. 
Bu du­rum­da, iş­çi ve köy­lü hü­kü­me­ti, çift­çi­le­ri yö­ne­ten iş­çi hü­kü­me­ti 
an­la­mı­na ge­le­cek­tir.

Shachtman: Bu formülü, reformist bir kitlesel işçi partisi örgütlen­
mesi çağrısını yapamayacağımız anlayışıyla nasıl bağdaştırabiliyor­
sunuz? Açıkçası şunu öğrenmek istiyorum: Sendikası LNPL'ye bağlı ve 
kendisi de Kitlesel İşçi Partisi delegesi olan yoldaşlarımız somut ola­

* John L. Lewis (1880-1969),Birleşik Maden İşçileri Sendikası Başkanı. Krizden kendine 
göre ders çıkartmış en sert sendika bürokratlarından. Otuzlu yıllarda, ayakta kalabilmek için kitle 
sendikacılığının öncülüğünü yapıyordu. (Çev. notu)
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rak ne yapacaklar?
Bu durumda seçimlerde ne tavır alacağımız sorusu gündeme gelir 

ve biz "LaGuardia'yı destekliyoruz!" önerisinde bulunmuş oluruz. Bu 
durum karşısında yoldaşlarımız somutta nasıl davranacaklar?

Troçki: LNPL'ye ka­tıl­ma so­ru­nu­nu tar­tış­tı­ğı­mız bir sen­di­kal top­
lan­tı­da bu­lun­du­ğu­mu­zu var­sa­ya­lım. Bu top­lan­tı­da ön­ce­lik­le şu­nu söy­
le­rim:" Her şey­den ön­ce, sen­di­ka­la­rın po­li­tik bir te­mel­de bir­leş­me­le­ri 
ile­ri bir adım­dır. An­cak düş­ma­nın oyu­nu­na gel­me­mek için şu iki ön­le­
mi öne­ri­yo­rum: 1) Tem­sil­ci­le­ri­miz sa­de­ce iş­çi ve köy­lü­ler ol­ma­lı­dır; 
par­la­men­to­dan söz­de müt­te­fik­le­re ke­sin­lik­le ba­ğım­lı ol­ma­ma­lı­yız; 2) 
Tem­sil­ci­le­ri­miz, ken­di prog­ra­mı­mı­zı iz­le­me­li­ler." Ar­dın­dan, iş­siz­lik, 
sa­vun­ma büt­çe­si vb., üze­ri­ne so­mut plan­lar sun­ma­lı­yız

Ve da­ha son­ra da şöy­le de­rim: "Eğer be­ni aday ola­rak gös­ter­mek 
is­ti­yor­sa­nız, be­nim prog­ra­mı­mı bi­li­yor­su­nuz. Tem­sil­ci­niz ol­mam 
ha­lin­de, LNPL'de* de, kit­le­sel İş­çi Par­ti­sin­de de bu prog­ram doğ­rul­tu­
sun­da mü­ca­de­le ede­ce­ğim." LNPL, La­Gu­ar­dia'ya** oy kul­lan­ma­ya 
ka­rar ver­di­ğin­de, ya bu du­ru­mu pro­tes­to et­mek için is­ti­fa ede­ce­ğim ya 
da ge­ne bu du­ru­mu pro­tes­to edip, şöy­le di­ye­rek par­ti­de ka­la­ca­ğım: " 
La­Gu­ar­dia için oy kul­la­na­mam. Be­ni ve­kil ta­yin eden­ler bu­na kar­şı." 
Bu du­rum­da pro­pa­gan­da için çok ye­ni ve bü­yük im­kan­lar el­de et­miş 
ola­ca­ğız.

Ör­gü­tü­mü­zün lağ­vı ke­sin­lik­le gün­dem dı­şı­dır. Ken­di ör­gü­tü­mü­ze 
ve ba­sı­nı­mı­za sa­hip ol­du­ğu­mu­zu açık­ça ilan ede­riz. Bu bir kar­şı­lık­lı 
güç­ler iliş­ki­si­dir. Yol­daş Dun­ne, he­nüz sen­di­ka­la­rı Sos­ya­list İş­çi Par­ti­
si­ni des­tek­le­me­ye ça­ğı­ra­ma­ya­ca­ğı­mı­zı söy­lü­yor. Ne­den? Çün­kü he­nüz 
çok za­yı­fız. Ama, iş­çi­le­re, "da­ha güç­lü ve et­ki­li ola­ca­ğı­mız za­ma­nı 
bek­le­yin" di­ye­me­ye­ce­ği­mi­ze gö­re, ha­re­ke­te va­ro­lan ha­liy­le mü­da­ha­le 
et­me­miz ge­re­kir.

Shachtman: Eğer bir kitlesel işçi partisi için bir hareket yoksa, ya 
da biz böyle bir partinin kuruluşuna karşı olsaydık, bu durum progra­
mımızı nasıl etkilerdi? Bu hala bizim geçiş programımız mı olurdu?

Şunu anlayamıyorum: Bir yandan reformist bir kitlesel işçi partisi­
ni savunamayacağımızı söylüyorsunuz, ama öte yandan işçilerin ira­
desini politik olarak yansıtabilme amacıyla  böyle bir partiyi savundu­
ğumuzu ve kitlesel bir işçi partisine yönelik hareketin başında olmamız 
gerektiğini ifade ediyorsunuz? 
* LNPL (Labor’s Non Partisan League/Partiler Dışı İşçiler Birliği) “Partiler Dışı”, ABD’de iki 
büyük parti, yani Cumhuriyetçilerle Demokratlara üye olmayan işçiler anlamında kullanılıyordu. 
(Çev. notu)
** La Guardia, Cumhuriyetçi Partinin sözde “ilerici” kanadının temsilcisi, seçimlerde Demokrat 
aday Roosevelt’e oy verilmesi çağrısı yapıyordu, New York Belediye Başkanı. (Çev. notu)
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Troçki: Re­for­mist bir par­ti­yi sa­vun­du­ğu­mu­zu söy­le­mek saç­ma 
olur. LNPL'nin yö­ne­ti­ci­le­ri­ne şu­nu söy­le­ye­bi­li­riz: " Bu ha­re­ke­ti 
De­mok­rat Par­ti­nin ba­sit opor­tü­nist bir uzan­tı­sı ha­li­ne ge­tir­mek üze­re­
si­niz." Bu pe­da­go­jik bir yak­la­şım so­ru­nu­dur. Re­for­mist bir par­ti­nin 
ku­ru­lu­şu­nu ta­lep et­ti­ği­miz na­sıl ile­ri sü­rü­le­bi­lir? İş­çi­le­re, ira­de­ni­zi 
re­for­mist bir par­ti ara­cı­lı­ğıy­la de­ğil, sa­de­ce dev­rim­ci bir par­ti ara­cı­lı­
ğıy­la or­ta­ya ko­ya­bi­lir­si­niz di­yo­ruz. Sta­lin­ci­ler ve li­be­ral­ler bu ha­re­ket­
ten re­for­mist bir par­ti çı­kart­mak is­ti­yor­lar. Ama bi­zim ken­di prog­ra­mı­
mız var ve bu par­ti­yi dev­rim­ci bir par­ti ya­pa­ca­ğız.

Cannon: Devrimci bir kitlesel işçi partisini nasıl açıklayacaksınız? 
Biz, "Sosyalist İşçi Partisi tek devrimci partidir ve onun programı da 
tek devrimci programdır" diyoruz. Bu durumda kitlesel işçi partisinin 
de devrimci bir parti olduğunu işçilere nasıl açıklayacağız? 

Troçki: Kit­lesel iş­çi par­tisinin dev­rim­ci bir par­ti ol­duğunu söy­
lemeyeceğim. Ama onun dev­rim­ci bir par­ti ol­ması için elimiz­den gelen 
her şeyi yapacağımızı söy­leyeceğim. Her top­lan­tıda şöy­le diyeceğiz:" 
Ben Sos­yalist İş­çi Par­tisinin bir tem­sil­cisiyim. Bu par­tinin tek dev­rim­
ci par­ti ol­duğunu düşünüyorum. Ama ben sek­ter değilim. Siz, şim­di 
büyük bir iş­çi par­tisi kur­maya çalışıyor­sunuz. Bu konuda size yar­dım­
cı olacağım. Bu yüz­den de böy­le bir par­tinin yaratıl­ması için 
in­celemeniz amacıy­la size bir prog­ram sunuyorum. Şu ve şu öneriler­de 
bulunuyorum." İş­te böy­le baş­lanır. Bu durum­da ileri doğ­ru çok büyük 
bir adım atıl­mış olur. Varolanı, tüm açık­lığıy­la, kamuf­laj­sız ve dip­
lomatik ol­mayan bir tarz­da söy­lemek­ten niye kaçınalım ki?

Cannon: Bugüne kadar program sorunu hep soyut olarak ele alın­
mıştı. İlk defa bu kadar açık olarak tasvir etmiş oluyorsunuz. Loves­
tonistler* hep bir kitlesel işçi partisi taraftarı oldular, ama program­
ları yoktu ve sürekli zirve ittifakı arayışları içindeydiler. Bana öyle 
geliyor ki, bir programımız olur ve ona referans yaparsak...

Troçki: Her şey­den ön­ce prog­ram var­dır ve daha son­ra da liberal 
ve küçük bur­juva şah­siyet­lere kar­şı sen­dikaların egemen­liğini garan­ti 
al­tına alan tüzük­ler gerekir. Ak­si tak­dir­de, bu, top­lum­sal bileşimiy­le 
bir iş­çi par­tisi, ama politikasıy­la bir bur­juva par­tisi olur.

Shachtman: Ama şimdi, savaşın eli kulağında oluşuyla kitlesel işçi 
partisi bir tuzak haline gelebilir. Ve ben hala kitlesel bir işçi partisinin 
tümüyle parlamenter reformist bir partiden nasıl farklı olabileceğini 
anlayabilmiş değilim.

Troçki: Sorunu çok soyut olarak ele alıyor­sunuz, şöy­le ki: Tabiatıy­



la, refor­mist bir par­ti biçimine bürünebilir ve bu durum­da da bizi ih­raç 
eder! Ama biz hareketin bir par­çası ol­muş oluruz. Loves­tonist­lere*, 
Stalinist­lere ve ben­zer­lerine," biz dev­rim­ci bir par­tiden yanayız, siz ise 
onu refor­mist­leş­tir­mek için eliniz­den geleni yapıyor­sunuz" diyeceğiz. 
Bu arada ıs­rar­la ken­di prog­ramımızı öne sür­meye devam edeceğiz. 
İş­çilere her zaman, " Kit­lesel iş­çi par­tisine bir prog­ram gerek­lidir, iş­te 
bizim­ki diyeceğiz." Ve geçiş talep­leri prog­ramımızı önereceğiz. Savaş 
meselesine gelin­ce. Onu da yarın tar­tışacağız   ve size geçiş prog­
ramımızı bu durum kar­şısın­da nasıl kul­lanacağımızı yeniden gös­
tereceğim.

21 Mart 19

Sosyalizm

20

* “Lovestonistler” Amerikan Komünist Partisi eski yöneticilerinden Jay Lovestone’un 
taraftarıydılar. Lovestone 1928’de partiden ihraç edilmiş Komünist Parti (Muhalefet) ve 
Bağımsız İşçi Birliği’ni (ILL) kurmuştu. CIO’nun bazı yeni sendikaları ve özellikle Otomobil 
Sendikası U.A.W üzerinde ciddi etkisi vardı. (Çev. notu)
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DİKKAT!
Tüm İşçi Sendikaları 
NGO’laştırılmak
İsteniyor...

Pınar EROL
         
                                       

İçin­de bu­lun­du­ğu­muz çü­rü­yen ka­pi­ta­lizm ça­ğın­da ser­ma­
ye­nin iş­çi ör­güt­le­ri­nin ge­ri­le­til­me­si­ne yö­ne­lik ge­liş­kin 
po­li­ti­ka­la­rı var. Bun­la­rı so­pa ve ha­vuç po­li­ti­ka­la­rı ola­rak 
sı­nıf­lan­dı­rır­sak;   ser­ma­ye sa­de­ce so­pa, ya­ni bas­kı ve 
ör­güt­lü­lü­ğü yok et­me­ye ça­lış­ma po­li­ti­ka­sı ile sen­di­ka­la­ra 
yö­nel­mi­yor. Bi­rer iş­çi ör­gü­tü olan ve iş­çi sı­nı­fı­nın ge­nel 
çı­kar­la­rı doğ­rul­tu­sun­da ha­re­ket et­me­si ge­re­ken sen­di­ka­la­
rı­mı­za ha­vuç da gös­te­ri­yor. On­lar­la "sos­yal di­ya­lo­ğa gi­ri­
yor". "Si­vil top­lu­mun ka­tı­lı­mı­nı" sağ­lar­ken, sen­di­ka­la­rı 
da unut­mu­yor ve on­la­rı da bi­rer si­vil top­lum ör­gü­tü ya da 
hü­kü­met dı­şı or­ga­ni­zas­yon (NGO) ola­rak mu­ha­tap alı­
yor. 

Geç­ti­ği­miz on­yıl­lar­da ser­ma­ye­nin sen­di­ka­la­ra yö­ne­lik bu iki fark­lı 
po­li­ti­ka­sı, bir yan­da İn­gil­te­re’de De­mir Ley­di Thac­her ile di­ğer 

yan­da ise İs­pan­ya’da Gon­za­les ile sem­bol­leş­ti­ri­le­bi­lir. De­mir Ley­di 
sen­di­ka­la­rın gü­cü­nü ez­me­ye yö­ne­lik so­pa po­li­ti­ka­sı­nı tüm ka­tı­lı­ğı ile 
uy­gu­la­dı ve ka­za­nım­la­rı­nı, yi­ne ser­ma­ye­nin prog­ra­mı­nı uy­gu­la­yan İş­çi 
Par­ti­li Tony Bla­ir’e mi­ras bı­rak­tı. Gon­za­les ise sen­di­ka­lar ile di­ya­log 
içe­ri­sin­de on­la­rı ser­ma­ye po­li­ti­ka­la­rı­na onay ve­ren bir ze­mi­ne çek­me 
ko­nu­sun­da ba­şa­rı­lı bir po­li­ti­ka iz­le­di. 

Bu­gün Dün­ya Ti­ca­ret Ör­gü­tü (DTÖ), OECD, IMF, Dün­ya Ban­ka­sı, 
Bir­leş­miş Mil­let­ler (BM) gi­bi bir di­zi fark­lı ser­ma­ye ör­gü­tü ve hü­kü­
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met­le­ri (baş­ta Av­ru­pa Bir­li­ği) sen­di­ka­lar­la önem­li dü­zey­de iliş­ki ku­ru­
yor­lar. Ku­ru­lan bu iliş­ki bu ör­güt­le­re bi­rer iş­çi ör­gü­tü ola­rak bü­yük bir 
sal­dı­rı an­la­mı­na ge­li­yor. Bu iliş­ki do­la­yı­mı ile dün­ya­da­ki tüm iş­çi 
ör­güt­le­ri –baş­ta sen­di­ka­lar ol­mak üze­re- hü­kü­met dı­şı or­ga­ni­zas­yon­la­
ra (NGO) dö­nüş­tü­rül­mek is­te­ni­yor. Sen­di­ka­la­rın bir sı­nıf ör­gü­tü ola­rak 
iş­lev­le­ri­nin yok edil­me­si amaç­la­nı­yor. Bu ör­güt­le­rin iş­çi sı­nı­fı­na iliş­
kin bü­tün re­fe­rans­la­rı­nı yok et­me­le­ri he­def­le­ni­yor. Sen­di­ka­lar bu iliş­ki 
do­la­yı­mı ile tek ta­raf­lı  ola­rak be­lir­le­nen ser­ma­ye po­li­ti­ka­la­rı­na ta­raf 
kı­lı­nı­yor. Böy­le­lik­le de üc­ret­li­le­rin ve bir üc­ret kar­şı­lı­ğı ça­lış­mak 
zo­run­da olan­la­rın çı­kar­la­rı­nın sa­vu­nu­cu­la­rı ol­ma­la­rı baş­tan en­gel­len­
miş olu­yor. 

Sen­di­ka­lar bir bü­tün ola­rak iş­çi sı­nı­fı­nın 
çı­kar­la­rı­nı sa­vun­mak ye­ri­ne ser­ma­ye ile di­ya­
log ve iş­bir­li­ği içe­ri­sin­de dar an­lam­da üye­le­
ri­nin çı­kar­la­rı­nı sa­vu­nan bir çiz­gi­ye hap­se­dil­
me­ye ça­lı­şı­lı­yor. Sen­di­ka­lar­dan, iş­ye­rin­de 
pat­ro­nun ih­ti­yaç­la­rı­na du­yar­lı bir sen­di­ka­cı­
lık, ge­nel po­li­ti­ka­lar­da ise ser­ma­ye ile "di­ya­
log" içe­ri­sin­de ol­ma­la­rı ta­lep edi­li­yor. Bu tür 
sen­di­ka­cı­lık "üre­tim sen­di­ka­cı­lı­ğı" ben­ze­ri 
isim­ler­le ser­ma­ye söz­cü­le­ri ta­ra­fın­dan övü­lü­
yor. Ve bu ko­nu­da önem­li me­sa­fe alın­mış 
du­rum­da. Ar­tık ser­ma­ye ör­güt­le­ri­nin de eği­
tim­ci ola­rak ka­tıl­dı­ğı sen­di­kal eği­tim­ler 
dü­zen­len­me­si sı­ra­dan bir uy­gu­la­ma. Sen­di­ka­
la­rın ge­nel ku­rul­la­rın­da en baş kö­şe­yi ör­güt­lü 
olu­nan iş­yer­le­rin­de­ki pat­ron­la­rın çe­lenk­le­ri 
kap­la­ya­bi­li­yor. Me­saj sen­di­ka­nın "pat­ron­la­rı" 
ile ara­sı­nın iyi ol­du­ğu, çı­ka­cak so­run­la­rı "hal­
le­de­bi­le­ce­ği" yö­nün­de. Sos­yal ta­raf­lar ola­rak 
(iş­çi ve ser­ma­ye) hü­kü­met­le­re or­tak öne­ri­ler 
ha­zır­la­nıp su­nu­lu­yor. Si­vil ini­si­ya­tif­ler ku­ru­
lu­yor ve­ya ser­ma­ye po­li­ti­ka­la­rı­na onay al­ma 
mer­ci­le­ri ha­li­ne ge­len Eko­no­mik Sos­yal Kon­
sey­le­re da­hil olu­nu­yor. 

Ser­ma­ye ile bu "di­ya­log" ze­mi­nin­de bir bü­tün ola­rak sen­di­kal ha­re­
ket ge­ri­li­yor. Sen­di­ka­lar git­gi­de dar an­lam­da üye­le­ri­nin sı­nır­lı ta­lep­le­
ri­ni de ar­tık sa­vu­na­mı­yor, he­men her yer­de üye kay­bı­nı ve bir ge­ri 
çe­kil­me­yi ya­şı­yor­lar.

Ulus­la­ra­ra­sı ve ulu­sal sen­di­kal ör­güt­ler üye kay­bı­nın do­ğal so­nu­cu 
ola­rak ge­lir kay­bı­na uğ­ru­yor ve ola­ğan büt­çe­le­rin­de kı­sıt­la­ma­la­ra gi­di­
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yor­lar. Di­ğer bir di­zi se­be­bin ya­nı sı­ra (da­ra­lan) kay­nak­la­rın da­ha ras­
yo­nel kul­la­nı­mı da ulu­sal ve ulus­la­ra­ra­sı öl­çek­te sen­di­ka­la­rın, fe­de­ras­
yon­la­rın bir­leş­me­le­ri­nin ge­rek­çe­si olu­yor. An­cak di­ğer yan­dan, sen­di­
ka­la­rın, ola­ğan büt­çe­le­ri­nin dı­şın­da, dü­zen­le­dik­le­ri et­kin­lik­ler için 
kul­lan­dık­la­rı fon­lar söz ko­nu­su olu­yor. Sen­di­ka­la­rın ens­ti­tü ça­lış­ma­la­
rın­dan tu­tun, top­lan­tı­la­rı­na, bir di­zi fa­ali­ye­ti için fay­da­lan­dı­ğı fon­lar 
son ker­te­de ser­ma­ye ta­ra­fın­dan sen­di­ka­la­ra kul­lan­dı­rı­lan bir ma­li kay­
na­ğı oluş­tu­ru­yor. Bu kay­nak ak­ta­rı­mı sen­di­ka­la­rın üst dü­zey bü­rok­ra­
si­le­ri ile iliş­ki ge­liş­tir­me­nin ve po­li­ti­ka­la­rı ma­ni­pü­le et­me­nin mad­di 
ze­mi­ni­ni oluş­tu­ru­yor. 

Sınıf örgütü olmaktan çıkma anlamında 
NGO’laşma: Neden yıkıcı?

Tüm sen­di­ka­lar sos­yo­lo­jik ola­rak iş­çi sı­nı­fı­nın bi­rer ör­gü­tü ol­mak­la 
bir­lik­te, ku­şa­tıl­mış­lık al­tın­da iş­lev­sel ola­rak iş­çi ör­gü­tü ol­mak­tan çık­
ma­la­rı söz ko­nu­su ola­bi­li­yor. Bu gi­di­şat iş­çi sı­nı­fı­nın ser­ma­ye ile çı­kar 
or­tak­lı­ğı ola­ma­ya­ca­ğı­nın ka­bu­lü terk edil­di­ğin­de baş­lı­yor. Bu­gün si­vil 
top­lu­mun bir par­ça­sı ola­rak ko­num­lan­ma­sı ve "ide­olo­jik sen­di­ka­cı­lık­
tan" ve­ya "sı­nıf sen­di­ka­cı­lı­ğın­dan" vaz­geç­me­si is­te­nen sen­di­ka­lar bu 
ba­sınç al­tın­da. Bu ba­sınç sen­di­ka­la­rı bi­rer sı­nıf ör­gü­tü ol­mak­tan çı­kar­
mak, böy­le iş­lev gör­me­si­ni en­gel­le­mek için ya­pı­lan bir ba­sınç­tır. 

Hü­kü­met dı­şı or­ga­ni­zas­yon­lar (NGO’lar), ser­ma­ye­nin si­vil top­lum 
ile ge­liş­tir­di­ği ve önem­li mad­di im­kan ak­ta­rım­la­rı­nın söz ko­nu­su ol­du­
ğu iliş­ki­ler sa­ye­sin­de bu­gün ar­tık teh­li­ke­li ba­zı iş­lev­ler de gör­mek­te­dir. 
Ki­mi NGO’lar ka­mu alan­la­rı­nı özel ala­na dö­nüş­tür­mek­te kul­la­nıl­mak­
ta. Sı­nıf­lar mü­ca­de­le­si­nin için­den geç­ti­ği fark­lı güç den­ge­le­rin­de dev­
let­le­rin, ka­mu­nun üst­len­di­ği ki­mi iş­lev­ler, bu­gün, NGO’lar ta­ra­fın­dan 
ye­ri­ne ge­ti­ril­mek­te. Hat­ta NGO’lar, çe­şit­li du­rum­lar­da ser­ma­ye­nin, 
özel­leş­tir­me­nin ko­şul­la­rı­nı ya­rat­ma yo­lun­da, bu­na kar­şı ko­yan top­lum­
sal ör­güt­len­me­le­ri ve sen­di­ka­la­rı yık­mak için yü­rüt­tü­ğü bü­tün­sel ça­ba­
nın bir par­ça­sı ola­rak iş­lev gö­re­bi­li­yor­lar.

Sermayenin Küreselleşmesinin zorlaması altın
da sendikalar

Kü­re­sel­leş­me dö­ne­min­de, ser­ma­ye po­li­ti­ka­la­rı, git­gi­de tüm yer­kü­
re­de uy­gu­lan­mak üze­re ser­ma­ye ör­güt­le­ri­nin (doğ­ru­dan şir­ket­ler­den, 
hü­kü­met­le­re uza­nan bir yel­pa­ze­de) top­lan­tı­la­rın­da, zir­ve­le­rin­de (özel­
lik­le de Dün­ya Ti­ca­ret Ör­gü­tü) ba­ğıt­la­nı­yor. İş­çi­ler ve sen­di­ka­lar da 
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hak­lı ola­rak dik­kat­le­ri­ni bu ze­min­le­re yö­nel­ti­yor­lar. An­cak sen­di­ka­la­
rın bu ze­min­le­re ka­tı­lı­mı­nın yo­lu, an­cak si­vil top­lu­mun ka­tı­lı­mı adı 
al­tın­da, di­ğer NGO’lar­la bir­lik­te sı­kın­tı­la­rı­nı di­le ge­tir­mek­ten iba­ret 
ola­rak açı­lı­yor. Asıl top­lan­tı­la­ra de­ğil, si­vil top­lum için dü­zen­le­nen 
pa­ra­lel fo­rum­la­ra ka­tı­la­bi­li­yor­lar. Di­ğer NGO’lar­la bir­lik­te bu tür tem­
si­li ka­bul ede­rek bi­le sen­di­ka­lar ser­ma­ye sı­nı­fı­nın kar­şı­sı­na iş­çi sı­nı­fı 
adı­na çık­mak­tan vaz­geç­miş olu­yor­lar. 

Sen­di­ka­lar ser­ma­ye­nin bu ulus­la­ra­ra­sı ör­güt­le­ri ta­ra­fın­dan su­nu­lan 
di­ya­log yo­lu ile anı­lan ze­min­ler­de ne­ler ka­za­na­bi­lir? İş­çi sı­nı­fı adı­na 
hiç­bir şey. Çün­kü bu­ra­lar­da iş­çi sı­nı­fı­nın çı­kar­la­rı­nın sa­vu­nu­la­bi­le­ce­ği 
bir mü­za­ke­re or­ta­mı ola­maz. Tam ter­si­ne bun­lar ge­nel ola­rak em­per­ya­
liz­min çı­kar­la­rı doğ­rul­tu­sun­da "ser­best ti­ca­ret ve ser­best pi­ya­sa dü­zen­
le­me­le­ri­nin" dün­ya öl­çe­ğin­de ku­rum­sal­laş­tı­rıl­ma­sı­nın ze­min­le­ri­dir. 
Ulus­la­ra­ra­sı ser­ma­ye çı­ka­rı­na so­nuç­lar üre­tir­ler. En son ola­rak DTÖ 4. 
Ba­kan­lar Top­lan­tı­sı bu­na iyi bir ör­nek­tir. Bu top­lan­tı son­ra­sın­da ulus­
la­ra­ra­sı sen­di­kal ha­re­ket hiç­bir ta­le­bi­nin kar­şı­lan­ma­dı­ğı­nı iti­raf et­mek 
zo­run­da kal­mış­tır. Yi­ne de ha­la en bü­yük iş­çi kon­fe­de­ras­yo­nu ta­ra­fın­
dan (Dün­ya Hür Sen­di­ka­lar Kon­fe­de­ras­yo­nu, ICF­TU) dü­zen­le­nen 
kon­fe­rans­ta DTÖ Ge­nel Di­rek­tö­rü Mi­ke Mo­ore’u ko­nuş­ma­cı yap­mak­
ta ve Mo­ore bu­ra­da ti­ca­re­tin ve pi­ya­sa­nın ser­best­leş­ti­ril­me­si­ne da­ya­
nan ge­nel yak­la­şı­mı­nın pro­pa­gan­da­sı­nı yap­mak­ta­dır.  

İş­çi ör­güt­le­ri­nin tem­sil­ci­le­ri­nin ser­ma­ye ile sos­yal di­ya­lo­ğa da­vet 
edil­me­si bir alış­kan­lık ha­li­ne gel­miş bu­lu­nu­yor. Bu hem ulu­sal dü­zey­
de hem ulus­la­ra­ra­sı dü­zey­de ger­çek­le­şi­yor. İş­çi ör­güt­le­ri­nin tem­sil­ci­le­
ri bu oyu­na gel­me­me­li­dir­ler. Tüm bi­linç­li iş­çi­ler tüm dün­ya­da sen­di­ka­
la­rı ku­şat­ma­ya ça­lı­şan bu tür "sos­yal di­ya­log" iliş­ki­si­ne kar­şı çık­ma­lı­
dır­lar. 

Ulus­la­ra­ra­sı sen­di­kal ha­re­ke­tin mer­ke­zi ör­güt­le­ri ise bu­gün, ak­si­ne 
bu ze­min­ler­de var ol­mak ve ser­ma­ye ör­güt­le­ri ile ge­liş­ti­ri­le­bi­len her 
tür­lü di­ya­lo­ğu ge­liş­tir­mek yö­nün­de ge­nel bir tu­tum ser­gi­le­mek­te­ler. 
Ara­la­rın­da­ki nü­ans­la­ra kar­şın iki önem­li ör­güt olan Av­ru­pa Sen­di­ka­lar 
Kon­fe­de­ras­yo­nu (ETUC) ve Dün­ya Hür Sen­di­ka­lar Kon­fe­de­ras­yo­nu 
(ICF­TU) bu an­la­yış çer­çe­ve­sin­de dav­ra­nı­yor. Bu ör­güt­le­rin ser­ma­ye­
nin ulus­la­ra­ra­sı ya­pı­la­rın­da öne sür­dük­le­ri ana ta­lep ise şu: Ser­best 
ti­ca­re­tin dü­zen­len­di­ği bu ze­min­ler­de (ör­ne­ğin DTÖ’de) te­mel ça­lış­ma 
stan­dart­la­rı­nın da dü­zen­len­me­si­nin yo­lu­nun açıl­ma­sı. 

Tek ba­şı­na ulus­la­ra­ra­sı ti­ca­ret an­laş­ma­la­rı ya­pıl­ma­sı ye­ri­ne, bu 
an­laş­ma­la­ra top­lum­sal bir bo­yut ek­len­me­si çok ca­zip ol­maz mı? İş­te 
sen­di­kal ör­güt­le­ri ser­ma­ye ile en­teg­ras­yon sü­re­ci­ne da­hil et­mek için bu 
ar­gü­man ile­ri sü­rü­lü­yor. Ve bu sü­reç de nor­mal bir mü­za­ke­re sü­re­ci 
gi­bi su­nul­mak is­te­ni­yor. Oy­sa bu tam an­la­mıy­la bir en­teg­ras­yon sü­re­
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ci­dir. Ser­ma­ye ör­güt­le­ri ile di­ya­log sa­ye­sin­de iş­çi­ler le­hi­ne top­lum­sal 
dü­zen­le­me­ler yap­tır­mak, bun­la­rı tüm dün­ya­da bağ­la­yı­cı kıl­mak; ha­yal 
edi­len bu. Ama her adım­da bu­nun sa­de­ce bir ha­yal ol­du­ğu ve "ka­pi­ta­
lizm­le pa­zar­lık ya­pı­la­ma­ya­ca­ğı" gö­rü­lü­yor. 

Üs­te­lik  tüm bu olum­suz gi­di­şa­ta kar­şın sen­di­kal ha­re­ket­te, özel­lik­
le Av­ru­pa’da ser­ma­ye ile en­teg­ras­yo­na da­ya­lı yak­la­şım, özel­lik­le de 
mer­ke­zi ör­güt­ler­de ege­men­li­ği­ni sür­dü­rü­yor. İçe­ri­sin­de, el­bet­te, bu 
yö­ne­li­me mu­ha­le­fe­ti , sı­nıf mü­ca­de­le­ci un­sur­la­rı da içer­se de Av­ru­pa 
sen­di­ka­la­rı ser­ma­ye ile sos­yal di­ya­log çer­çe­ve­
si­ni mut­lak­laş­tır­mış du­rum­da. Av­ru­pa Sen­di­ka­
lar Kon­fe­de­ras­yo­nu ETUC Av­ru­pa’da, özel­lik­le 
de AB’ye iliş­kin ola­rak at­tı­ğı her adı­mı ve 
ge­liş­tir­di­ği her tu­tu­mu eğer ya­pa­bi­lir­se Av­ru­pa 
ser­ma­ye­si ile or­tak­laş­tır­mak­ta. Yi­ne Av­ru­pa 
sen­di­kal ha­re­ke­ti­nin ken­di dı­şıy­la kur­du­ğu iliş­
ki­de ise bu da­ha da va­him bir bo­yut al­mış 
du­rum­da. AB ada­yı ol­sun, AB’nin ti­ca­ret yap­tı­
ğı ül­ke­ler ol­sun tüm bu­ra­lar­da­ki sen­di­kal ha­re­
ket­ler ile AB’nin yap­mış ol­du­ğu an­laş­ma­lar 
çer­çe­ve­sin­de iliş­ki ku­ru­lu­yor. Bal­kan­lar­da Bal­
kan İs­tik­rar Pak­tı çer­çe­ve­sin­de ça­lış­ma­lar sür­
dü­rü­lür­ken, is­te­ni­len ge­liş­me ola­rak "ser­best 
pi­ya­sa iş­le­yi­şi" açık­ça dil­len­di­ri­li­yor. AB’nin 
ti­ca­ret iliş­ki­sin­de bu­lun­du­ğu ve ara­sın­da Co­to­
nou an­laş­ma­sı­nı yap­mış ol­du­ğu ül­ke­le­rin sen­di­
kal ha­re­ket­le­ri ile bu an­laş­ma çer­çe­ve­sin­de 
iliş­ki ku­ru­lu­yor. 

Bu en­teg­ras­yon sü­re­ci­ni mü­ca­de­le­ci ge­le­ne­
ği ile sen­di­kal ha­re­ke­tin ta­ri­hin­de özel bir ye­ri 
olan Fran­sız CGT kon­fe­de­ras­yo­nu­nun geç­ti­ği­
miz ay­lar­da ha­zır­la­dı­ğı bir dö­kü­man­dan bi­le 
iz­le­ye­bi­li­riz. An­cak ön­ce­lik­le CGT’nin es­ki bir 
Ge­nel Sek­re­te­ri­nin ağ­zın­dan, da­ha ön­ce­ki sen­
di­kal an­la­yı­şı­na da­ir bir şey­ler ak­ta­ra­lım: 

"CGT’nin ku­rul­du­ğu da­ha ilk gün­ler­de ve hat­ta ku­ru­lu­şun­dan ön­ce 
iki sen­di­ka­cı­lık an­la­yı­şı kar­şı kar­şı­ya gel­di. Bi­ri sa­vaş­kan­lı­ğa, di­ğe­ri 
uz­laş­ma­cı­lı­ğa gö­tü­rü­yor­du. Bi­ri sö­mü­rü­cü­ler ile sö­mü­rü­len­le­ri kar­şı 
kar­şı­ya ge­ti­ren te­mel çı­kar ay­rı­lı­ğı­na ve olum­lu so­nuç­lar el­de et­mek 
için ey­lem ge­rek­li­li­ği­ne da­ya­nı­yor­du. Di­ğe­ri bir­kaç iyi­leş­tir­me­yi he­def 
alı­yor, ey­lem­den çe­ki­ni­yor­du ve bu uz­laş­ma­cı tu­tu­muy­la bir­kaç ta­viz 
el­de et­me­yi umu­yor, bu çer­çe­ve­de her­şey­den vaz­geç­me­yi ve sis­te­me 
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uyum gös­ter­me­yi bi­le gö­ze ala­bi­li­yor­du. (...) CGT’nin te­mel­le­ri­ni 
atan­la­rın baş­lan­gıç­ta­ki ve on yıl son­ra Ami­ens Kong­re­sin­de bü­yük bir 
güç­le ye­ni­den onay­la­nan ter­cih­le­ri sa­vaş­kan sen­di­ka­cı­lık an­la­yı­şı, 
ba­ğım­sız­lı­ğı­nı kıs­kanç­ça ko­ru­ma ve "üc­ret­li iş­çi­li­ğin ve pat­ron­lu­ğun 
or­ta­dan kal­dı­rıl­ma­sı" için sa­va­şım ver­me ka­rar­lı­lı­ğıy­dı. Ta­ri­hi­miz 
bo­yun­ca CGT’nin ül­ke­miz­de tüm üc­ret­li­le­rin ya­rar­lan­dı­ğı bü­yük ba­şa­
rı­lar ka­zan­ma­sı­nı sağ­la­yan iş­te bu ta­yin edi­ci ter­cih ol­muş­tur." 

CGT’nin 2001 yı­lı Ara­lık ayın­da Fran­sız­ca, İn­gi­liz­ce ve İs­pan­yol­ca 
ola­rak ya­yın­la­dı­ğı ye­ni dö­kü­ma­nın baş­lı­ğı "Kü­re­sel Ka­mu Mal­la­rı; 
CGT Ey­le­mi için Tar­tış­ma Baş­lık­la­rı". Dö­kü­ma­nın gi­ri­şin­de şun­lar ifa­

de edi­li­yor:
"İn­san­lı­ğın te­mel ih­ti­yaç­la­rı­nı kar­şı­la­yan bir 

eko­no­mik ve top­lum­sal or­ga­ni­zas­yon ta­le­bi 
dün­ya ça­pın­da yük­sel­ti­li­yor, çün­kü ka­pi­ta­list 
ser­best pi­ya­sa ya­sa­la­rı­nın ev­ren­sel öl­çek­te 
uy­gu­lan­ma­sı­nın bu­nu sağ­la­ma­dı­ğı gö­rü­lü­yor.  

Bu bağ­lam­da CGT dö­kü­ma­nın­da "kü­re­sel 
ka­mu mal­la­rı" kav­ra­mı kul­la­nı­la­rak "İn­san­lı­ğın 
bir bü­tün ola­rak çı­ka­rı­na her­ke­sin kul­la­na­bi­le­
ce­ği mal­lar, hiz­met­ler ve hak­lar ol­ma­lı­dır" 
de­nil­mek­te ve ek­len­mek­te: "Bu sa­de­ce özel ini­
si­ya­tif­le sağ­la­na­maz" 

İn­san­lı­ğın tü­mü için sağ­lan­ma­sı ge­re­ken bu 
kü­re­sel ka­mu mal­la­rı ko­nu­sun­da fark­lı ak­tör­le­
re ne rol­ler düş­tü­ğü­nü açık­la­yan dö­kü­man dev­
let­le­rin so­rum­lu­lu­ğu­na vur­gu ya­pı­yor. Ge­nel 
hiz­met­le­rin, ka­mu yet­ki­li­le­ri­nin te­mel so­rum­lu­
lu­ğu ola­rak kal­ma­sı ge­rek­ti­ği­ni sa­vu­nu­yor. 
Dö­kü­man­da "Ama şir­ket­le­re de sos­yal so­rum­
lu­luk­la­rı ha­tır­la­tıl­ma­lı" de­ni­li­yor. IMF, DB, 
DTÖ, BM gi­bi ku­rum­la­rın fi­nans­man baş­ta 
ol­mak üze­re so­rum­lu­luk­la­rı da ta­rif edi­li­yor ve 
bu so­rum­lu­lu­ğun bu ku­rum­lar­da "bü­yük re­form­
la­rı ge­rek­tir­di­ği" ifa­de edi­li­yor. 

Böy­le­lik­le CGT’de ege­men eği­li­min ar­tık in­san­lı­ğın tü­mü için sağ­
lan­ma­sı­nı he­def­le­dik­le­ri için ser­ma­ye­yi kar­şı­sı­na de­ğil, ya­nı­na al­dı­ğı­nı 
gö­rü­yo­ruz. Ta­bii bu yak­la­şım sen­di­ka­la­rın so­rum­lu­lu­ğu­na iliş­kin de 
ye­ni bir an­la­yı­şı sa­vun­ma­yı ge­ti­ri­yor: 

"Te­mel sos­yal ih­ti­yaç­la­rın kar­şı­lan­ma­sı için eko­no­mik araç­la­rın 
ge­liş­ti­ril­me­si ise sa­de­ce hü­kü­met­le­rin, ulus­la­ra­ra­sı ör­güt­le­rin ve şir­ket 
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yö­ne­tim­le­ri­nin so­rum­lu­lu­ğu de­ğil (...) Bu sen­di­kal ha­re­ke­tin bü­yük bir 
so­rum­lu­lu­ğu."  

Sen­di­kal ha­re­ket­te dün­ya öl­çe­ğin­de ege­men olan çiz­gi, bu­gün "sos­
yal di­ya­log­dan" "şir­ket­le­rin sos­yal so­rum­lu­lu­ğun­dan" ve ben­zer­le­rin­
den bah­set­mek­te ve sı­nıf çı­kar­la­rı doğ­rul­tu­sun­da sa­va­şım­cı bir sen­di­
ka­cı­lık­tan uzak dur­mak­ta­dır. Son on yıl­lar­da ege­men olan bu tür sen­
di­ka­cı­lık ye­ni ku­şak­la­ra hem za­yıf­la­mış sen­di­kal ör­güt­lü­lük­ler, hem 
da­ha da kö­tü­sü, gü­ven­ce­siz ça­lış­ma ko­şul­la­rı, da­ha faz­la yok­sul­luk ve 
iş­siz­lik, hem de sen­di­ka­la­ra yö­ne­lik aşıl­ma­sı ge­re­ken bir gü­ven bu­na­
lı­mı­nı mi­ras bı­rak­tı. 

Bu­gün si­vil top­lu­mun ka­tı­lı­mı adı al­tın­da sen­di­ka­la­ra su­nu­lan 
"im­kan­lar" ise var­lık­la­rı teh­dit al­tın­da olan sen­di­kal ya­pı­la­ra NGO’la­
şa­rak va­ro­la­bi­le­cek­le­ri bir baş­ka im­kan su­nu­yor. Bu da ken­di içe­ri­sin­
de özel bir teh­di­di ba­rın­dı­rı­yor. Ya­ni so­run sa­de­ce uz­laş­ma­cı sen­di­ka­
cı­lık da de­ğil bu­gün. Ame­ri­ka’da AFL-CIO’nun, Tür­ki­ye’de Türk-İş’in 
var­lı­ğı­na da­hi ta­ham­mül edi­le­mez ve or­ta­dan kal­dır­mak is­te­nir­ken bir 
yan­dan da sen­di­ka­la­ra, bir iş­çi ör­gü­tü, sen­di­ka ola­rak değil bir NGO 
ola­rak mu­ha­tap ol­ma­nın yol­la­rı da açı­la­bi­li­yor. Sa­de­ce AB değil, 
OECD bile ül­kedeki çalış­maların­da sen­dikalara da "danışıyor". 

Tüm sınıf bilinç­li iş­çiler sen­dikaları birer sınıf ör­gütü ol­mak­tan 
çıkaracak bu özel sal­dırıya kar­şı uyanık ol­mak, sen­dikaları ser­mayeden 
bağım­sız, iş­çi sınıfının mücadele ör­güt­leri haline getir­mek için 
mücadele et­mek zorun­dadır.
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Nasıl Bir Sendika?
Nasıl bir
TÜM BEL- SEN?

Kenan ÇELİK
TÜM BEL-SEN MYK Üyesi

Ül­ke­de ya­şa­nan eko­no­mik kriz ve bu­nun iş­çi­ler üze­rin­de­
ki et­ki­le­ri­ni ya­şa­ya­rak gö­rü­yo­ruz. Bu ya­zı­nın ama­cı, 
ay­rın­tı­lı bir eko­no­mik ve si­ya­sal tah­lil yap­mak de­ğil. Her 
eği­lim ken­di bu­lun­du­ğu si­ya­sal çiz­gi­den za­ten bu tar­tış­
ma­yı ken­di için­de sür­dü­rü­yor. Kuş­ku­suz bu tah­lil­ler 
önem­li­dir, an­cak bu­ra­da esas an­la­tıl­mak is­te­nen ya­şa­nan 
eko­no­mik ve si­ya­sal kriz­le bir­lik­te sen­di­ka­la­rın içi­ne gir­
dik­le­ri kri­zin de da­ha de­rin­leş­ti­ği­dir. Bu ya­zı, sen­di­ka­la­
rın için­de bu­lun­du­ğu kri­zi ve bu kriz­den çı­kış öne­ri­le­ri­ni 
TÜM BEL-SEN için­de sür­dü­rü­len bir tar­tış­may­la baş­lat­
ma­yı he­def­li­yor. 
İki dö­nem­dir yü­rüt­me­ye ça­lış­tı­ğım TÜM BEL-SEN 
MYK yö­ne­ti­ci­li­ği sı­ra­sın­da ya­şa­nan­lar üze­rin­den ya­pı­lan 
tes­pit­le­ri içe­ri­yor.
Bu, bir ÖZE­LEŞ­Tİ­Rİ ya­zı­sı ola­rak da de­ğer­len­di­ril­me­li­
dir. Fa­kat bir bü­tün ola­rak sen­di­kal kad­ro­lar da bu öze­leş­
ti­ri­yi yap­ma­lı­dır. Çün­kü bu ye­ni dö­ne­min es­ki alış­kan­lık­
lar üze­rin­den kar­şı­lan­ma­sı müm­kün de­ğil­dir.
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2002 yı­lın­da sı­nıf mü­ca­de­le­si­nin en di­na­mik ör­gü­tü olan KESK ve 
KESK’e bağ­lı sen­di­ka­lar ge­nel ku­rul­lar sü­re­ci­ne gi­ri­yor­lar. Pat­ron­

lar dü­ze­ni he­men he­men her yer­de sal­dı­rı araç­la­rı­nı kul­la­na­rak iş­çi­le­
rin, emek­çi­le­rin ka­za­nıl­mış hak­la­rı­nı bu­da­ma­ya ça­lı­şı­yor. Sen­di­ka­sız­
laş­tır­ma, iş­ten at­ma­lar, es­nek ça­lış­ma, sos­yal gü­ven­lik ala­nın­da­ki 
kı­sıt­la­ma­lar, 4688 sa­yı­lı ya­sa, er­ken emek­li­lik ala­nın­da­ki kı­sıt­la­ma­lar­
la  ege­men­ler sal­dı­rı­la­rı­na de­vam edi­yor­lar. Bu ko­şul­lar al­tın­da KESK 
ve KESK’ e bağ­lı sen­di­ka­lar, bu dur­gun­luk dö­ne­min­de te­mel he­def 
ha­li­ne gel­miş­tir. Sal­dı­rı­la­ra kar­şı bir di­re­niş hat­tı oluş­tur­mak KESK’ e 
ve KESK’ e bağ­lı sen­di­ka­la­ra da düş­mek­te­dir. Önü­müz­de­ki kong­re ve 
son­ra­sın­da TÜM BEL-SEN’ in ge­le­ce­ği­ni be­lir­le­me­si ge­re­ken yö­ne­liş, 
bu sal­dı­rı­la­ra kar­şı na­sıl bir mü­ca­de­le hat­tı­nın örül­me­si­ne iliş­kin ol­ma­
lı­dır. TÜM BEL-SEN’i (Tüm Be­le­di­ye ve Ye­rel Yö­ne­tim Hiz­met­le­ri 
Emek­çi­le­ri Sen­di­ka­sı) ve on yı­lı aşan mü­ca­de­le sü­re­ci­ni ge­li­nen bu 
aşa­ma­da de­ğer­len­dir­di­ği­miz­de, bu de­ğer­len­dir­me­yi üç ana baş­lık al­tın­
da ya­pa­bi­li­riz. 
• Ku­ru­luş Sü­re­ci ( 1990-1994)
• Ör­güt­len­me ve Ku­rum­sal­laş­ma Sü­re­ci (1994-2001)
• Önü­müz­de­ki Sü­reç ve Gö­rev­le­ri­miz

• Kuruluş Süreci ( 1990-1994)
1989 yı­lın­da ya­pı­lan ye­rel se­çim­ler­den SHP’nin ( Sos­yal De­mok­rat 
Halk­çı Par­ti)   za­fer­le çık­ma­sı bu alan­da ör­güt­lü olan sen­di­ka­mı­za 
önem­li bir " avan­taj" sağ­la­mış­tır. Bu "avan­taj"ın ya­nı sı­ra ka­mu emek­
çi­le­ri mü­ca­de­le­si­nin yük­se­li­şi, iş­çi - emek­çi ke­sim­ler için­de sen­di­ka­ya 
du­yu­lan gü­ve­nin art­ma­sı­na, üye sa­yı­sı­nın da   hız­la ço­ğal­ma­sı­na yol 
aç­mış­tır. Bu mo­ral tak­vi­ye so­nu­cun­da  ül­ke­nin dört bir ya­nın­da peş­pe­
şe TÜM BEL-SEN şu­be­le­ri açıl­mış­tır. SHP’li be­le­di­ye­ler­de üye­ler 
le­hi­ne el­de edi­len ka­za­nım­lar, üye sa­yı­sı­nı el­li bi­ne ulaş­tır­mış ve TÜM 
BEL SEN Ka­mu Emek­çi­le­ri Sen­di­ka­la­rı’nın en önem­li­le­rin­den bi­ri 
ha­li­ne gel­miş­tir. Özel­lik­le Top­lu İş Söz­leş­me­li ve Grev­li bir ya­sa 
mü­ca­de­le­si­nin ön pla­na çı­kar­tıl­dı­ğı sü­reç­te TÜM BEL-SEN im­za­la­dı­
ğı   söz­leş­me­ler­le   bu ta­le­bi bir slo­gan ol­mak­tan çı­kar­mış, ger­çe­ğe 
dö­nüş­tür­müş­tür. TÜM BEL-SEN bu dö­nem­de ey­lem­le­re kit­le­sel ka­tı­
lım­lar sağ­lan­mış, dö­ne­min ana öz­ne­le­rin­den bi­ri ol­muş­tur. 

• Örgütlenme ve Kurumsallaşma Süreci 
(1994-2001)
1994 Ye­rel Yö­ne­tim Se­çim­le­ri ile bir­lik­te ül­ke bü­tü­nün­de ya­şa­nan 
ye­rel yö­ne­tim­le­rin el de­ğiş­tir­me­si ( Fa­zi­let Par­ti­si ve da­ha son­ra Re­fah 
Par­ti­si’nin ye­rel yö­ne­tim­le­ri al­ma­sı ) ile bir­lik­te TÜM BEL-SEN  ye­ni 
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bir sü­re­ce gir­miş­tir. Bu dö­ne­min en önem­li özel­li­ği be­le­di­ye emek­çi­le­
ri­nin ilk kez pat­ron­la­rı ( be­le­di­ye baş­kan­la­rı ) ile kar­şı kar­şı­ya gel­me­
le­ri­dir. Or­ta­ya çı­kan bu du­rum ile bir­lik­te sen­di­kal kad­ro­lar­da bir pa­nik 
baş­la­mış, bu pa­nik 1996 ve 1997 yıl­la­rı­na ka­dar sür­müş­tür. Pa­ni­ğin en 
önem­li gös­ter­ge­si, el­li bin­le­re va­ran üye sa­yı­sı­nın hız­la yir­mi bin­le­re 
düş­me­si­dir.Bu sal­dı­rı so­nu­cun­da, bin­ler­ce sen­di­ka­lı üye açı­ğa alın­mış, 
bin­ler­ce­si sür­gün ve ce­za­lar­la sin­di­ril­me­ye ça­lı­şıl­mış­tır. Bu dö­nem­de 
sen­di­ka­nın ku­rum­sal­la­şa­ma­ma­sı bü­yük bir ek­sik­lik ola­rak or­ta­ya çık­
mış­tır. Bu ek­sik­lik so­nu­cun­da, dö­ne­min en önem­li ka­za­nı­mı sen­di­kal 
kad­ro­la­rın, ör­güt­lü ol­ma­nın gü­cü­nü ya­vaş ya­vaş his­set­me­ye baş­la­mış 
ol­ma­la­rı­dır. Ay­rı­ca, be­le­di­ye baş­kan­la­rı­na kar­şı açı­lan bin­ler­ce da­va 
le­hi­mi­ze so­nuç­lan­mış, bir­çok be­le­di­ye baş­ka­nı ya­pı­lan suç du­yu­ru­la­rı 
so­nu­cu yar­gı­lan­mış­lar­dır. Hız­la eri­yen üye sa­yı­sı   bir­çok be­le­di­ye­de 
mü­ca­de­le so­nu­cun­da ka­za­nı­lan hak­lar ile bir­lik­te, tek­rar art­ma­ya baş­
la­mış­tır. 

Kı­sa­ca­sı, TÜM BEL-SEN bu dö­nem­de (tüm ek­sik­lik­le­ri­ne rağ­men) 
sen­di­ka ol­ma­ya baş­la­mış­tır.  dö­ne­min en önem­li ek­sik­le­rin­den bi­ri ola­
rak da; im­za­la­nan ba­zı top­lu iş söz­leş­me­le­re sa­hip çı­kı­la­ma­mış ol­ma­
sı­dır. Top­lu iş söz­leş­me­si im­za­la­nan iş­yer­le­rin­de im­za­la­nan me­tin­le­rin, 
ne an­la­ma gel­di­ği ye­te­rin­ce iç­sel­leş­ti­ri­le­me­miş ve sen­di­ka üye­le­ri­ni bu 
ko­nu­da ha­re­ke­te ge­çi­re­me­miş­tir. Üye­ler im­za­la­nan top­lu iş söz­leş­me­
le­rin yal­nız­ca ma­li yö­nü ile il­gi­len­miş­ler, di­ğer sos­yal hak­la­rın kul­la­
nı­mı ko­nu­sun­da da is­tek­li dav­ran­ma­mış­lar­dır. Bu ko­nu­da ör­güt, ne 
ya­zık ki bir bü­tün ola­rak po­li­tik hat çi­ze­me­miş­tir. KESK ve KESK’ e 
bağ­lı sen­di­ka­lar bu sü­reç­te TÜM BEL-SEN’ i yal­nız bı­rak­mış ve des­
tek sun­ma­mış­lar­dır.  

1994 yı­lın­da be­le­di­ye­ler­de ça­lı­şan iş­çi­ler, yo­ğun bir sal­dı­rı al­tın­da 
kal­mış­lar; bu sal­dı­rı­lar­la bir­lik­te bin­ler­ce be­le­di­ye iş­çi­si iş­ten atıl­mış­
tır.Ne var ki; ya­şa­nan sal­dı­rı­lar kar­şı­sın­da or­tak bir di­re­niş hat­tı ya­ra­tı­
la­ma­mış  her­kes "ken­di ba­şı­nın" ça­re­si­ne bak­mış­tır. Özel­leş­tir­me sal­
dı­rı­sı be­le­di­ye­ler­de  bu dö­nem­de hız­lan­mış ve özel­leş­tir­me­nin fa­tu­ra­sı 
iş­çi­le­re çı­kar­tıl­mış­tır. Yıl­lar­dır sa­vun­du­ğu­muz or­tak ör­güt­len­me ve 
or­tak mü­ca­de­le­nin bü­tün şart­la­rı mev­cut iken bu fır­sat ka­çı­rıl­mış­tır.  

Bü­tün bu ya­şa­nan­lar so­nu­cun­da TÜM BEL-SEN ku­rum­sal­laş­ma­sı­
nı ta­mam­la­ya­ma­mış­tır. Özel­lik­le ka­rar al­ma sü­reç­le­rin­de ya­şa­nan tı­ka­
nık­lık göz önü­ne alın­dı­ğın­da bu du­rum da­ha net ola­rak gö­rül­mek­te­dir. 
Ya­pı­lan ör­güt top­lan­tı­la­rın­da bir­çok şu­be baş­ka­nı ken­di gö­rüş­le­ri­ni 
şu­be gö­rü­şü gi­bi sun­mak­ta, üye­nin gö­rüş­le­ri şu­be ve ge­nel mer­ke­ze 
yan­sı­ma­mak­ta­dır.Böy­le­lik­le, Söz Yet­ki Ka­rar Ça­lı­şan­la­ra slo­ga­nı 
ha­ya­ta ge­çi­ri­le­me­miş­tir. Bu sü­reç ha­la de­vam et­mek­te­dir. (İş­yer­le­rin­
den baş­la­ya­rak şu­be ve ge­nel mer­ke­zin ka­rar al­ma sü­reç­le­ri­ne üye­le­rin 
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na­sıl ka­tıl­ma­sı ge­rek­ti­ği ve han­gi or­gan­la­rın ya­ra­tıl­ma­sı için ne­le­rin 
ya­pıl­ma­sı ge­rek­ti­ği ya­zı­nın ikin­ci bö­lü­mün­de da­ha ge­niş ola­rak su­nu­
la­cak­tır.) Kong­re­ler grup­la­rın çe­kiş­me alan­la­rı­na dö­nüş­müş ve sen­di­
kal po­li­ti­ka­lar tar­tış­tı­rıl­ma­mış, ör­güt sü­rek­li bir grup­la­rın ya­rı­şı içi­ne 
so­kul­muş­tur. Kong­re­ler yal­nız­ca ge­nel mer­kez yö­ne­tim­le­ri­nin pay­la­
şıl­dı­ğı top­lan­tı­lar ha­li­ni al­mış­tır. 

Tüm bu ya­şa­nan olum­suz­luk­la­ra rağ­men TÜM BEL-SEN, üye­le­ri­
nin gö­zün­de rüş­tü­nü is­pat et­miş­tir. Bu­nun en önem­li ka­nı­tı 2000 yı­lı 
so­nu iti­ba­rıy­la üye sa­yı­sı­nın otuz bi­ni aş­ma­sın­da gör­mek müm­kün­
dür. 

• Önümüzdeki Süreç ve Görevlerimiz 
4688 sa­yı­lı Ka­mu Gö­rev­li­le­ri Sen­di­ka Ya­sa­sı­nın çı­kı­şı ile bir­lik­te 
ka­mu emek­çi­le­ri ye­ni bir dö­ne­me gir­miş­tir. Bi­lin­me­li­dir ki, ye­ni dö­ne­
min ih­ti­yaç­la­rı es­ki alış­kan­lık­lar ve mü­ca­de­le tar­zı ile gö­ğüs­le­ne­mez. 
Bu dö­nem­de özel­lik­le TÜM BEL-SEN de ya­ra­tı­la­cak yön­tem ve 
mü­ca­de­le araç­la­rı tüm ka­mu emek­çi­le­ri­ne ör­nek ol­ma­lı­dır. 8-9-10 
Mart 2002 ta­ri­hin­de ya­pı­la­cak olan TÜM BEL-SEN ge­nel ku­ru­lun­da 
alı­na­cak ka­rar­lar da­ha da önem­li ha­le gel­mek­te­dir. Bu ge­nel ku­rul, 
se­çi­le­cek olan Mer­kez Yü­rüt­me Ku­ru­lu ve di­ğer or­gan­la­ra ala­ca­ğı 
ka­rar­lar­la yön ver­me­li­dir. 

a) Ka­mu Emek­çi­le­ri mü­ca­de­le­si­nin baş­la­dı­ğı1990’lı yıl­lar­da he­def 
ola­rak or­ta­ya atı­lan OR­TAK ÇA­LI­ŞAN­LAR YA­SA­SI ve OR­TAK 
ÖR­GÜT­LEN­ME he­de­fi ye­ni­den gün­de­me ge­ti­ril­me­li­dir. Özel­lik­le  
ser­ma­ye­nin sal­dı­rı­sı kar­şı­sın­da  sı­nı­fın di­ğer ke­sim­le­ri ile or­tak mü­ca­
de­le araç­la­rı­nın ya­ra­tıl­ma­sı ge­rek­mek­te­dir. Ya­şa­nan kriz yal­nız­ca 
ka­mu emek­çi­le­ri­ni et­ki­le­me­mek­te, ay­nı za­man­da iş­çi ve di­ğer emek­çi 
ke­sim­ler­de kriz­den na­si­bi­ni faz­la­sıy­la al­mak­ta­dır. Şu­bat kri­zi ile bir­lik­
te iki mil­yo­nu aş­kın iş­çi iş­ten çı­kar­tıl­mış, sı­fır zam da­yat­ma­la­rı ile 
kar­şı kar­şı­ya kal­mış­lar­dır. İş­ko­lu­muz­da or­tak ör­güt­len­me im­kan­la­rı 
faz­la­sıy­la mev­cut­tur. İş yer­le­ri­miz­de iş­çi sen­di­ka­la­rı üye­le­ri ile ay­nı 
şart­lar­da ça­lış­mak­ta, ya­şa­nan so­run­lar­dan  ay­nı oran­da et­ki­len­mek­te ve 
so­nuç­la­rı­na da bir­lik­te kat­lan­mak­ta­yız.TÜM BEL-SEN önü­müz­de­ki 
sü­reç­te iş­yer­le­rin­den baş­la­ya­rak, or­tak iş­çi ve ka­mu emek­çi­le­ri­nin 
için­de ol­du­ğu ya­pı­lan­ma­la­rın oluş­tur­ma­yı önü­ne he­def ola­rak koy­ma­
lı­dır. İş­yer­le­rin­de iş­çi ve ka­mu emek­çi­le­ri­nin için­de yer al­dı­ğı iş­ye­ri 
mec­lis­le­ri oluş­tur­ma­lı, bu or­gan­lar­da iş­ye­ri­nin so­run­la­rı tar­tı­şı­la­rak, 
or­tak çö­züm öne­ri­le­ri ha­ya­ta ge­çi­ril­me­li­dir.

b) Da­ha ön­ce iş­çi sen­di­ka­la­rın­da ya­şa­nan, üye­nin sen­di­ka­sı­na 
ya­ban­cı­laş­ma sü­re­ci­nin ka­mu emek­çi­le­ri sen­di­ka­la­rın­da da ya­şan­ma­ya 
baş­la­dı­ğı­nın sin­yal­le­ri var­dır. Üye­nin sen­di­kal sü­re­ce sa­hip çı­ka­bil­me­



Sosyalizm

32

si için ka­rar al­ma sü­reç­le­ri­nin de­mok­ra­tik­leş­ti­ril­me­si ge­rek­mek­te­dir. 
Bu se­bep­le iş­ye­rin­den baş­la­yan ka­rar al­ma sü­reç­le­ri ile il­gi­li or­gan­lar 
ya­ra­tıl­ma­lı­dır. Bu or­gan­lar oluş­tu­ru­lur­ken iş­ye­rin­de­ki bü­tün üye­le­rin 
ka­tı­lı­mı­na açık ol­ma­sı­na dik­kat edil­me­li­dir. 

Son tü­zük ta­di­la­tın­da tü­zü­ğe ko­nu­lan iş­ye­ri tem­sil­ci­ler ku­ru­lu, 
şu­be tem­sil­ci­ler ku­ru­lu ve ge­nel tem­sil­ci­ler ku­rul­la­rı sağ­lık­lı iş­le­til­
di­ğin­de bu so­run bü­yük oran­da gi­de­ri­le­cek­tir. İş­ye­ri Tem­sil­ci­ler 
Ku­ru­lu’­nun, yal­nız­ca se­çi­len tem­sil­ci­ler­den oluş­ma­ma­sı, ay­nı za­man­
da iş­ye­rin­de bi­rim­ler­den se­çi­len tem­sil­ci­le­rin de ka­tı­lı­mıy­la oluş­tu­rul­
ma­sı­na dik­kat edil­me­li­dir.Bü­tün üye­le­rin bu top­lan­tı­la­ra ka­tıl­ma ve 
söz söy­le­me hak­la­rı­nın ol­ma­sı şart­tır. Bu or­ga­nı, iş­ye­ri tem­sil­ci­li­ği­ni 
de de­net­le­yen ve he­sap so­ran bir me­ka­niz­ma ola­rak al­gı­la­mak ge­rek­
mek­te­dir. İş­ye­rin­de­ki en önem­li ka­rar me­ka­niz­ma­sı­nın da bu ku­rul 
ol­du­ğu unu­tul­ma­ma­lı­dır. Tem­sil­ci­lik bu ku­ru­lun al­mış ol­du­ğu ka­rar­la­
rı uy­gu­la­yan, iş­ye­ri ile şu­be ara­sın­da iliş­ki­yi ku­ran bir ko­num­da ol­ma­
lı­dır. 

Bu­gü­ne ka­dar şu­be yö­ne­tim ku­ru­lu, tek ka­rar me­ka­niz­ma­sı ola­rak 
al­gı­lan­mış­tır. Ço­ğu za­man­da iki ya da üç yö­ne­ti­ci ile ör­güt adı­na ka­rar­
lar alıp bu ka­rar­la­rı şu­be gö­rü­şü ola­rak il­gi­li or­gan­la­ra ak­tar­mış­lar­dır. 
Oy­sa ör­güt için önem­li ka­rar­la­rın sen­di­kal or­gan­lar­da ( iş­yer­le­rin­den 
baş­la­yan ) tar­tış­tı­rı­la­rak alın­ma­sı, üye­le­rin alı­na­cak ka­rar­la­ra sa­hip çık­
ma­sı ve sen­di­ka­ya ya­ban­cı­laş­ma­ma­sı açı­sın­dan önem­li­dir. 

Şu­be Tem­sil­ci­ler Ku­ru­lu, şu­be­ye bağ­lı iş­yer­le­rin­den se­çi­len tem­
sil­ci­le­rin ka­tı­lı­mıy­la oluş­mak­ta­dır. Bu ku­rul ay­nı za­man­da çe­şit­li 
iş­yer­le­rin­de ya­şa­nan so­run­la­rın or­tak­laş­ma­sı ve çö­züm öne­ri­le­ri­nin de 
bir­lik­te ha­ya­ta ge­çi­ril­me­si açı­sın­dan önem­li­dir. Ay­nı za­man­da, şu­be 
yö­ne­tim ku­ru­lu­nu sü­rek­li de­net­le­yen ve sor­gu­la­yan bir or­gan ol­mak 
zo­run­da­dır. 

Ge­nel Tem­sil­ci­ler Ku­ru­lu ise; ge­nel mer­ke­zin fa­ali­yet­le­ri­ni de­net­
le­yen ve bir son­ra­ki dö­nem için, ge­nel mer­ke­zin ve ör­gü­tün önü­ne 
gö­rev­ler   ko­yan; ge­nel ku­rul­dan son­ra en önem­li da­nış­ma ve ka­rar 
or­ga­nı ol­ma­lı­dır. Ör­gü­tün po­li­tik yö­ne­lim­le­ri­ni, so­run­la­rı­nı ve çö­züm 
öne­ri­le­ri­ni tar­tı­şan ve bu doğ­rul­tu­da mer­kez yö­ne­tim ku­ru­lu­na gö­rev­
ler ve­ren bir or­gan ola­rak al­gı­lan­ma­lı­dır. Ge­nel Tem­sil­ci­ler Ku­ru­lu, 
Şu­be Tem­sil­ci­ler Ku­ru­lun­dan se­çi­len tem­sil­ci­ler, il tem­sil­ci­le­ri, şu­be 
yö­ne­tim ku­ru­lu üye­le­rin­den oluş­mak­ta­dır. 

Ya­pı­lan son tü­zük kong­re­sin­de, mad­de­le­şen bu ka­rar al­ma or­gan­la­
rı­nın ha­ya­ta ge­çi­ril­me­si ve sağ­lık­lı iş­le­ti­le­bil­me­si için ira­de ko­ya­cak 
bir gü­ce ih­ti­yaç bu­lun­mak­ta­dır. Bu güç ise sen­di­kal kad­ro­la­rın ken­
di­si­dir.
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c) Şu­be yö­ne­tim ku­ru­lu top­lan­tı­la­rı ge­nel­lik­le şu­be bi­na­la­rın­da 
ya­pıl­mak­ta­dır. Bu top­lan­tı­lar­dan üye­le­rin ve­ya tem­sil­ci­le­rin ha­be­ri 
ol­ma­mak­ta, alı­nan ka­rar­lar­dan da an­cak tem­sil­ci­lik­le­re bil­di­ri­lir­se üye­
le­rin ha­be­ri ol­mak­ta­dır. Şu­be yö­ne­tim ku­rul­la­rı üye­le­rin ka­tı­lı­mı­na 
açık ol­ma­lı­dır. Üye­nin, sen­di­ka  şu­be­si­ne me­sai sa­at­le­ri için­de git­me­si 
müm­kün ol­ma­dı­ğın­dan, şu­be yö­ne­tim ku­ru­lu top­lan­tı­la­rı her haf­ta 
şu­be­ye bağ­lı ay­rı bir tem­sil­ci­lik­te ya­pıl­ma­lı­dır. Ön­ce­den top­lan­tı­nın 
ya­pı­la­ca­ğı tem­sil­ci­li­ğe bil­di­ril­me­li, tem­sil­ci­li­ğin so­run­la­rı gün­dem 
ya­pıl­ma­lı ve top­lan­tı­ya ka­tıl­mak is­te­yen bü­tün üye­le­re açık ol­ma­lı­dır. 
İş­yer­le­ri­ne  ait so­run­la­ra iliş­kin alı­na­cak ka­rar­lar­da  bu top­lan­tı­lar­da 
çı­ka­cak eği­lim göz önün­de bu­lun­du­rul­ma­lı­dır.

d) Sen­di­kal bü­rok­ra­si­nin önü­ne ge­çil­me­si­nin bir ara­cı da de­ne­tim 
me­ka­niz­ma­la­rı­nın oluş­tu­rul­ma­sı­dır. Sen­di­ka­nın ma­li ve ka­rar def­ter­
le­ri in­ce­le­mek is­te­yen üye­nin de­ne­ti­mi­ne açık ol­ma­lı­dır. Özel­lik­le ma­li 
de­ne­tim bu ko­nu­da öne çı­kar­tıl­ma­lı­dır. Sen­di­ka her ay üye­le­ri­ne ge­lir 
gi­der cet­vel­le­ri­ni yol­la­ma­lı ve ya­yın or­ga­nın­da dü­zen­li ola­rak bu cet­
vel­le­ri ya­yın­la­ma­lı­dır. Şu­be ve ge­nel mer­kez de­net­le­me ku­rul­la­rı vit­rin 
ol­ma özel­lik­le­ri­ni terk edip as­li iş­lev­le­ri­ni yap­ma­lı­dır­lar. De­net­le­me 
ku­ru­lu ra­por­la­rı tüm şu­be ve tem­sil­ci­lik­le­re yol­lan­ma­lı­dır.

e) İl­ke ola­rak han­gi kad­ro­la­rın pro­fes­yo­nel ola­ca­ğı­nı ya­sa­ya 
gö­re de­ğil, ge­nel ku­rul ka­ra­rı ile pro­fes­yo­nel sa­yı­sı be­lir­len­me­li­dir. 
Bu­ra­da kıs­tas ör­gü­tün ih­ti­ya­cı ol­ma­lı­dır. Bu sü­reç­te pro­fes­yo­nel 
yö­ne­ti­ci­le­rin ma­aş­la­rı tü­zük mad­de­si ile sı­nır­lan­dı­rıl­ma­lı­dır. Üc­ret­li 
yö­ne­ti­ci­le­rin ma­aş­la­rı, yö­ne­ti­ci ol­ma­dan ön­ce ek öde­me­ler da­hil al­dık­
la­rı ma­aş ka­dar ol­ma­lı­dır. Üc­ret­li yö­ne­ti­ci­le­rin ma­aş ar­tış­la­rı da üye­le­
re uy­gu­la­nan zam ora­nın­da ayar­lan­ma­lı­dır. Pro­fes­yo­nel yö­ne­ti­ci­le­rin 
al­dık­la­rı ma­aş­lar dü­zen­li ola­rak isim isim üye­ye açık­lan­ma­lı­dır.

f) Her ne şe­kil­de olur­sa ol­sun do­ğal de­le­ge­li­ğe kar­şı çı­kıl­ma­lı­dır. 
Çün­kü, do­ğal de­le­ge­lik sis­te­mi yö­ne­ti­ci­yi iş­ye­rin­den ko­part­mak­ta­dır. 
Sen­di­ka­nın han­gi or­ga­nı olur­sa ol­sun sen­di­kal kad­ro­lar iş­yer­le­rin­den 
se­çi­le­rek gel­me­li­dir­ler. İş­ye­rin­de şu­be de­le­ge­si çı­ka­ma­yan­la­rın grup­la­
rı­na da­ya­na­rak yö­ne­ti­ci ol­ma­la­rı­nın önü­ne ge­çil­me­li­dir. 

g)   Bu­gün uy­gu­la­dı­ğı­mız se­çim sis­te­mi grup­la­rın it­ti­fa­kı­nı öne 
çı­kar­mak­ta, bi­rey­le­rin se­çil­me­le­ri­ni zor­laş­tır­mak­ta­dır. Bu sis­tem­de, 
sen­di­ka için­de bu­lu­nan azın­lık gö­rüş­le­ri­nin tem­sil edil­me­si müm­kün 
de­ğil­dir. Lis­te­ler dı­şın­da ka­lan­la­rın yö­ne­tim­ler­de yer al­ma hak­kı en­gel­
len­mek­te­dir. Bu se­çim sis­te­mi an­ti­de­mok­ra­tik­tir. Sen­di­ka­la­rın se­çim 
sis­tem­le­ri de­ğiş­ti­ril­me­li­dir. Bu se­çim sis­te­mi­nin ye­ri­ne, nis­bi tem­sil 
yön­te­mi uy­gu­lan­ma­lı ve her­ke­sin al­dı­ğı oy ora­nın­da sen­di­kal or­gan­lar­
da tem­sil edil­me­si sağ­lan­ma­lı­dır.

h) On yı­lı aş­kın sü­re­dir sen­di­ka­la­rı­mı­zın ya­şa­dı­ğı en önem­li so­run­
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lar­dan bi­ri de sen­di­kal grup­la­rın po­li­ti­ka yap­ma tarz­la­rı­dır. Ka­mu 
emek­çi­le­ri mü­ca­de­le­si için­de si­ya­sal grup­lar bi­rer di­na­mik ol­muş­lar ve 
sen­di­ka­lar, grup­la­rın ener­ji­le­ri ile bu­gün­le­re gel­miş­tir. Fa­kat KESK’ in 
olu­şum sü­re­ci ile bir­lik­te, grup­lar ken­di po­li­ti­ka­la­rı­nı bu sü­re­cin önü­ne 
da­yat­ma­ya baş­la­mış­lar­dır. Ge­nel ku­rul­lar­da ya­şa­nan­lar ha­la akıl­lar­da­
dır. Alı­nan bir­çok ey­lem ka­ra­rı si­ya­sal grup­la­rın ih­ti­yaç­la­rı üze­rin­den 
be­lir­len­miş, her ey­lem son­ra­sı fark­lı grup­lar ör­gü­tü bir tar­tış­ma içi­ne 
sok­muş­lar­dır. 

TÜM BEL-SEN’ de ya­şa­nan­lar da KESK’ ten fark­lı de­ğil­dir. Sen­
di­ka yö­ne­tim­le­ri grup­la­rın ih­ti­yaç­la­rı­na gö­re be­lir­len­miş­tir. Kong­re­ler 
sü­re­cin­de ör­güt an­lam­sız bir şe­kil­de ger­gin­lik içi­ne so­kul­muş­tur. Kür­
sü­ler si­ya­sal grup­la­rın po­li­tik are­na­sı ha­li­ne ge­ti­ril­miş­tir. Son şu­be 
oluş­tu­rul­ma­sı sı­ra­sın­da ya­şa­nan­lar bir kez da­ha or­ta­ya çı­kart­mış­tır ki; 
her de­ğer­len­dir­me grup­la­rın ih­ti­ya­cı üze­rin­den be­lir­len­mek­te­dir. Grup­
la­rın ih­ti­yaç­la­rı karş­lan­dı­ğın­da alı­nan ka­rar "de­mok­ra­tik" ol­mak­ta, 
grup­la­rın ih­ti­ya­cı kar­şı­lan­ma­dı­ğın­da ise alı­nan ka­rar "an­ti de­mok­ra­
tik", " dar­be­ci" ol­mak­la suç­la­nıl­mak­ta­dır. Ge­nel mer­ke­ze ge­len faks­lar 
bu­nun en iyi ör­ne­ği­dir. 

Grup­la­rın ol­ma­sı sen­di­ka­lar açı­sın­dan bir di­na­mizm un­su­ru­dur. Bu 
grup­la­ra kim­se­nin kar­şı çık­ma­sı müm­kün de­ğil­dir. Fa­kat, sen­di­ka­lar­
da olu­şa­cak grup­lar si­ya­sal ih­ti­yaç­lar­dan kay­nak­lı de­ğil, sen­di­kal 
po­li­ti­ka­la­rın ih­ti­yaç­la­rı üze­rin­den oluş­ma­lı­dır. Ge­nel ku­rul kür­sü­le­
ri bu sen­di­kal po­li­ti­ka­la­rın tar­tı­şıl­dı­ğı yer­ler ha­li­ne dö­nüş­tü­rül­me­li­dir. 
Kong­re­ler yö­ne­tim­le­rin pay­la­şıl­dı­ğı yer­ler ol­mak­tan çı­kar­tıl­ma­lı, sı­nıf 
po­li­ti­ka­la­rı­nın tar­tı­şıl­dı­ğı ve ala­na iliş­kin so­run­la­ra çö­züm­ler üre­
til­di­ği bi­rer tar­tış­ma kür­sü­le­ri ha­li­ne dö­nüş­tü­rül­me­li­dir. 

i) Ge­nel mer­kez ge­nel ku­ru­lu­na se­çi­len de­le­ge­ler yal­nız­ca se­çil­dik­
le­ri ge­nel ku­rul­da oy kul­lan­mak­ta ve böy­le­lik­le gö­rev­le­ri so­na er­mek­
te­dir.( ola­ğa­nüs­tü bir ge­nel ku­rul ya­şan­maz­sa! ) Oy­sa ör­gü­tün en üst 
ka­rar or­ga­nı olan Ge­nel Ku­ru­lu de­le­ge­le­ri da­ha iş­lev­sel ha­le ge­ti­ril­me­
li­dir. Yıl­da bir kez se­çim­siz ge­nel ku­rul­lar ya­pıl­ma­lı­dır. Tüm seç­me 
ve se­çil­me kay­gı­la­rın­dan uzak; de­le­gas­yon,   sen­di­ka­nın geç­miş bir 
yı­lı­nın de­ğer­len­di­ril­me­si­ni yap­ma­lı,  ge­le­cek dö­ne­min po­li­ti­ka­la­rı  tar­
tı­şı­la­rak Mer­kez Yö­ne­tim Ku­ru­lu ve ör­gü­tün önü­ne gö­rev­ler koy­ma­lı­
dır.

j) Sen­di­ka   ge­nel mer­kez ve şu­be ça­lı­şan­la­rı ke­sin­lik­le si­gor­ta­lı 
ya­pıl­ma­lı ve ken­di. Özel­lik­le si­gor­ta­sız iş­çi ça­lış­tı­ran şu­be ve­ya 
ge­nel mer­kez yö­ne­ti­ci­le­ri onur ku­ru­lu­na sevk edi­le­rek ce­za al­ma­
lı­dır. İş­kol­la­rı­na bağ­lı sen­di­ka­lar­da ör­güt­lü ol­ma­la­rı teş­vik edil­
me­li­dir. Bu bir il­ke ka­ra­rı ol­ma­lı­dır.
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• Önümüzdeki dönem ve görevlerimiz 
 4688 sa­yı­lı ya­sa­nın çı­kı­şı ile bir­lik­te sen­di­ka­lar hız­lı bir şe­kil­de ya­sa­
ya "uyar­lan­ma­ya" baş­la­mış­lar­dır. Ya­sa­nın da­yat­tı­ğı zo­run­lu üye ka­yıt­
la­rı de­vam eder­ken bir yan­dan da ya­pı­la­cak kong­re­le­re ha­zır­lık sü­re­ci 
baş­la­mış­tır. Bu ye­ni dö­nem­de;

a) IMF po­li­ti­ka­la­rı doğ­rul­tu­sun­da yıl­lar­dır ya­pı­lan özel­leş­tir­me­ler 
so­nu­cun­da, ka­mu mal­la­rı ulus­la­ra­ra­sı ser­ma­ye­ye peş­keş çe­kil­mek­te­dir. 
Alan­lar­da "Özel­leş­tir­me­ye Ha­yır" slo­ga­nı­nı at­mak­la bir­lik­te bu 
ko­nu­da hem KESK hem de TÜM BEL-SEN faz­la du­yar­lı dav­ran­ma­
mış­tır. Biz­ler baş­ta te­miz­lik hiz­met­le­ri ol­mak üze­re, çe­şit­li be­le­di­ye 
hiz­met­le­ri ve di­ğer ka­mu şir­ket­le­ri özel­leş­ti­ri­lir­ken ses­siz kal­dık.  
İm­za­la­nan ulus­la­ra­ra­sı ant­laş­ma­lar ( MAİ, Mİ­GA, GAST) ile bir­lik­te 
eği­tim, sağ­lık, su, elekt­rik, do­ğal­gaz vb. gi­bi hiz­met­le­rin özel­leş­ti­ril­
me­si­ne hız ve­ri­le­cek­tir.  Şim­di­den bu sal­dı­rı­la­ra kar­şı ha­zır­lık­lı olun­
ma­lı ve be­le­di­ye ça­lı­şan­la­rı bu ko­nu­da bi­linç­len­di­ril­me­li­dir. Sı­nı­fın 
di­ğer ke­sim­le­ri ile bir­lik­te IMF po­li­ti­ka­la­rı­na ve özel­leş­tir­me­ye kar­şı 
bir mü­ca­de­le hat­tı geç­te ol­sa baş­la­tıl­ma­lı­dır. 

b) Mec­li­sin gün­de­min­de olan Ye­rel Yö­ne­tim­ler Ya­sa Ta­sa­rı­sı ye­ni 
yıl­da  mec­lis­te gö­rü­şül­me­ye baş­la­na­cak­tır. Bu ya­sa­ya iliş­kin aci­len bir 
ör­güt gö­rü­şü oluş­tu­rul­ma­lı ve bu doğ­rul­tu­da ça­lış­ma­la­ra hız ve­ril­me­li­
dir. Sağ­lık­lı bir mü­ca­de­le hat­tı­nın oluş­tu­ru­la­bil­me­si için uz­man­lar­dan 
ve mes­lek oda­la­rı­nın tem­sil­ci­le­rin­den bir he­yet oluş­tu­rul­ma­lı­dır. Be­le­
di­ye­le­rin si­ya­si par­ti­le­rin "ar­pa­lık­la­rı" ha­li­ne dö­nüş­tü­rül­me­si­ne kar­şı 
çı­kıl­ma­lı­dır. Be­le­di­ye­ler­de ör­güt­lü bu­lu­nan sen­di­ka­la­rın be­le­di­ye mec­
li­si ve be­le­di­ye en­cü­me­nin­de tem­sil hak­la­rı sa­vu­nul­ma­lı, be­le­di­ye har­
ca­ma­la­rı­nın ve be­le­di­ye iha­le­le­ri­nin hal­ka açık ya­pıl­ma­la­rı doğ­rul­tu­
sun­da pro­pa­gan­da öne çı­kar­tıl­ma­lı­dır.

c) Ka­mu Emek­çi­le­ri mü­ca­de­le­si­nin önün­de­ki en bü­yük teh­li­ke­ler­
den bi­ri de Per­so­nel Re­jim Ya­sa Ta­sa­rı­sı­dır. Da­ha ön­ce­le­ri gün­de­me 
ge­len fa­kat bir şe­kil­de ge­ri çe­ki­len ya­sa, ye­ni yıl­la bir­lik­te mec­li­sin 
gün­de­mi­ne tek­rar­dan ge­le­cek­tir. Bu ko­nu­da KESK’ e bas­kı ya­pıl­ma­lı, 
sen­di­ka ya­sa­sın­da ol­du­ğu gi­bi son da­ki­ka­da laf ol­sun di­ye ey­lem ya­pıl­
ma­sı­nın önü­ne ge­çil­me­li­dir.  Söz ko­nu­su ya­sa­nın teh­li­ke­le­ri tüm üye­
le­re an­la­tıl­ma­lı­dır. Çün­kü bu ya­sa, bu­gün ka­mu emek­çi­le­ri di­ye ta­rif 
edi­len bir çok ke­si­mi bir­bi­rin­den ayır­mak­ta­dır. Ka­mu emek­çi­si olan­lar 
bu ya­sa ile; söz­leş­me­li per­so­nel, ka­mu gö­rev­li­si, dev­let me­mu­ru ve iş­çi 
ola­rak par­ça­la­na­cak­lar­dır. Ka­mu emek­çi­le­ri­ni böl­me­yi he­def­le­yen bu 
ya­sa ta­sa­rı­sı­na kar­şı  or­tak ça­lı­şan­lar ya­sa­sı ve or­tak ör­güt­len­me  
po­li­ti­ka­la­rı öne çı­kar­tıl­ma­lı­dır.

d) Bi­lin­di­ği gi­bi 4688 sa­yı­lı ka­mu gö­rev­li­le­ri sen­di­ka ya­sa­sı, asıl 
dar­be­yi TÜM BEL-SEN’ e vur­muş­tur. Ya­sa­nın çı­kı­şı ile bir­lik­te top­lu 
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iş söz­leş­me­si ya­pıl­ma­sı­nın önün­de en­gel­ler var­dır. Bu en­gel­le­rin or­ta­
dan kal­dı­rıl­ma­sı ya­ra­tı­la­cak fi­ili du­rum­lar­la ola­cak­tır. Ya­sa çık­ma­dan 
ön­ce bir­çok be­le­di­ye­de " top­lu söz­leş­me" im­za­la­mış bir sen­di­ka olan 
TÜM-BEL-SEN bun­dan son­ra­ki sü­reç­te de top­lu iş söz­leş­me­le­ri 
im­za­la­ma­ya de­vam et­me­li­dir.   Bu ya­sa­ya rağ­men top­lu söz­leş­me 
ya­pı­la­bi­le­ce­ği­ni gös­ter­me­li­yiz. Ya­sa­da yer alan bir­çok mad­de­nin Tür­
ki­ye’nin im­za­la­mış ol­du­ğu ulus­la­ra­ra­sı söz­leş­me­le­re de ay­kı­rı ol­du­
ğun­dan yo­la çı­ka­rak, yar­gı yo­lu­nun da kul­la­nıl­ma­sı unu­tul­ma­ma­lı­dır. 
Ya­sa­nın top­tan or­ta­dan kal­dı­rıl­ma­sı, top­lu iş söz­leş­me­si içe­ren bir 
ya­sa­nın oluş­tu­rul­ma­sı mü­ca­de­le­si, bir bü­tün ola­rak ça­lış­ma ha­ya­tı­nı 
dü­zen­le­yen ya­sa­la­rın de­ğiş­ti­ril­me­si ile müm­kün­dür. Bu mü­ca­de­le 
an­cak sı­nı­fın di­ğer ke­sim­le­ri­ni de kap­sa­yan bir­le­şik bir mü­ca­de­le 
hat­tı­nın örül­me­sin­den geç­mek­te­dir. 

e) Sen­di­ka ya­sa­sı ile bir­lik­te be­le­di­ye baş­kan­la­rı biz­le­rin pat­ro­nu 
ol­mak­tan çı­kar­tıl­mış­tır. Öz­lük hak­la­rı­mı­zın ve her tür­lü pa­ra­sal ko­nu­
nun top­lu gö­rüş­me ile be­lir­len­me­si ön­gö­rül­müş­tür. Oy­sa be­le­di­ye­ler 
"özerk" ku­ru­luş­lar­dır. Be­le­di­ye­le­rin asıl ge­lir­le­ri top­la­mış ol­duk­la­rı 
ver­gi­ler­den oluş­mak­ta­dır. Dev­let büt­çe­sin­den al­mış ol­duk­la­rı pay­lar bu 
ge­lir­le­rin ya­nın­da ol­duk­ça dü­şük kal­mak­ta­dır. Ay­rı­ca be­le­di­ye­ler ken­di 
büt­çe­le­ri­ni yap­mak­ta ve bu büt­çe­le­ri­ni ken­di mec­lis­le­rin­de onay­la­
mak­ta­dır. So­nuç ola­rak önü­müz­de­ki dö­nem­de TÜM BEL-SEN, öz­lük 
hak­la­rı­mız da­hil her tür­lü pa­ra­sal ko­nu­da mu­ha­ta­bı­mı­zın be­le­di­
ye baş­kan­la­rı ol­ma­sı ge­rek­ti­ği nok­ta­sın­da di­ret­me­li­dir.

f) Ye­rel Hiz­met Sen ve Bem Bir-Sen gi­bi sen­di­ka­la­ra kar­şı ide­olo­
jik bir mü­ca­de­le baş­la­tıl­ma­lı­dır. Özel­lik­le iş­ko­lu­muz­da, ya­sa­nın çık­
ma­sı ile bir­lik­te be­le­di­ye baş­kan­la­rı­nın  bu sen­di­ka­la­rın ken­di iş­yer­le­
rin­de ör­güt­le­me­le­ri­ne yö­ne­lik baş­lat­tık­la­rı (kad­ro ve üye­le­ri­mi­ze 
yö­ne­lik) sal­dı­rı­lar ka­mu­oyu önün­de açı­ğa çı­kar­tıl­ma­lı­dır.  

g) TÜM BEL-SEN’ in önem­li so­run­la­rın­dan bi­ri de sen­di­kal kad­ro 
ve yö­ne­ti­ci­le­rin eği­tim ek­sik­li­ği­dir. Bu ko­nu­da­ki ek­sik­lik­le­rin gi­de­ril­
me­si için, iş­yer­le­rin­den baş­la­na­rak  sen­di­kal kad­ro­la­rın iyi bir eği­tim­
den ge­çi­ril­me­si ge­rek­mek­te­dir. Önü­müz­de­ki sü­reç­te kad­ro­lar ne­ye 
kar­şı ve ne için mü­ca­de­le et­tik­le­ri­ni bil­mek zo­run­da­dır­lar. ( Bu eği­tim 
sü­re­cin­de sen­di­ka ya­sa­sı baş­ta ol­mak üze­re ye­rel yö­ne­tim­ler ya­sa­sı, 
per­so­nel re­jim ya­sa ta­sa­rı­sı, IMF po­li­ti­ka­la­rı ve iş­çi­ler üze­rin­de­ki et­ki­
le­ri gi­bi ko­nu­lar­da bro­şür­ler çı­kar­tıl­ma­lı, çe­şit­li il­ler­de üye­le­rin­de ka­tı­
la­ca­ğı eği­tim top­lan­tı­la­rı ya­pıl­ma­lı­dır.)

h) Dün Bal­kan­lar’da ya­şa­tı­lan­la­rın bir ben­ze­ri, bu­gün 11 Ey­lül sal­
dı­rı­sı ba­ha­ne edi­le­rek As­ya ve Or­ta­do­ğu’ da ya­şa­tıl­mak­ta­dır. Özel­lik­le 
ABD ve İn­gil­te­re’nin ba­şı­nı çek­ti­ği sa­vaş lo­bi­si Tür­ki­ye’ye  Or­ta Do­ğu 
ve As­ya’ da jan­dar­ma ro­lü ver­me­ye ça­lış­mak­ta­dır. Dün­ya­nın her­han­gi 
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bir ye­rin­de ya­şa­na­cak sa­va­şın fa­tu­ra­sı emek­çi­le­re ve yok­sul hal­ka 
çı­kar­tı­la­cak­tır. Af­ga­nis­tan ve Or­ta Do­ğu’ da da­hil ol­mak üze­re SA­VA­
ŞA HA­YIR slo­ga­nı bu dö­nem­de da­ha da güç­lü bir şe­kil­de vur­gu­lan­
ma­lı­dır.

i) Hü­kü­met eli ile yü­rü­tü­len IMF po­li­ti­ka­la­rı­nı, ay­nı za­man­da dün­
ya ça­pın­da ulus­la­ra­ra­sı ser­ma­ye­nin, iş­çi sı­nı­fı ve emek­çi­le­re kar­şı 
yü­rüt­tü­ğü sal­dı­rı­nın  bir par­ça­sı ola­rak gör­mek ge­rek­mek­te­dir.  Bu sal­
dı­rı­ya kar­şı­lık iş­çi sı­nı­fı­nın da ulus­la­ra­ra­sı ör­güt­len­me­si ve da­ya­nış­ma­
sı ka­çı­nıl­maz­dır. Çe­şit­li ulus­la­ra­ra­sı sen­di­ka­lar­la ku­ru­lan iliş­ki­ler sa­de­
ce pa­ra­sal iliş­ki­ler ol­mak­tan çı­kar­tı­lıp, ger­çek bir sı­nıf ör­gü­tü iliş­ki­le­ri 
ha­li­ne dö­nüş­tü­rül­me­li­dir. Ulus­la­ra­ra­sı iliş­ki­le­ri Av­ru­pa Bir­li­ği fon­la­
rın­dan alı­nan pa­ra­lar­la ya­pı­lan "eği­tim" fa­ali­ye­ti ola­rak gör­mek yan­lış­
tır. Ni­te­kim bu eği­tim fa­ali­yet­le­ri, ay­nı za­man­da sen­di­ka­la­rın Av­ru­pa 
Bir­li­ği’ne uyar­lan­ma­sı sü­re­ci­nin bir aya­ğı­dır. Dün­ya­nın çe­şit­li ül­ke­le­
rin­de­ki sen­di­ka­lar ile ulus­la­ra­ra­sı ko­nu­lar­da gö­rüş alış­ve­ri­şi ya­pıl­ma­lı­
dır. 

Av­ru­pa Bir­li­ği sü­re­ci iş­çi ve emek­çi­ler ta­ra­fın­dan dik­kat­li ta­kip 
edil­me­li­dir. Bu dö­nem­de uyum ya­sa­la­rı adı al­tın­da çı­kar­tı­lan Emek­li­
lik Ya­sa­sı, Tah­kim Ya­sa­sı, Tü­tün Ya­sa­sı, Şe­ker Ya­sa­sı, Ban­ka­lar Ya­sa­sı 
ve hız­la özel­leş­ti­ri­len ka­mu şir­ket­le­ri gi­bi uy­gu­la­ma­lar so­nu­cun­da bu 
sü­re­cin iş­çi ve emek­çi­ler için yok­sul­luk ve iş­siz­lik de­mek ol­du­ğu or­ta­
ya çık­mak­ta­dır. (Av­ru­pa Bir­li­ği ül­ke­le­rin­de de uy­gu­la­nan özel­leş­tir­me 
po­li­ti­ka­la­rı­na kar­şı, Av­ru­pa iş­çi sı­nı­fı da sü­rek­li ey­lem ha­lin­de­dir. İtal­
ya, İn­gil­te­re, Al­man­ya, Fran­sa’nın dı­şın­da en son ola­rak Yu­na­nis­tan’ 
da emek­li­lik ya­şı­nın ar­tı­rıl­ma­sı ve ba­zı ku­mu sek­tör­le­ri­nin özel­leş­ti­ril­
me­le­ri­ne kar­şı iş­çi sen­di­ka­la­rı  ey­lem yap­mış­lar­dır.)  

So­nuç ola­rak Av­ru­pa Bir­li­ği’ne Ha­yır slo­ga­nı da­ha gür bir ses­le 
söy­len­me­li ve bu slo­ga­nın ne an­la­ma gel­di­ği üye­le­re iyi an­la­tıl­ma­lı­dır. 
Bu po­li­ti­ka­la­ra kar­şı­lık iş­çi sı­nı­fı­nın Av­ru­pa ve dün­ya ça­pın­da or­tak 
mü­ca­de­le ve da­ya­nış­ma or­gan­la­rı ya­ra­tıl­ma­lı­dır. Ser­ma­ye­nin ulus­la­ra­
ra­sı sal­dı­rı­la­rı­na kar­şı iş­çi sı­nı­fı­nın da ulus­la­ra­ra­sı ör­gü­tü­nün ya­ra­tıl­
ma­sı ge­rek­mek­te­dir.

Sen­di­ka­la­rın ve KESK’ in gel­di­ği bu nok­ta­da es­ki alış­kan­lık­lar ile 
bu sü­re­cin de­vam et­me­si müm­kün de­ğil­dir. Sen­di­ka­lar ye­ni bir ör­güt­
sel ya­pı­lan­ma­ya gir­me­li­dir. Bu ge­nel ku­rul sü­reç­le­rin­den her­ke­si TÜM 
BEL-SEN’den baş­la­ya­rak bu yö­ne­li­şi ör­güt­le­me­ye ça­ğı­rıyorum.
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Dünya Ekonomik
Krizi ve Ortado
ğu’ya Etkileri:
Devrimci Bir İmkan

???????????????????

Ortadoğu sahip olduğu petrolden dolayı dünya
kapitalist ekonomisi için önemlidir.

Ma­li­ye­ti­ni kar­şı­la­ya­bi­len pet­rol akı­şı­nı ga­ran­ti­ye al­mak ABD’nin 
Or­ta­do­ğu po­li­ti­ka­sı­nın kö­şe taş­la­rın­dan bi­ri­dir. Ara­la­rın­da Su­udi 

Ara­bis­tan, Ku­veyt, Um­man, Ka­tar, Bir­le­şik Arap Emir­lik­le­ri, ve Bah­
reyn’in bu­lun­du­ğu Kör­fez Bir­li­ği dev­let­le­ri ve İran ile Irak, tes­cil edil­
miş olan dün­ya pet­rol re­zerv­le­ri­nin %64’üne sa­hip­ler. Kör­fez ül­ke­le­ri 
ara­sın­da en önem­li­si, tek ba­şı­na pet­rol re­zerv­le­ri­nin %27’si­ne sa­hip 
olan Su­udi Ara­bis­tan’dır. ABD’nin Irak ile İran’ı kont­rol et­me stra­te­ji­
si, ne Irak’ın ne İran’ın, ABD’nin kör­fez ül­ke­le­rin­den pet­rol sa­tın 
al­ma­sı ko­nu­sun­da bir teh­dit oluş­tur­ma­ma­sı şek­lin­de ta­sar­lan­dı. Bu iki 
ül­ke­nin pet­rol ar­zı ABD’nin top­lam pet­rol tü­ke­ti­mi­nin yak­la­şık 
%10’unu oluş­tu­ru­yor. Öte yan­dan ABD’nin Av­ru­pa’da­ki ra­kip­le­ri ile 
Ja­pon­ya, kör­fez pet­ro­lü­ne ABD’ye na­za­ran çok da­ha ba­ğım­lı du­rum­
da­lar: Av­ru­pa’ya gi­den pet­ro­lün %30’u ile Ja­pon­ya pet­rol it­ha­la­ti­nin 
%80’i kör­fez­den ge­li­yor. ABD, kör­fez pet­ro­lü­nü kont­rol et­mek su­re­
tiy­le bu ül­ke­ler üze­rin­de de önem­li bir et­ki kur­muş olu­yor. Ame­ri­
ka’nın Or­ta­do­ğu’da­ki sa­vaş­la­rı­nın un­sur­la­rın­dan bi­ri de ABD’nin 
Av­ru­pa ve Ja­pon­ya ile gir­di­gi eko­no­mik re­ka­bet­le il­gi­li­dir.

Böl­ge­de­ki em­per­ya­list ha­ki­mi­ye­tin iki te­mel da­ya­na­ğı İs­ra­il ile 
Mı­sır’dır. Bu iki ül­ke de is­tik­rar­sız­dır.
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Mısır
ABD Mısır’ı işçilere ve yoksul köylülere karşı
bir askeri üs haline getirmektedir.

Mart 1979’da İs­ra­il ile Mı­sır ara­sın­da bir ba­rış an­laş­ma­sı im­za­lan­
dı­ğın­dan be­ri, Lüb­nan’da­ki 1982 sa­va­şı ha­zır­lık­la­rı için­de olan ABD 
Mı­sır’a ma­li­ye­ti 36 mil­yar do­la­ra va­ran as­ke­ri teç­hi­zat ve si­lah sis­te­mi 
te­da­rik et­ti. Tıp­kı İs­ra­il gi­bi Mı­sır da ABD’den her yıl as­ke­ri ve si­vil 
yar­dım­lar al­mak­ta­dır. Mı­sır’ın al­dı­ğı 2 mil­yar do­la­ra va­ran yıl­lık yar­
dım­lar ABD’nin dış ül­ke­le­re ver­di­ği yar­dım­lar­da ikin­ci sı­ra­da­dır. Bu 
yar­dı­mın 1.3 mil­ya­rı as­ke­ri­ye­ye 700 mil­yo­nu ise si­vil yar­dım­la­ra gi­di­
yor. ABD’nin dış yar­dım­la­rın­da bi­rin­ci sı­ra­yı ise 2.04 mil­yar do­lar 
sa­vun­ma, 800 mil­yon do­lar si­vil amaç­lı yar­dım­la İs­ra­il al­mak­ta­dır. 
Bu­na ek ola­rak Mı­sır Pen­ta­gon’dan iki as­ke­ri sis­tem da­ha al­mış­tır ki 
bun­la­rın tah­mi­ni ma­li­ye­ti se­ne­de yüz mil­yon do­lar­lar­la ifa­de edi­le­bi­lir. 
ABD ya­kın za­man­da Mı­sır or­du­su­nun iki ta­bu­ru­nu 40 km men­zil­li 
MLRS ağır ro­ket­ler­le te­da­rik et­ti. Mı­sır’da ku­ru­lan Ab­rams tank fab­
ri­ka­sın­da M1-A1 tank­la­rın­dan bu gün yüz­ler­ce üre­til­mek­te­dir. Mı­sır 
zırh­lı bil­rik­le­rin­de bu tank­lar­dan za­ten 555 ta­ne bu­lun­mak­ta­dır. 2007 
yı­lı­nın so­nun­da Mı­sır zırh­lı bir­lik­le­ri 750 adet Ab­rams tan­kı­na sa­hip 
ola­cak. Sa­vun­ma bu­nu "kri­tik kit­le" ola­rak ta­nım­lı­yor.

Mı­sır Ha­va Kuv­vet­le­ri de ay­nı şe­kil­de se­mir­til­miş­tir. Lock­he­ed 
Mar­tin F-16, İs­ra­il Ha­va Kuv­vet­le­ri’nin ol­du­ğu gi­bi Mı­sır Ha­va Kuv­
vet­le­ri’nin de bel­ke­mi­ği­dir. ABD bu gü­ne ka­dar Mı­sır’a F-16’la­rı­nın 
en ye­ni mo­del­le­rin­den 224 adet ver­miş­tir. Mı­sır or­du­su Ame­ri­kan ve 
di­ğer NA­TO or­du­la­rıy­la or­tak tat­bi­kat­lar yap­mak­ta­dır. Bu tat­bi­kat­lar 
Mı­sır’a Ba­tı­lı ko­mu­tan­la­rı iş ba­şın­da gör­me fır­sat­la­rı ve­ri­yor.

Mı­sır Do­nan­ma­sın­da yak­la­şık 60 ge­mi, tüm or­du­da da 450.000 
sa­bit, 600.000 her an sa­va­şa ha­zır as­ker bu­lun­mak­ta­dır.

Bu et­ki­le­yi­ci or­du, Fi­lis­tin di­re­ni­şi­ne tek bir as­ker gön­der­me­di. Bu 
or­du, Mı­sır’da ve böl­ge­de ola­sı bir iş­çi sı­nı­fı ya da yok­sul köy­lü ayak­
lan­ma­sın­da kul­la­nıl­mak üze­re bes­le­ni­yor.

1991 Kör­fez Sa­va­şı’ndan be­ri İs­ra­il, Or­ta­do­ğu’da­ki tek böl­ge­sel 
güç de­ğil. Mı­sır da böl­ge­de ABD’nin dış po­li­ti­ka­sın­da git­tik­çe ar­tan 
bir ön­cü rol üst­le­ni­yor. Bu da bü­yük mik­tar­lar­da pa­ra­nın Mı­sır’a 
ak­ma­sı an­la­mı­na ge­li­yor.

1991’den ön­ce Mı­sır dü­şük üre­tim, yük­sek enf­las­yon ve aşı­rı kent­
leş­me gi­bi so­run­lar­la kar­şı kar­şı­ya olan ti­pik bir ya­rı sö­mür­ge dev­le­tiy­
di. An­cak İs­ra­il 1991 sa­va­şın­da  bir rol ala­ma­dı­ğın­dan, ABD böl­ge­yi 
kont­rol et­mek için al­ter­na­tif bir üs ola­rak Mı­sır’ı ya­rat­ma­nın öne­mi­ni 
fark et­ti. An­cak bu­nun ol­duk­ça mas­raf­lı bir iş ol­du­ğu da bir ger­çek.
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ABD, Mı­sır’ın Irak'ta­ki sa­va­şı des­tek­le­me­si için borç­la­rı­nın 7.1 
mil­ya­rı­nı sil­di. Üç IMF prog­ra­mı yar­dı­mıy­la Ka­hi­re enf­las­yo­nu diz­
gin­le­di, büt­çe açık­la­rı­nı ka­pat­tı ve dış re­zerv­le­ri tüm za­man­la­rın en üst 
se­vi­ye­si­ne çek­me­yi ba­şar­dı. Bu, dış ya­tı­rım­la­ra gi­den tah­mi­ni 60 mil­
yar do­lar ka­dar bir Mı­sır ser­ma­ye­si­nin ül­ke­ye ya­tı­rım pat­la­ma­sı şek­lin­
de ak­ma­sı­nı sağ­la­dı.

Her ne ka­dar em­per­ya­liz­min ta­lep et­ti­ği, özel­leş­tir­me ve ye­ni iş 
ya­sa­la­rı gi­bi ya­pı­sal re­form­la­rın hı­zı IMF prog­ram­la­rı­nın ön gör­dü­
ğün­den ya­vaş ol­duy­sa da Mı­sır’ın pa­zar mer­kez­li eko­no­mi­ye yö­ne­lik 
adım­la­rı dış ya­tı­rım­la­rı ar­tır­dı.

Bil­gi ve Ka­rar Al­ma Des­tek Mer­ke­zi’ne (IDSC) gö­re Mı­sır 2001 
yı­lı­nın ilk ya­rı­sın­da %6.5 ora­nın­da bir bü­yü­me ile yıl­lık %2.2 gi­bi bir 
enf­las­yon ora­nı­na ulaş­ma­yı ba­şar­mış.

2001’in ikin­ci ya­rı­sın­dan iti­ba­ren ka­pi­ta­list med­ya­sı ta­ra­fın­dan 
çi­zi­len pem­be Mı­sır ve İs­ra­il tab­lo­la­rı, yö­ne­ti­ci­le­ri­nin pa­nik için­de 
‘Biz Ar­jan­tin ol­ma­yız’ de­yip dur­du­ğu iki ül­ke tab­lo­su­na dön­dü. 

Öte yan­dan Mı­sır’da gay­ri res­mi tah­min­le­re gö­re %20 ola­rak ve­ri­
len iş­siz­lik gi­de­rek ar­tı­yor. Tu­rizm, Mı­sır­lı göç­men iş­çi­le­rin mem­le­ke­
te gön­der­dik­le­ri pa­ra­lar, pet­rol, Sü­veyş Ka­na­lı ge­lir­le­ri gi­bi te­mel 
ya­ban­cı pa­ra kay­nak­la­rı dün­ya eko­no­mik kri­zi­nin et­ki­le­ri­ne kar­şı son 
de­re­ce has­sas ge­lir­ler.

Bu­ra­da Su­udi Ara­bis­tan eko­no­mi­si, di­ğer kör­fez ül­ke­le­ri­nin eko­no­
mi­le­ri­nin sü­ra­ti­ni ta­yin et­me­de anah­tar rol oy­nu­yor. Su­udi Ara­bis­tan’ın 
son büt­çe­si pet­rol fi­ya­tı­nı va­ril ba­şı­na 16-17 do­lar ver­di ve gün­de 
300,000 va­ril gi­bi bir sı­nır koy­du. Ül­ke­nin ge­çen yıl­ki ge­lir­le­ri­nin 
%77’si­ni oluş­tu­ran pet­rol ge­li­ri­nin bu se­ne %44’e ka­dar dü­şe­ce­ği 
ön­gö­rü­lü­yor. Tah­mi­ni ka­yıp 12 mil­yar do­lar ka­dar ola­cak. Top­lam 
ge­lir 215 mil­yar ri­yal­den 157 mil­yar ri­ya­le dü­şe­cek. So­nuç­ta üre­ti­len 
va­ril sa­yı­sı %50 dü­şe­cek (ham pet­rol va­ril ba­şı­na 20 do­la­rın al­tın­da). 
Bu dü­şüş Mı­sır’ın geç­ti­ği­miz se­ne­nin ikin­ci ya­rı­sın­da pet­rol üre­ti­min­
de yap­mış ola­bi­le­ce­ği bir ar­tış­ta el­de ede­bi­le­ce­ği kar­la­rı tır­pan­la­dı 
(ör­ne­ğin Ka­sım ayı üre­ti­mi gün­de 6,000 va­ril ar­ta­rak, 639.333 va­ri­le 
ulaş­tı). Dış Ti­ca­ret Ba­kan­lı­ğı pet­rol ge­lir­le­rin­de­ki ka­yıp­la­rı %13 ola­rak 
ver­di. Ye­rel sa­tış­lar el­bet­te ya­ban­cı pa­ra akı­şı­nı sağ­la­mı­yor.

Pet­rol sa­na­yi­inin per­for­man­sı Mı­sır’ı do­lay­lı ola­rak et­ki­li­yor. Pek 
çok Mı­sır­lı göç­men iş­çi di­ğer kör­fez ül­ke­le­rin­de ça­lı­şı­yor; hü­kü­me­tin 
ver­di­ği sa­yı­la­ra gö­re 2 mil­yon göç­men iş­çi bu­lu­nu­yor. Ge­çen se­ne bu 
iş­çi­le­rin mem­le­ket­le­ri­ne gön­der­di­ği net pa­ra 3 mil­yar do­lar ka­dar­dı. 
Bu iş­çi­le­rin pek ço­ğu doğ­ru­dan pet­rol sa­na­yii ta­ra­fın­dan işe alı­nı­yor, 
he­men hep­si do­lay­lı da ol­sa bu sa­na­yi­inin di­na­mik­le­ri­nin et­ki­si al­tın­
da­lar, kör­fez ül­ke­le­ri­nin pek çok hal­kı gi­bi. Bu du­rum­da ke­sin­ti­den 
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do­la­yı kay­bo­lan ge­lir 2.5 mil­yar do­la­rın üs­tün­de ola­cak­tır.
Mı­sır­lı yö­ne­ti­ci­ler sı­nı­fı­na ar­ka çık­mak da­ha faz­la is­tik­rar­sız­lı­ğa 

ne­den olu­yor.
Ocak 2002’de ABD Baş­ka­nı G.W.Bush Mı­sır’a gi­de­cek 959 mil­

yon do­lar­lık eko­no­mik yar­dı­mı hız­lan­dır­dı. Sü­veyş Ka­na­lı da pet­rol 
sa­na­yi­ine ba­ğım­lı­dır- bu­ra­dan ge­çen tra­fik de azal­dı (ka­nal ge­çiş­le­rin­
de ta­ri­fe ge­mi to­na­jın­dan zi­ya­de kar­go üze­rin­den uy­gu­la­nır.) 2000 
se­ne­sin­de Mı­sır tu­rizm­den 4.3 mil­yar do­lar ka­zan­dı. 1991 se­ne­si­nin 
tu­rizm ge­lir­le­riy­le kar­şı­laş­tı­rıl­dı­ğın­da yüz­de40-45’lik bir dü­şüş ol­du­ğu 
gö­rü­lü­yor. Yi­ne Dış Ti­ca­ret Ba­kan­lı­ğı’nın Ka­sım açık­la­ma­sı­na gö­re  
tu­rizm sek­tö­rün­de ça­lı­şan­lar­dan yüz­de 10’u iş­ten çı­ka­rıl­mış.

Dün­ya Ban­ka­sı ile IMF’in ve­sa­ye­ti al­tın­da ça­lı­şan hü­kü­met bu 
gü­ne ka­dar sa­yı­sız fab­ri­ka­yı ka­pat­tı ya da özel­leş­tir­di. Bin­ler­ce ki­şi 
iş­ten çı­ka­rıl­dı, ka­lan­la­rın üc­ret­le­ri dü­şü­rül­dü. Şim­di iş­çi­ler ye­ni iş 
ya­sa­la­rıy­la kar­şı kar­şı­ya­lar; yay­gın inan­ca gö­re bu ya­sa­lar el­le­rin­de 
bu­lu­nan tüm hak­la­rı, özel­lik­le dış kay­nak­lı ve özel­leş­ti­ril­miş Mı­sır 
eko­no­mi­si­nin sem­bol­le­riy­le be­zen­miş ye­ni sa­na­yii park­la­rın­da, el­le­
rin­den ala­cak. Bu park­lar­da gün­de 14 sa­at ça­lış­ma sa­ati, ay­da 80 do­lar 
üc­ret, hiç­bir sos­yal yar­dım ver­me­me gi­bi uy­gu­la­ma­lar çok yay­gın.

Mu­ha­lif par­ti­ler, sen­di­ka­lar ve hak ta­lep eden grup­lar­dan ku­ru­lan 
bir ad-hoc ko­mi­te ye­ni iş ya­sa ta­sa­rı­sı­nı, "Mı­sır­lı iş­çi­le­rin kat­li­amı" 
ola­rak la­net­le­di. Bir açık­la­ma­la­rın­da Sen­di­ka­lar Sa­vun­ma Ko­mi­te­si bu 
ya­sa­nın "iş­ve­ren­le­re bir iş söz­leş­me­si­ne son ver­me, iş ta­rif­le­ri­ni de­ğiş­
tir­me, üc­ret ke­sin­ti­le­ri yap­ma ve iş­çi­le­ri söz­leş­me­de ge­çen po­zis­yon­
lar­dan baş­ka yer­le­re ata­ma ko­nu­la­rın­da tek yön­lü ola­rak hak ver­di­ği­ni" 
söy­lü­yor.

Bu ya­say­la sen­di­ka ör­güt­len­me­si, dev­let onay­lı sen­di­ka­lar­la sı­nır­la­
nı­yor; el­le­rin­den grev ve top­lu söz­leş­me pa­zar­lı­ğı yap­ma hak­la­rı alı­nı­
yor; her­han­gi bir me­se­le­de mis­le­ader??????? le­rin du­ruş­la­rı da hü­kü­
met yön­len­dir­me­si­ne ba­ğım­lı ha­le ge­ti­ri­li­yor.

Bu­na rağ­men iş­çi sı­nı­fı­nın ka­rar­lı­lı­ğı yük­se­li­yor; bu, sa­yı­la­rı git­tik­
çe ar­tan grev­ler­de gö­rü­lü­yor.

İsrail
Bir yarı emperyalist yerleşik sömürgecilik örne­
ği.
Or­ta­do­ğu’da­ki öte­ki ül­ke­le­rin ak­si­ne İs­ra­il, yıl­lık 18,900 do­lar­lık ki­şi 
ba­şı­na dü­şen mil­li ge­li­ri­nin gös­ter­di­ği gi­bi ya­rı sö­mür­ge­ci bir ül­ke­dir. 
Ar­tık bir ta­rım ül­ke­si de de­ğil­dir; bu ge­li­rin sa­de­ce yüz­de 4’ünü ta­rım 
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ge­lir­le­ri oluş­tu­ru­yor. Glo­bal eko­no­mi­de­ki te­mel iş­le­vi, em­per­ya­list­le­
rin Or­ta­do­ğu’yu kont­rol et­me­le­ri­ne hiz­met eden gü­ven­lik güç­le­ri sağ­
la­mak­tır. Bu ne­den­le ABD, 1948’dan bu ya­na İs­ra­il’e en az 92 mil­yar 
do­lar pa­ra akıt­mış­tır.

İs­ra­il’in 2000 se­ne­sin­de­ki bü­yü­me ora­nı yüz­de 5.9 gi­bi yük­sek bir 
sa­yıy­dı. An­cak ey­lül so­nun­da pat­la­yan Fi­lis­tin ayak­lan­ma­sı ve Ba­rak 
hü­kü­me­ti­nin çö­kü­şü - yük­sek tek­no­lo­ji ile tu­rizm sek­tör­le­ri­ne de bir 
dar­be vu­ra­rak- bu hız­lı bü­yü­me­yi bir kri­ze çe­vir­di. Geç­ti­ği­miz ekim­
den iti­ba­ren Ame­ri­kan pa­zar­la­rın­da ya­şa­nan çö­kü­şü de bu tab­lo­ya 
ek­ler­sek, geç­ti­ği­miz yıl Av­ru­pa ve Ame­ri­ka’yı vu­ran glo­bal eko­no­mik 
dur­gun­luk ile yük­sek tek­no­lo­ji­de ya­şa­nan cid­di glo­bal kriz ile be­ra­ber 
(ki yük­sek tek­no­lo­ji İs­ra­il’in 2000 se­ne­sin­de ya­şa­dı­ğı aşı­rı bü­yü­me­nin 
en te­mel ne­de­niy­di) İs­ra­il eko­no­mi­si­nin bu gün ba­ta­ğı­na sap­lan­dı­ğı 
va­him so­nuç­la­rın bir res­mi­ni el­de ede­riz. 2001 se­ne­sin­de İs­ra­il’in 
GSMH’sı yüz­de 0.5 düş­tü; bu 1953 se­ne­sin­den bu ya­na ya­şa­dı­ğı en 
bü­yük sar­sın­tı.

Ku­ru sa­yı­la­ra in­dir­gen­di­ğin­de 2001 yı­lı so­nun­da İs­ra­il eko­no­mi­si­
nin du­ru­mu şöy­le özet­le­ne­bi­lir:

• İş­siz sa­yı­sı­nın 211.000’ün al­tı­na ine­ce­ği açık­lan­dık­tan son­ra 
220.000 iş­siz. Mer­ke­zi İs­ta­tis­tik Bü­ro­su’nun 16 Ocak’ta ver­di­ği sa­yı­ya 
gö­re ise 250.000’in üs­tün­de İs­ra­il­li iş­siz ve hü­kü­met gö­rev­li­le­ri bu 
sa­yı­nın önü­müz­de­ki se­ne ya­vaş­ça art­ma­sı­nı bek­li­yor­lar. İş­siz­lik ora­nı 
Ka­sım 2000’de­ki yüz­de 8.7’den bu gün­kü ora­na, her ay yüz­de 0.2’lik 
bir ar­tış­la tır­man­mış;

• İh­ra­cat­ta yüz­de 8’lik bir ar­tış ön gö­rül­dü­ğü hal­de yüz­de 11’lik bir 
azal­ma ol­muş;

• Yi­ne Top­tan Ye­rel Üre­tim’de yüz­de 5.5’lik bir bü­yü­me ön gö­rül­
dü­ğü hal­de yüz­de 0.7’lik bir azal­ma ol­muş;

• Yi­ne GSMH’de yüz­de 4.5’lik bir bü­yü­me bek­len­ti­si­nin ak­si­ne 
yüz­de 0.5’lik bir bü­yü­me ol­muş.

An­cak iş­çi sı­nı­fı, Fi­lis­tin’e kar­şı kut­sal sa­vaş adı­na, ken­di ge­lir­le­ri­
ne ve sos­yal gü­ven­ce­le­ri­ne ya­pı­lan sal­dı­rı­la­rı ka­bul et­mi­yor. Ha­re­ke­ti­
miz yük­se­li­yor.

Geç­miş­te si­yo­nizm İs­ra­il’de­ki tüm Ya­hu­di yurt­taş­la­rın sos­yal 
gü­ven­ce­le­ri­ni sağ­la­mış­tı. Si­yo­nist re­fah dev­le­ti ar­tık çok az in­sa­nın 
ha­tır­la­dı­ğı uzak bir geç­mi­şin me­se­le­si­dir. Bu gün Ya­hu­di ka­pi­ta­list­le­rin 
Ya­hu­di iş­çi­le­ri­ni sev­di­ği­ne inan­mak için ap­tal ol­mak ge­re­kir. Bu 
ne­den­le hü­kü­me­tin Fi­lis­tin­li­le­re kar­şı sa­va­şa gir­di­ği bu za­man­da Ya­hu­
di iş­çi­ler ka­pi­ta­list sı­nı­fa ve bu sı­nı­fın hü­kü­me­ti­ne kar­şı mü­ca­de­le 
ve­ri­yor­lar. Biz ina­nı­yo­ruz ki Ya­hu­di iş­çi­ler bi­zim ge­nel grev ve Fi­lis­tin 
di­re­ni­şi­ne des­tek çağ­rı­la­rı­mı­za ku­lak ve­ri­yor­lar.
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Sa­de­ce Şu­bat 2002’de şu grev­ler ya­pıl­dı: 
• 30.000 ka­dar Ku­pat Ho­lim Cla­lit Sağ­lık Ör­gü­tü (HMO) iş­çi­si bir 

24-sa­at gre­vi yap­tı­lar.
• Ulu­sal Si­gor­ta iş­çi­le­ri ikin­ci kez grev yap­tı.
• Tel Aviv Üni­ver­si­te­si’nde asis­tan­lar grev yap­tı.
• Pi Gli­lot gaz iş­çi­le­ri grev yap­tı.
• Ot­sar Ha­yal Ban­ka­sı ça­lı­şan­la­rı grev yap­tı.
Özür­lü­le­rin gre­vi iki ay sür­dü. Ta­lep­le­ri as­ga­ri üc­ret­ti. Bu gü­ne 

ka­dar al­dık­la­rı en iyi üc­ret son dört yı­lın as­ga­ri üc­ret­le­ri­nin yüz­de 80’i 
ka­dar ol­du.

Bu hü­kü­me­tin asıl eko­no­mik prog­ra­mı Fi­lis­tin ayak­lan­ma­la­rı­na 
kar­şı­lık ver­mek ve ABD’nin böl­ge­de­ki sa­vaş­la­rı­na ka­tıl­mak gi­bi gö­rü­
nü­yor.

Filistin Ayaklanması
Bu gün al Ak­sa İn­ti­fa­da di­ye ad­lan­dı­rı­lan olay Os­lo an­laş­ma­sıy­la dur­
du­ru­lan 1987 ayak­lan­ma­sı­nın de­va­mı­dır. Ba­rak hü­kü­me­ti Fi­lis­tin­li 
kit­le­le­rii "ba­rış­çıl yol­lar­la" ka­der­le­ri­ni ta­yin et­me ta­lep­le­rin­den vaz 
geç­me­ye zor­la­ma­da ba­şa­rı­sız olun­ca ye­ri­ne Sha­ron-Pe­res-Ben Eli­ezer 
hü­kü­me­ti geç­ti. Bu ye­ni hü­kü­met­se Fi­lis­tin hal­kı­nın ka­de­ri­ni ta­yin 
et­me hak­kı­nı el­len­den te­rör yo­luy­la zor­la al­ma gi­ri­şim­le­rin­de bu­lu­nu­
yor. Bu hü­kü­me­tin amaç­la­rı­na ulaş­ma­sın­da­ki ba­şa­rı­sız­lı­ğı da onu bir 
böl­ge­sel sa­va­şa doğ­ru iti­yor.

Filistin Ekonomisi:
Fi­lis­tin­li­le­rin İs­ra­il’de­ki iş ola­nak­la­rı­na eri­şi­mi­nin zor­laş­ma­sı ve İs­ra­
il’in Fi­lis­tin­li­ler ye­ri­ne baş­ka ya­ban­cı iş­çi­ler kul­lan­ma­sı, Fi­lis­tin­li iş­çi­
le­ri güç du­rum­da bı­rak­tı ve önem­li bir top­lu kay­ba ne­den ol­du. Du­rum, 
Arap pet­rol dev­let­le­ri­nin ge­lir­le­rin­de­ki ani dü­şüş­ler­le da­ha da kö­tü­ye 
git­ti; Fi­lis­tin­li­ler bu ül­ke­ler­de iş­le­rin­den ol­du­lar ve Kör­fez Sa­va­şı sı­ra­
sın­da Ara­fat’ın Sad­dam Hü­se­yin’i des­tek­le­me­si­ne kar­şı­lık ola­rak sı­nır­
dı­şı edil­di­ler. Pet­rol dev­let­le­rin­den Fi­lis­tin­li­le­re gi­den doğ­ru­dan yar­
dım­lar da ay­nı ne­den­le ke­sil­di.

Fi­lis­tin­li kit­le­ler Os­lo an­laş­ma­sı­nın iş ola­nak­la­rı ve da­ha iyi ge­lir­ler 
sağ­la­ya­ca­ğı­na inan­dı­rıl­dı­lar. An­cak al Ak­sa İn­ti­fa­da’sın­dan ön­ce bi­le, 
İs­ra­il­li yet­ki­li­le­rin koy­du­ğu ha­re­ket kı­sıt­la­ma­la­rı ve sı­nır ka­pa­ma­la­rın 
so­nu­cu ola­rak 2000 se­ne­sin­de Fi­lis­tin kont­ro­lün­de­ki böl­ge­ler­de 
GSMH, IMF ve Fi­lis­tin Ma­li­ye Ba­ka­nı­nın ön gör­dü­ğü yüz­de 6’lık bir 
bü­yü­me ye­ri­ne yüz­de 7.2’lik bir dü­şüş gös­ter­di.
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2000 se­ne­si­nin son çey­re­ğin­de, İn­ti­fa­da’nın baş­la­ma­sın­dan son­ra, 
Ba­tı Şe­ria ve Gaz­ze’de­ki eko­no­mik fa­ali­yet­ler yüz­de 51’lik bir dü­şüş 
gös­ter­di, ki bu da 671 mil­yon do­lar­lık bir ge­lir kay­bı an­la­mı­na ge­li­yor. 
Da­ha­sı, son çey­rek­te iş­siz­li­ğin art­ma­sı aşı­rı nü­fus ar­tı­şıy­la da bir­le­şin­
ce, ki­şi ba­şı­na dü­şen mil­li ge­li­rin yüz­de 4.1 ka­dar düş­me­si­ne ne­den 
ol­du. Sü­rek­li de­vam eden aşı­rı iş­siz­lik, emek gü­cü­nün git­tik­çe aza­lan 
ka­tı­lı­mıy­la ve ar­tan ba­ğım­lı­lık oran­la­rıy­la da bir­le­şin­ce ha­yat stan­dart­
la­rı­nın sü­rek­li düş­me­si­ne ne­den ol­du.

İs­ra­il hü­kü­me­ti, Ba­tı Şe­ria ile Gaz­ze şe­ri­di­nin dış­tan ve iç­ten ka­pa­
tıl­ma­sı sa­ye­sin­de, hem iş­gal al­tın­da­ki top­rak­lar için­de hem de iş­gal 
al­tın­da­ki top­rak­lar­la İs­ra­il top­rak­la­rı ara­sın­da in­san ve mal akı­şı­nı 
kont­rol al­tı­na ala­bil­di. İs­ra­il hü­kü­me­ti­nin Ba­tı Şe­ria ile Gaz­ze şe­ri­din­
de­ki as­ke­ri iş­ga­li­ni sür­dür­dü­ğü me­ka­niz­ma olan bu ka­pat­ma Fi­lis­
tin’de­ki ha­ya­tı ki­şi­sel ve ulu­sal dü­zey­ler­de fel­ce uğ­rat­tı. Şu is­ta­tis­tik­ler 
de bu du­ru­mun bir gös­ter­ge­si (Al Me­zan Re­port, Şu­bat 2001):

• Şu an­da Ba­tı Şe­ria’da 97, Gaz­ze şe­ri­din­de 32 adet İs­ra­il as­ke­ri 
nok­ta­sı bu­lu­nu­yor. Yol­lar­da ku­ru­lu nok­ta­lar­la be­ra­ber bun­lar top­ra­ğı 
220 ay­rı, ya­lı­tık böl­ge­ye ayı­rı­yor.

• Bu ka­pat­ma so­nu­cu iş­siz ka­lan Fi­lis­tin­li sa­yı­sı: 257.000.
• Ba­tı Şe­ria ile Gaz­ze şe­ri­din­de or­ta­la­ma iş­siz­lik ora­nı: yüz­de 57.
• İs­ra­il’de ön­ce­den ça­lı­şan Fi­lis­tin­li iş­çi­le­rin top­lam ge­lir kay­bı: 

Gün­de 3.6 mil­yon do­lar
• Ki­şi ba­şı­na dü­şen ge­li­rin azal­ma ora­nı: yüz­de 47.
• Yok­sul­luk sı­nı­rı al­tın­da ya­şa­yan Fi­lis­tin­li­le­rin ora­nı: yüz­de 53.
• Ka­pat­ma­nın 2001 se­ne­sin­de de­vam et­me­si ha­lin­de tah­mi­ni ka­yıp: 

1.7 mil­yar do­lar (Fi­lis­tin Mer­ke­zi İs­ta­tis­tik Bü­ro­su).
1 Ağus­tos 2001 ta­ri­hin­de ve­ri­len aşa­ğı­da­ki sa­yı­lar, iş­gal al­tın­da­ki 

top­rak­lar­da­ki İs­ra­il or­du­su­nun yap­tı­ğı yı­kı­mın bo­yut­la­rı hak­kın­da bir 
fi­kir ve­re­bi­lir:

• İs­ra­il sal­dı­rı­la­rın­da ta­ma­men yı­kı­lan Fi­lis­tin yer­le­şim alan­la­rı: 
Gaz­ze şe­ri­din­de 364, Ba­tı Şe­ria’da 333, top­lam 679 bi­na.

• Bom­bar­dı­ma­na tu­tu­lan top­lam bi­na sa­yı­sı: 3.669.
• İs­ra­il­li yet­ki­li­ler ta­ra­fın­dan yı­kı­lan ev sa­yı­sı: 809.
• Fi­lis­tin top­rak­la­rın­dan sö­kü­len zey­tin ağa­cı sa­yı­sı: 112.900.
• Ha­rap edi­len eki­li Fi­lis­tin top­ra­ğı top­lam yü­zöl­çü­mü: 42.000.
• İs­ra­il ku­şat­ma­sın­dan son­ra ka­pa­tı­lan Fi­lis­tin oku­lu sa­yı­sı: 174.
• Oku­la git­mek­ten mah­rum ka­lan Fi­lis­tin­li öğ­ren­ci sa­yı­sı: 90.000.
• Bom­bar­dı­ma­na tu­tu­lan okul sa­yı­sı: 95.
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• Su tank­la­rı­nın fi­ya­tı iki­ye kat­la­nıp, NIS????????????? 200 ol­du. 
Ka­pat­ma su tan­ker­le­ri­nin ha­re­ke­ti­ni ön­lü­yor. İs­ra­il­li yet­ki­li­ler Ba­tı 
Şe­ria’ya ve­ri­len su mik­ta­rı­nı azal­tıp, o su­yu İs­ra­il yer­le­şim­le­ri­ne ve 
as­ke­ri böl­ge­le­re ak­tar­dı­lar. Gaz­ze’de 14 adet ta­rım amaç­lı ye­ral­tı ku­yu­
su, bir adet iç­me amaç­lı ye­ral­tı ku­yu­su ve beş adet sar­nıç ha­rap edil­di, 
500 met­re­yi aş­kın su­la­ma ka­na­lı yı­kıl­dı.

• 29 Ey­lül 2000 ile 9 Ocak 2002 ta­rih­le­ri ara­sın­da Ba­tı Şe­ria ile 
Gaz­ze şe­ri­din­de 911 Fi­lis­tin­li öl­dü­rül­dü. Bu bil­gi­le­rin kay­na­ğı Pa­les­ti­
ni­an Red Cross So­ci­ety (gün­lük ola­rak gün­cel­le­ni­yor).

• Şu an de­vam eden al Ak­sa İn­ti­fa­da’sın­da Ba­tı Şe­ria ile Gaz­ze şe­ri­
din­de ya­ra­la­nan Fi­lis­tin­li sa­yı­sı 32.849, baş­ka bir de­yiş­le her 1000 
ki­şi­den 9.9’u ya­ra­lı. 

• Ge­çen yı­la ait ve­ri­ler­den ya­ra tür­le­ri­nin ana­li­zi­ne ba­kıl­dı­ğın­da 
ne­den özür­lü ora­nı­nın çok yük­sek ol­du­ğu an­la­şı­lı­yor. 35 ya­şın al­tı 
nü­fu­sun ya­ra­lı ol­ma ih­ti­ma­li çok yük­sek. 6.071 ya­ra­lı­dan 226 ta­ne­si 
0-11 yaş ara­sı- 1297 ta­ne­si 12-17 yaş ara­sı ve 3.535 ta­ne­si 18-34 yaş 
ara­sı­na dü­şü­yor. Bu­na kar­şı­lık 414 ta­ne­si 35-49 yaş ara­sı ve 599 ta­ne­
si 50 yaş ve üs­tü gru­ba gi­ri­yor. Bu­na ek ola­rak, hem kul­la­nı­lan si­lah 
tü­rü hem de ya­ra alı­nan böl­ge bu yük­sek özür­lü­lük ora­nı için bü­yük 
po­tan­si­yel oluş­tu­ru­yor. Tüm ya­ra­lı­lar ara­sın­da 1.418 ki­şi ge­nel­de Ame­
ri­kan ya­pı­mı can­lı -vü­cu­da gir­di­ği yer­de par­ça­la­ra ay­rı­lıp bir­den çok 
ya­ra­ya ne­den olan-  M-16 kur­şun­la­rıy­la, 1.936 ki­şi ise ya­kın me­sa­fe­
den ateş­len­di­ğin­de çok bü­yük ha­sar ve­re­bi­len las­tik kap­la­ma­lı me­tal 
kur­şun­lar­la ya­ra­lan­mış. Ya­ra­lan­ma­la­rın ya­rı­sı (3.032) ka­fa da­hil göv­
de­nin üst böl­ge­sin­de ve yak­la­şık dört­te bi­ri de (1.403) kal­ça da­hil alt 
böl­ge­de ger­çek­leş­miş.

Dün­ya­nın dör­dün­cü bü­yük or­du­su­nun kar­şı­sı­na çı­kan Fi­lis­tin­li kit­
le­le­rin kah­ra­man­lık­la­rı­na rağ­men, ayak­lan­ma­nın ba­şa­rı­sı­nın kar­şı­sın­da 
du­ran en cid­di en­gel dev­rim­ci bir ön­der­li­ğin yok­lu­ğu­dur.

Ne FKÖ ne sol­cu mil­li­yet­çi­ler ( Ma­ocu FHKC ve FDHKC ) ne de 
İs­la­mi ha­re­ket ayak­lan­ma­yı za­fe­re ta­şı­ya­maz.

An­cak FKÖ as­ke­ri iş­gal ile Os­lo an­laş­ma­sı­nın ya­rat­tı­ğı bas­kı­la­ra, 
aşa­ğı­la­ma­la­ra, top­rak gasp­la­rı­na, ile­ri dü­zey iş­siz­li­ğe ve ge­nel an­lam­da 
se­fa­le­te ar­tık ta­ham­mü­lü kal­ma­yan Fi­lis­tin­li kit­le­le­rin bas­kı­sı al­tın­da 
kal­mış­tır. Do­la­yı­sıy­la Yas­ser Ara­fat ön­der­li­ğin­de FKÖ çap­raz ateş ara­
sın­da kal­mış ti­pik bir Bo­na­par­tist yö­ne­tim ha­li­ne gel­miş­tir: Bir ta­raf­ta 
em­per­ya­list­ler ve si­yo­nist­ler, öte yan­da Fi­lis­tin­li iş­çi­ler, köy­lü­ler ve 
yok­sul­lar.

İs­ra­il ta­ra­fın­dan, kit­le­le­ri bas­tır­ma­da işe ya­ra­ya­bi­le­ce­ği dü­şün­ce­siy­
le onay­la­nan dü­zen­li Fi­lis­tin Ulu­sal İda­re­si­nin as­ke­ri güç­le­ri bi­le yoz­
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laş­mış yö­ne­ti­mi ile İs­ra­il or­du­su ta­ra­fın­da yer alan ve dö­vü­şen ke­si­mi 
ile yer­leş­me­ci­ler ara­sın­da­ki çe­liş­ki­le­ri yan­sıt­mak­ta­dır. Si­lah­lı bir­lik­ler 
ara­sın­da­ki bu mi­li­tan­lar, emb­ri­yo­nik bir iki­li ik­ti­dar ola­rak ha­re­ket 
eden halk ko­mi­te­le­rin­de­ki di­ğer ki­şi­ler­le be­ra­ber ça­lış­mak­ta­lar.

İs­ra­il hü­kü­me­ti ile ABD’nin te­mel şi­ka­ye­ti Ara­fat’ın bu güç­le­ri 
kont­rol et­me­me­si­dir; bu güç­ler ara­sın­da Fi­lis­tin Em­ni­yet Güç­le­ri  
(PSS), Özel Gü­ven­lik Güç­le­ri (SSF) ve al-Aman al,Ri’asah (Baş­kan­lık 
Ko­ru­ma­la­rı) bu­lun­mak­ta­dır.

PSS, İs­ra­il ile Fi­lis­tin Yö­ne­ti­mi (PA)’nin Gaz­ze şe­ri­di ile Eri­ha böl­
ge­si­ni içe­ren Ka­hi­re Söz­leş­me­si­nin im­za­lan­ma­sıy­la Ma­yıs 1994’de 
ku­rul­du. GSS ise Fi­lis­tin gü­ven­lik bi­rim­le­ri­nin ve güç­le­ri­nin ço­ğu­nun 
ko­or­di­nas­yo­nu ve de­va­mın­dan so­rum­lu ka­ğıt üze­rin­de bir şem­si­ye 
ör­güt­tür; po­li­sin ya­nı sı­ra is­tih­ba­rat ör­güt­le­ri­ni de kap­sar. Ope­ras­yon 
dü­ze­yin­de on fark­lı hiz­me­ti ko­or­di­ne eder. Bun­la­ra ek ola­rak iki hiz­
met bu­lun­mak­ta­dır: Özel Gü­ven­lik Güç­le­ri (SSF) ile al-Amn al-
Ri’asah (Baş­kan­lık Ko­ru­ma­la­rı). SSF’nin Ba­tı Şe­ria’da­ki şe­fi Ji­bil 
Ra­jo­ub, Gaz­ze’de­ki şe­fi ise Mu­ham­med Dah­lan’dır.

İs­ra­il bir iç sa­vaş çı­kar­mak ama­cıy­la bas­kı uy­gu­la­mak­ta­dır. Şu an­da 
Ara­fat’ın, Ra­jo­ub’un İs­ra­il ile iş­bir­li­ği ya­pıp ye­ri­ni al­mak is­te­di­ği­ne 
inan­dı­ğı­na da­ir söy­len­ti­ler do­la­şı­yor.

Bush yö­ne­ti­min­de­ki ABD em­per­ya­liz­mi Clin­ton yö­ne­ti­min­de­kin­
den da­ha şef­faf bir em­per­ya­lizm. ABD’nin ar­ka çık­ma­sıy­la Ara­fat 
dı­şın­da da­ha ko­lay iş­bir­li­ği ya­pı­la­bi­le­cek se­çe­nek­ler ara­yan Sha­ron, 
Ara­fat’ı fi­ili ola­rak hap­set­miş bu­lu­nu­yor. Ara­fat’ın ha­ya­tı şu ana ka­dar 
Ara­fat dı­şın­da hiç­bir se­çe­ne­ği ele al­ma­mış olan Was­hing­ton’dan ge­le­
cek bir em­re bağ­lı.

Suriye
Emperyalist ekonomik reformlar iç savaşa yol 
açar!

Su­ri­ye Baş­ba­ka­nı Ba­şar Esat Tem­muz 2000’de sır­tın­da aşı­rı nü­fus 
ar­tı­şı­nı ta­şı­yan (yüz­de 2.7), ne­ga­tif bü­yü­me ora­nı çok yük­sek olan 
(1999 se­ne­sin­de yüz­de -1.7), iş­siz­lik ora­nı ba­şı­nı alıp git­miş olan (tah­
mi­ni yüz­de 20 ci­va­rin­da), ti­ca­ret den­ge­si ek­si­de olan, pet­rol re­zerv­le­ri 
ya­vaş ya­vaş aza­lan (2.5 mil­yar va­ril) Or­ta­do­ğu’nun en yok­sul ül­ke­le­
rin­den bi­ri­ni dev­ral­dı (1999 se­ne­sin­de GSMH sa­de­ce 1.010 do­lar­dı). 
ABD em­per­ya­liz­mi­nin ni­met­le­rin­den ya­rar­lan­mak için Esat yö­ne­ti­mi 
özel­leş­tir­me ve ül­ke­nin ka­pı­la­rı­nı fi­nans ser­ma­ye­ye aç­ma sö­zü ver­di.

Su­ri­ye, Ba­as par­ti­si­nin 1963 se­ne­sin­de ik­ti­da­rı ele ge­çi­rip ki­lit sek­
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tör­le­ri ulu­sal­laş­tır­ma­sıy­la be­ra­ber ka­pi­ta­list bir dev­let­tir. An­cak ye­ni 
baş­kan bu eko­no­mi­yi, bir di­renç­le kar­şı­laş­ma­dan bir "açık pa­zar" eko­
no­mi­si­ne dö­nüş­tü­re­mi­yor, zi­ra ka­pi­ta­list eko­no­mi re­form­la­rı ge­le­nek­
sel Sün­ni bur­ju­va­zi­si­nin eko­no­mik gü­cü­nü ar­tı­rır­ken, Esat yö­ne­ti­mi­nin 
te­mel da­ya­nak­la­rı şu grup­lar:

1. Esat ai­le­si­nin de için­den çık­tı­ğı azın­lık Ale­vi ce­ma­ati. Şii İs­la­mın 
yan dal­la­rın­dan bi­ri olan Ale­vi­ler nü­fu­sun yüz­de 12’si­ni oluş­tu­ru­yor ve 
kı­yı­da­ki kır­sal alan­da yer­leş­miş du­rum­da­lar.

2. Ka­mu sek­tö­rü is­tih­da­mı­na ba­ğım­lı iş­çi ve pro­fes­yo­nel­ler. Yak­la­
şık 1.2 mil­yon Su­ri­ye­li as­ke­ri ve si­vil bü­rok­ra­si­de ve dev­let yö­ne­ti­min­
de­ki eko­no­mik ku­rum­lar­da ça­lı­şı­yor­lar.

3. Esat yö­ne­ti­mi ta­ra­fın­dan ger­çek­leş­ti­ri­len top­rak re­for­mu ön­lem­
le­rin­den ya­rar­la­nan ve kre­di ve yar­dım­lar için dev­le­te ba­ğım­lı olan 
köy­lü­ler. Ta­rım sek­tö­rün­de ça­lı­şan Su­ri­ye­li­le­rin yüz­de 80’den faz­la­sı 
dev­let yö­ne­ti­mi al­tın­da­ki ta­rım ko­ope­ra­tif­le­ri ve bir­lik­le­ri üye­si. Esat 
ve yö­ne­ti­min di­ğer Ale­vi kö­ken­li ça­lı­şan­la­rı köy kö­ken­li.

Su­ri­ye, Nas­ser’in ölü­mün­den ve 1967 ye­nil­gi­sin­den son­ra­ki mo­ral 
çö­kün­tü­sün­den hız­la kur­tu­lup, nü­fu­sun bur­ju­va eko­no­mik re­form­la­rın­
dan ka­zanç sağ­la­yan ke­sim­le­ri­ni ha­re­ke­te ge­çi­ren Se­dat’ın Mı­sır’ın­dan 
fark­lı bir ör­nek. Esat tam ter­si kriz du­ru­mun­da­ki ka­pi­ta­liz­me kar­şı 
di­ren­cin yük­sel­mek­te ol­du­ğu bir dö­nem­de ya­şı­yor.

Cezayir
Cezayir’deki iç savaş ulusal ekonominin
özelleştirilmesinin bir sonucudur.
Ocak 1992 se­çim­le­rin­de İs­la­mi Kur­tu­luş Cep­he­si (FIS) aday­la­rı­nın ilk 
tu­ru ka­zan­ma­la­rın­dan ve FLN’nin ik­ti­dar üze­rin­de­ki mo­no­po­lü­nü teh­
dit et­me­le­rin­den son­ra si­ya­si bir kriz or­ta­ya çık­tı ve bu­nun so­nu­cun­da 
da as­ke­ri ege­men­lik al­tın­da­ki bir Dev­let Gü­ven­lik Pa­ne­li ik­ti­da­rı ele 
ge­çir­di. Bu olu­şum ise bir Dev­let Kon­se­yi’ni (as­ke­ri cun­ta) ik­ti­da­ra 
ge­tir­di. Ola­ğa­nüs­tü hal du­ru­mu sı­nır­sız uza­tıl­dı, ye­rel yö­ne­tim­ler da­ğı­
tıl­dı, FIS ya­sak­lan­dı, as­ke­ri­ye ni­hai oto­ri­te ola­rak ku­rul­du ve mu­ha­lif 
ayak­lan­ma acı­ma­sız ve vah­şi bir iç sa­vaş du­ru­mu­na tır­man­dı.

As­ke­ri hü­kü­met, git­tik­çe ar­tan si­vil hu­zur­suz­luk ve iç sa­vaş fo­nu 
önün­de, IMF spon­sor­lu­ğu al­tın­da, özel­leş­tir­me­le­re ağır­lık ve­ren, tüm 
fi­yat­lar üze­rin­de­ki kont­ro­lü kal­dı­ran, ge­nel yi­ye­cek yar­dım­la­rı­nı kal­dı­
ran bir eko­no­mik plan baş­lat­tı. Her ne ka­dar ABD’nin Ce­za­yir’den 
it­hal et­ti­ği pet­rol mik­ta­rı az ol­sa da, ül­ke­de­ki Ame­ri­kan ya­tı­rım­la­rı 
-özel­lik­le ener­ji sek­tö­rün­de- 3.7 mil­yar do­la­rı bu­lu­yor ve bu mik­ta­rın 
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2005 se­ne­sin­de 5 mil­yar do­la­ra çık­ma­sı bek­le­ni­yor. 1997’den be­ri pet­
rol sek­tö­rü­nün iyi per­for­man­sı­na rağ­men, cid­di ku­rak­lık­lar ne­de­niy­le 
ta­rım üre­ti­mi azal­dı ve sa­na­yii üre­tim­le­ri ise, ka­mu sek­tö­rün­de de­vam 
eden ye­ni­den ya­pı­lan­ma sü­reç­le­ri ne­de­niy­le ge­ri­le­me­ye de­vam et­ti. Bu 
ge­liş­me­ler emek pi­ya­sa­sı­nı da et­ki­le­di. Res­mi ra­kam­la­ra gö­re iş­siz­lik 
ora­nı yüz­de 28 gi­bi yük­sek bir dü­zey­de kal­dı.

FIS sos­yal de­ma­gog­lar ta­ra­fın­dan ida­re edi­len po­pü­list bir ha­re­ket­
tir.

"Zen­gin­den alıp hal­ka ve­re­rek zen­gin­li­ği ye­ni­den bö­lüş­tür­mek" 
il­ke­si FIS prog­ra­mın­da gö­ze çar­pı­yor. Hal­bu­ki Fi­nan­ci­al Ti­mes der­gi­
sin­de ya­yın­la­nan bir ma­ka­le­de işa­ret edil­di­ği gi­bi, "FIS’in as­la ay­rın­tı­
lı bir eko­no­mik prog­ra­mı ol­ma­dı," ve "hü­kü­met ta­ra­fın­dan baş­la­tı­lan 
eko­no­mik re­form­la­rın ge­le­ce­ği açı­sın­dan ta­ma­men bir be­lir­siz­lik 
hü­küm sür­mek­te."

FIS’i yön­len­di­ren ya da des­tek­le­yen fark­lı dü­zey­le­rin şöy­le bir ana­
li­zi bu bu­la­nık­lı­ğın ne­den­le­ri­ni or­ta­ya çı­ka­ra­bi­lir. Bi­rin­ci dü­zey­de 
kü­çük öl­çek­li iş sa­hip­le­ri ile zen­gin tüc­car­lar, dev­let me­mur­la­rı ve 
FLN mu­ha­lif­le­ri bu­lu­nu­yor. İkin­ci kat­man­day­sa ka­yır­ma­cı bir sis­tem­
den do­la­yı yük­sel­me­le­ri en­gel­le­nen ya da kül­tü­rel em­per­ya­lizm­den 
do­la­yı ah­la­ki bo­zul­ma­ya kar­şı is­yan eden üni­ver­si­te pro­fe­sör­le­ri, dok­
tor­lar ve avu­kat­lar bu­lu­nu­yor. FIS’i des­tek­le­yen üçün­cü kat­man ise 
"hit­tist" di­ye ad­lan­dı­rı­lan ay­lak­lar. Bu grup ümit­siz kent­li iş­siz genç­
ler­den, ast­ro­no­mik dü­ze­ye va­ran iş­siz­li­ğin (yüz­de 30) kur­ban­la­rın­dan, 
top­lum­sal ola­rak mar­ji­nal­leş­miş, ko­lay­ca ha­re­ke­te ge­çe­bi­len ve "de­ma­
go­ji­ye" açık kim­se­ler­den olu­şu­yor. Hit­tist’le­rin yu­ka­rı­da söz edi­len iki 
grup­la, yö­ne­tim­den nef­ret et­mek­ten baş­ka or­tak bir yö­nü yok.

Bu ne­den­le dev­rim­ci bir par­ti, hit­tist’ler­le, ih­ti­yaç­la­rı­na kar­şı­lık 
ve­re­cek, din kar­şı­tı po­le­mik­le­re gir­mek­ten­se FIS li­der­le­ri ile kit­le­le­rin 
ih­ti­yaç­la­rı ara­sın­da­ki çe­liş­ki­le­re işa­ret eden bir sos­yal prog­ram­la iliş­
ki­ye ge­çe­bi­lir.

Ce­za­yir, sa­de­ce 1992’den be­ri sa­de­ce ço­ğu si­vil 100.000 ki­şi­nin 
öl­dü­ğü bir iç sa­vaş­la de­ğil, ay­nı za­man da ulu­sal bir so­run­la da kar­şı 
kar­şı­ya. İs­yan­cı Ber­be­ri­le­re kar­şı ön­lem­ler alan or­du, ge­ne­ral­le­re si­vil 
bir mas­ke iş­le­vi gö­ren Baş­kan Ab­dü­la­ziz Bu­tef­li­ka hü­kü­me­ti­ni teh­dit 
edi­yor. Ta­ba­nı­nı ge­niş Ber­be­ri azın­lı­ğın­dan alan Kül­tür ve De­mok­ra­si 
Ra­li­si (RCD), Kaby­lia’nın ku­zey­do­ğu böl­ge­sin­de­ki ka­sa­ba­lar­da po­lis­
le gir­dik­le­ri ça­tış­ma­lar­da dü­zi­ne­ler­ce gen­cin öl­dü­rül­me­sin­den son­ra 
hü­kü­met­ten çe­kil­di.

Ber­be­ri­ler ta­ri­hön­ce­si za­man­lar­dan be­ri Ku­zey Af­ri­ka kı­yı­la­rın­da 
ya­şa­yan Se­mi­tik ol­ma­yan bir halk. Ce­za­yir nü­fu­su­nun yak­la­şık üç­te 
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bi­ri­ni oluş­tu­ran Ber­be­ri­ler Arap di­li ve kül­tü­rü­nün em­po­ze edil­me­si­ni 
içer­li­yor­lar. Do­la­yı­sıy­la Ber­be­ri pro­tes­to­la­rıy­la, ha­len de­vam et­mek­te 
olan kök­ten­din­ci ayak­lan­ma­lar ara­sın­da doğ­ru­dan bir bağ­lan­tı yok.

Bu ha­re­ket Ber­be­ri­le­rin ulu­sal hak­la­rı ile bir iş­çi ve köy­lü yö­ne­ti­
mi­ni kur­mak için yü­rü­tü­le­cek bir sı­nıf mü­ca­de­le­si­ni bir­leş­ti­re­cek bir 
de­mok­ra­tik mü­ca­de­le için bir dev­rim­ci li­der­li­ğe ih­ti­yaç du­yu­yor, sa­de­
ce laf­ta ka­lan de­ğil ey­le­me de ge­çen bir li­der­li­ğe.

Irak ve Petrol Sorunu
Irak 1963 se­ne­sin­den be­ri Ba­as par­ti­si ve 1979’dan be­ri de Sad­dam 
Hü­se­yin ta­ra­fın­dan yö­ne­ti­li­yor. Ba­as em­per­ya­lizm ile kit­le­ler ara­sın­da 
ba­ğım­sız bir ro­le so­yu­nan bir mil­li­yet­çi kü­çük bur­ju­va par­ti­si. İk­ti­dar­
day­ken eko­no­mi­de ki­lit sek­tör­le­ri ulu­sal­laş­tı­ran tek par­ti­li bir Bo­na­
par­tist yö­ne­tim an­la­yı­şıy­la ça­lış­tı. Irak’ta, Irak, İran, Tür­ki­ye ve Rus­ya 
ara­sın­da bö­lü­nen Kürt hal­kı üze­rin­de bas­kı uy­gu­la­dı.

Irak eko­no­mi­si pet­rol sek­tö­rü­nün ege­men­li­ği al­tın­da­dır; pet­rol 
ge­le­nek­sel ola­rak it­ha­lat ge­lir­le­ri­nin yak­la­şık ola­rak yüz­de 95’ini oluş­
tu­ra­gel­miş­tir. Irak 1980’ler­de İran ile se­kiz yıl sü­ren bir sa­va­şa gir­di. 
Irak bu sa­vaş­ta 100 mil­yar do­la­ra va­ran eko­no­mik kay­ba uğ­ra­dı. ABD 
1983’den be­ri Irak’a giz­li yar­dım­la­rı­nı sür­dür­dü, öte yan­dan Su­udi 
Ara­bis­tan ve Ku­veyt gi­bi böl­ge­sel müt­te­fik­le­ri­ni de ta­kı­ma uy­mak için 
teş­vik et­ti. Irak 1991 se­ne­sin­de İran sa­va­şı ya­ra­la­rı­nı sar­dı­ğın­da Sad­
dam Hü­se­yin’e Ku­veyt’e sal­dır­ma ko­nu­sun­da ye­şil ışık ya­kan ABD’nin 
tu­za­ğı­na düş­tü. Irak güç­le­ri­nin bü­yük güç­le­rin as­ke­ri it­ti­fa­kıy­la kar­şı 
kar­şı­ya gel­di­ği ABD ön­der­li­ğin­de­ki sa­vaş yüz bin­ler­ce Irak­lı’nın ölü­
mü­ne ne­den ol­du.

1991 sa­va­şı­nın ar­dın­dan ABD Irak hal­kı üze­rin­de eko­no­mik kı­sıt­
la­ma­lar da­yat­tı. Irak’ta ya­rı­sın­dan faz­la­sı beş ya­şın al­tın­da ço­cuk­lar 
olan 1.5 mil­yon ki­şi, bu kı­sıt­la­ma­la­rın doğ­ru­dan so­nu­cu ola­rak öl­dü­ler. 
Ço­cuk­la­rın üç­te bi­ri cid­di kö­tü bes­len­me so­ru­nuy­la kar­şı kar­şı­ya.

 Savaş Tehlikesi
ABD Baş­ka­nı Bush ABD’nin "te­rö­re kar­şı sa­vaş" bağ­la­mı için­de­ki 
ni­yet­le­ri­ni Irak, İran ve Ku­zey Ko­re’ye -"şer ek­se­ni" di­ye ad­lan­dır­dı­ğı 
ül­ke­ler-  sal­dı­rı ola­rak di­le ge­tir­di. Ni­yet­le­ri­ni ger­çek­leş­tir­mek için 
Bush in­san­lık ta­ri­hin­de ku­ru­la­cak en bü­yük as­ke­ri sis­te­mi öner­di ve 1 
Ekim’de baş­la­yan ma­li yıl­da sa­vun­ma­ya ay­rı­lan büt­çe­nin 48 mil­yar 
do­lar­dan 379 mil­yar do­la­ra ar­tı­rıl­ma­sı­nı, bu­na kar­şı­lık da pek çok ye­rel 
prog­ra­ma ya­pı­la­cak ya­tı­rım­la­rın kı­sıl­ma­sı­nı ta­lep et­ti. Bu, 2007 se­ne­
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si­ne ka­dar sa­vun­ma­ya har­ca­na­cak pa­ra­nın yıl­da 451 mil­yar do­lar ola­
ca­ğı an­la­mı­na ge­li­yor.

An­cak dün­ya eko­no­mik kri­zi­nin de­rin­leş­me­siy­le be­ra­ber em­per­ya­
list kamp­ta­ki ge­dik­ler bü­yü­mek­te ve bu kamp ile Arap yö­ne­tim­le­ri 
ara­sın­da­ki kuk­la­la­rın­dan mu­ha­lif ses­ler yük­sel­mek­te­dir. Bush’un vah­
şi sa­vaş gü­dü­sü­nün fi­ili ve ko­şul­suz des­tek­çi­si Ari­el Sha­ron ve Shi­mon 
Pe­res’dir ve bun­lar İran’ın da ola­ya da­hil ol­ma­sı­nı ve İs­ra­il’in de bu 
se­fer sa­va­şa gir­me­si­ni ga­ran­ti­ye al­mak is­te­mek­te­ler.

İs­ra­il hü­kü­me­ti üç ne­den­den do­la­yı sa­vaş is­ti­yor:
1. 1991 Kör­fez Sa­va­şı’nda ol­du­ğu gi­bi ABD’nin tek gü­ve­ne­bi­le­ce­

ği gü­cün İs­ra­il ol­du­ğu­nu ka­nıt­la­mak.
2. Sa­va­şı ba­ha­ne ede­rek et­nik te­miz­lik yap­mak.
3. İs­ra­il için­den yük­se­len sı­nıf mü­ca­de­le­si­ni bas­tır­mak.
Öte­ki em­per­ya­list ül­ke­ler ve on­la­rın Or­ta­do­ğu’da­ki müt­te­fik­le­rin­

den böy­le bir mu­fa­le­fet­le kar­şı­la­şan ABD elin­de­ki se­çe­nek­le­ri bir da­ha 
göz­den ge­çi­rir mi? Bir yı­lı aş­kın sü­re­dir ABD’nin Irak’a kar­şı teh­dit­
le­ri­ni din­ler­ken ha­la bir sa­vaş çık­ma­mış ol­ma­sı ger­çe­ği, Bush’un Or­ta­
do­ğu’da ola­sı bir top­lum­sal dev­rim­den kor­ka­rak te­red­düt et­ti­ği an­la­mı­
na ge­li­yor.

An­cak Bush bu sa­va­şı, dün­ya­nın için­de bu­lun­du­ğu eko­no­mik kriz 
için­de pet­ro­lü kont­ro­lü­ne al­mak için baş­la­ta­bi­lir. Kit­le­le­rin çı­ka­rıy­sa 
bu sa­va­şı en­gel­le­mek­ten ge­çi­yor; öte yan­dan bu sa­vaş eğer pat­lar­sa bu 
se­fer çı­kar­lar em­per­ya­liz­min as­ke­ri ola­rak alt edil­me­si yö­nün­de­dir. Bu 
ne­den­le, dev­rim­ci­ler em­per­ya­liz­me kar­şı Irak’la bir­le­şe­cek bir cep­he 
ta­lep ede­cek­ler. Ba­as em­per­ya­liz­mi alt ede­me­ye­ce­ği için bu des­tek 
si­ya­si bir des­tek an­la­mı­na gel­mez. Bu­nun için­se dev­rim­ci bir iş­çi sı­nı­
fı li­der­li­ği ge­rek­li.

Filistin’de Devrimci Parti
Şu an­da Fi­lis­tin dev­rim­ci par­ti­si­nin çe­kir­de­ği sa­de­ce İs­ra­il’de bu­lu­nu­
yor ve hiç­bi­ri Arap ol­ma­yan bir­kaç  en­tel­lek­tü­el­den olu­şu­yor. SWL, 
ül­ke­sin­de­ki tüm sol par­ti ve grup­la­rı kar­şı­sı­na alan bir prog­ra­mı te­mel 
alı­yor.

Re­for­mist Sta­li­nist bir par­ti olan İs­ra­il Ko­mü­nist Par­ti­si’ne kar­şı 
olan biz­ler sa­de­ce İs­ra­il’in ya­nın­da bir mi­ni Fi­lis­tin dev­le­ti  şek­lin­de­ki 
em­per­ya­list pla­na kar­şı çık­mı­yo­ruz - ki Ko­mü­nist Par­ti bu­na çift el­le 
sa­rıl­mış­tır- ay­nı za­man­da em­per­ya­list­ler­le iş­bir­li­ği ya­pan si­yo­nist­ler­le 
Arap­lar alt edil­me­di­ği sü­re­ce Or­ta­do­ğu’da şid­de­tin or­ta­dan kalk­ma­sı­nı 
müm­kün gör­mü­yo­ruz. Ya­hu­di yer­leş­me­ci ko­lo­ni­le­rin bir ulus ol­du­ğu 
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ef­sa­ne­si­ni de red­de­di­yo­ruz. An­cak, fe­ci bir de­for­mas­yo­na uğ­ra­mış 
ol­ma­sı­na rağ­men Ko­mü­nist Par­ti, İs­ra­il’de­ki Fi­lis­tin­li iş­çi­ler­den olu­şan 
ge­niş ta­ba­nıy­la Arap ve Ya­hu­di­le­rin tek par­ti­si­dir.

"Köy Oğul­la­rı" (Ab­naa el Bal­lad) ço­ğun­luk­la Fi­lis­tin­li kü­çük bur­
ju­va ve lüm­pen­le­rin yü­rüt­tü­ğü bir kü­çük bur­ju­va ra­di­kal sol ha­re­ket­tir. 
İki aşa­ma­lı dev­rim şek­lin­de özet­le­ne­bi­le­cek bir Ma­oist prog­ra­mı var­
dır, ger­çek­te ise tüm Fi­lis­tin’de bir de­mok­ra­tik bur­ju­va dev­le­ti­ni des­
tek­le­mek­te­dir. Bu grup iki dev­let prog­ra­mı üze­rin­de ha­re­ke­te geç­miş 
olan Ya­hu­di kü­çük bur­ju­va gru­buy­la be­ra­ber ça­lış­ma­ya ni­yet et­miş­tir.

"Köy Oğul­la­rı"na mu­ha­lif olan SWL, Fi­lis­tin­li kit­le­ler­le Fi­lis­tin­li 
ve Ya­hu­di iş­çi sı­nıf­la­rı­nın de­mok­ra­tik mü­ca­de­le­le­ri­ni bir­leş­ti­re­rek bir 
sos­ya­list dev­let kur­ma ama­cın­da­dır. Bu ne­den­le bir Ku­ru­cu Mec­lis’e 
ih­ti­ya­cı olan ge­çiş dö­ne­mi prog­ra­mı­mız sa­de­ce ba­sit­çe bir de­mok­ra­tik 
dev­let de­ğil, bir İş­çi, Köy­lü ve Mül­te­ci Hü­kü­me­ti ta­lep et­mek­te­dir.

"Köy Oğul­la­rı" yüz bin­ler­ce Ya­hu­di ve Arap iş­çi­yi ör­güt­le­yen His­
tad­ruth için­de ça­lış­ma­yı, ge­ri­ci ol­du­ğu ge­rek­çe­siy­le ka­bul et­mi­yor. Bu 
te­oriy­le, Mı­sır’da dev­let ta­ra­fın­dan kont­rol edi­len sen­di­ka­lar­da da ça­lı­
şıl­ma­ma­lı. Bu, on­la­rın iş­çi sı­nı­fı­nı ör­güt­le­me­le­ri­ni en­gel­le­yen sos­yal 
do­ğa­la­rı­nın bir yan­sı­ma­sı­dır.

His­tad­ruth li­der­li­ği ger­çek­ten de ge­ri­ci ve ırk­çı­dır. Da­ha­sı His­tad­
ruth sa­de­ce ge­niş iş­çi ko­mi­te­le­ri­ni ve ka­mu sek­tö­rü­nü ör­güt­lü­yor. Hal­
bu­ki bu ül­ke­de ge­niş ör­güt­süz iş­çi kit­le­le­ri­nin çı­kar­la­rı için sa­na­yii 
sen­di­ka­la­rı kur­mak ge­rek­li­dir. An­cak, His­tad­ruth için­de dev­rim­ci bir 
ön­der­lik için mü­ca­de­le ver­me­yi ka­bul et­me­yen­ler hiç­bir şey ör­güt­le­
me­yi ba­şa­ra­ma­ya­cak­lar.

CWI’nin ye­rel ör­gü­tü olan "Sos­ya­list Mü­ca­de­le" (Ma’avak So­ci­
alis­ti) iki sos­ya­list dev­let ta­lep edi­yor. Bu prog­ram şu sol si­yo­nist 
ka­bu­le da­ya­nı­yor: Bu ül­ke­de İs­ra­il ve Fi­lis­tin ol­mak üze­re her iki­si de 
ka­de­ri­ni ta­yin hak­kı­na sa­hip iki ulus var. SWL ise bu­nun ak­si­ne, tüm 
ta­rih­sel Fi­lis­tin top­ra­ğın­da bir La­ik De­mok­ra­tik Sos­ya­list Dev­let fik­
rin­de ıs­rar edi­yor. "Sos­ya­list Mü­ca­de­le" His­tad­ruth ile bir­lik­te ça­lı­şı­
yor, an­cak ya­rı re­form­cu fi­kir­ler üze­rin­den. His­tad­ruth bü­rok­ra­si­si­nin 
iş­çi­ler ara­sın­da her­han­gi bir top­lum­sal ta­ba­nı ol­ma­yan par­ti­si "Tek 
Halk"a (Am Ehad) ka­tıl­dı­lar (ent­rizm yap­tı­lar). Ay­nı za­man­da, İs­ra­
il’de­ki Fi­lis­tin­li­ler ara­sın­da ger­çek bir ta­ba­na sa­hip olan Ha­dash ile bir 
cep­he oluş­tur­ma tak­ti­ği­ni, Ya­hu­di iş­çi­le­rin Ko­mü­nist Par­ti’yi sev­me­
dik­le­ri ar­gü­ma­nı­na da­ya­na­rak red­det­ti­ler. Bu, KP’ye kar­şı ya­pı­lan 
şö­ve­nist bir eleş­ti­ri­dir -KP pek çok İs­ra­il­li­nin gö­zün­de bir Arap par­ti­
si­dir.

Bir­le­şik Sek­re­tar­ya­nın ye­rel tem­sil­ci­si Mic­ha­el Vars­ha­vasky, Uri 
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Av­ne­ri’nin sol ka­nat bur­ju­va par­ti­si "Ba­rış Blo­ku"na (Gush Sha­lom)  
ka­tıl­dı (ent­rizm). Av­ne­ri ile pek az ör­güt­lü ar­ka­daş­la­rı ve iş­çi­le­re gö­re 
(ken­di­si şu an­da Av­ru­pa em­per­ya­liz­mi ta­ra­fın­dan fi­nan­se edi­len bir 
STK’nın ba­şın­da­dır) iş­çi sı­nı­fı di­ye bir şey yok­tur, ne His­tad­ruth için­
de ne dı­şın­da.

Ön­cü pro­le­tar­ya­yı ör­güt­le­mek için mü­ca­de­le ve­ren bir pro­pa­gan­da 
gru­bu olan SWL ha­zır­la­dı­ğı prog­ram­la, çok kü­çük olan bo­yu­tu­na rag­
men, iş­çi sı­nı­fı­nın ve kü­çük bur­ju­va so­lu­nun bel­li baş­lı tüm mü­ca­de­le­
le­ri­ne da­hil ol­ma­yı ba­şar­dı. Üç ay­da bir çı­kan bir der­gi ya­yın­lı­yo­ruz. 
Her ay bin­ler­ce bro­şür da­ğı­tı­yo­ruz. Kü­çük bur­ju­va so­lu­nun oku­du­ğu 
bir in­ter­net ga­ze­te­si olan Indy­me­dia’da he­men her gün ya­yın­lar ya­pı­
yo­ruz. Bir­le­şik cep­he için ça­lış­la­ma­lar ya­pan sol ak­ti­vist­ler ara­sın­da 
iyi ta­nı­nı­yo­ruz. Öte yan­dan özel­lik­le Fi­lis­tin­li mi­li­tan­lar ara­sın­da faz­la 
bü­yü­me­den mü­ca­de­le­le­ri faz­la et­ki­le­ye­me­ye­ce­ği­mi­zi de bi­li­yo­ruz.

Ce­za­yir’de­ki Lam­ber­tist’ler dı­şın­da bil­di­ği­miz ka­da­rıy­la Or­ta­do­
ğu’da et­ki­li bir Troç­kist par­ti yok. Si­yo­nist­le­rin ve em­per­ya­list­le­rin alt 
edil­me­si ve bir Or­ta­do­ğu Sos­ya­list Fe­de­ras­yo­nu’nun ku­rul­ma­sı için -ki 
bu­nun kö­şe taş­la­rın­dan bi­ri Sos­ya­list Fi­lis­tin ola­cak­tır-  bu böl­ge­de 
Dör­dün­cü En­ter­nas­yo­na­lin dev­rim­ci bi­rim­le­ri­nin ku­rul­ma­sı ge­re­ki­
yor.

Pabloizm ve Arap Devrimi
Or­ta­do­ğu’da, özel­lik­le ulu­sal so­run olan ül­ke­ler­de (Irak, İran ve Tür­
ki­ye’de Kürt­ler ya da Ce­za­yir’de Ber­be­ri­ler gi­bi) baş­ka dev­rim­ci par­
ti­ler ku­ra­bil­mek için, mil­li­yet­çi kü­çük bur­ju­va "Arap dev­ri­mi" te­ori­si­
nin red­di önem­li­dir. Dev­rim Arap­lar, Kürt­ler, İran­lı­lar, Ber­be­ri­ler ve 
Ya­hu­di­ler ta­ra­fın­dan ya­pı­la­cak­tır. Tüm böl­ge­de bir Sov­yet iş­çi sı­nı­fı 
Fe­de­ras­yo­nu ku­ra­cak­tır. Et­no­sent­rik Arap dev­ri­mi te­ori­si bu yol­da bir 
en­gel­dir. Or­ta­do­ğu, mo­nar­şi­si al­tın­da­ki tüm ulus­la­rın or­tak bir ida­re 
al­tın­da ya­şa­dı­ğı Rus İm­pa­ra­tor­lu­ğu’na ben­ze­me­di­ği­ni ka­bul edi­yo­ruz. 
Söz et­ti­ği­miz dev­ri­mi Rus dev­ri­mi di­ye ad­lan­dı­rır­ken, Rus dev­ri­mi­nin 
Rus­ya’da yö­ne­ti­ci sı­nı­fa kar­şı ya­pıl­dı­ğı­na işa­ret et­me­yi amaç­lı­yo­ruz.

Bi­zim du­ru­şu­muz Arap ulu­su­nun bir­li­ği­ne kar­şı de­ğil­dir; an­cak bir 
ulus al­tın­da var­lı­ğı­nı sür­dür­dü­ğü ama Sos­ya­list Or­ta­do­ğu Fe­de­ras­yo­nu 
baş­ka ulus­la­rı da da­hil et­ti­ği ve de­mok­ra­tik he­def­le­rin, dün­ya dev­ri­mi 
çer­çe­ve­sin­de­ki iş­çi sı­nı­fı he­def­le­ri­ne gö­re be­lir­len­di­ği öl­çü­de. Bir sos­
ya­list dev­ri­min te­mel he­de­fi Arap ulu­su­nu bir ara­ya ge­tir­mek­tir id­di­
asın­da bu­lun­mak­la, Arap, İran­lı, Kürt, Ber­be­ri ve Ya­hu­di iş­çi­le­rin, 
top­lu­mun di­ğer bas­kı al­tın­da­ki kat­man­lar­la it­ti­fak için­de bu­lun­du­ğu bir 
Or­ta­do­ğu sos­ya­list dev­ri­mi prog­ra­mı kur­ma­yı he­def­le­mek çok fark­lı 
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şey­ler­dir.
o Arap dev­ri­mi te­ori­si ilk de­fa 1958 Ka­sı­mın­da Mic­hel Pab­lo ta­ra­

fın­dan yü­rü­tü­len bir Troç­kist ha­re­ket za­ma­nın­da or­ta­ya atıl­mış­tı. O 
dö­nem­de Pab­lo, Sta­li­nist­le­ri, Sos­yal De­mok­rat­la­rı ve kü­çük bur­ju­va 
mil­li­yet­çi­le­ri­ni bir ara­ya ge­ti­ri­yor­du. Bu­nu ya­pa­bil­mek içir te­mel 
Mark­sist te­ori­le­ri göz­den ge­çir­mek zo­run­da kal­dı, bu­na Le­nin’in 
em­per­ya­lizm te­ori­si ile Troç­ki’nin sü­rek­li dev­rim te­ori­si de da­hil­di. 
Arap Dev­ri­mi baş­lık­lı bro­şü­rün­de Pab­lo Arap ül­ke­le­rin­de­ki de­mok­ra­
tik dev­ri­mi "Arap dev­ri­mi" ola­rak ad­lan­dır­mış­tı. Pab­lo’nun du­ru­şu 
dev­rim­ci sos­ya­list­ten zi­ya­de tu­tar­lı bir de­mok­ra­tın ba­kış açı­sı­dır. Bu 
pro­le­ter­ya ile köy­lü­nün de­mok­ra­tik dik­ta­tör­lü­ğü slo­ga­nı­nı sa­vu­nan 
Le­nin’in Ni­san 1917 ön­ce­si du­ru­şu­na ben­zer; sos­ya­list dev­ri­mi ya da 
Troç­ki’yi ta­kip eden Le­nin’in du­ru­şu­na de­ğil. Bu­nu bu gün Ekim Dev­
ri­mi de­ne­yi­min­den son­ra di­rilt­mek için sar­fe­di­len her­han­gi bir ça­ba 
Troç­ki’nin id­dia et­ti­ği gi­bi po­li­tik ola­rak pro­le­tar­ya­nın kü­çük bur­ju­va 
kit­le­le­ri ara­sın­da eri­me­si­ne kat­kı­da bu­lu­nur, böy­le­ce de ulu­sal bur­ju­va­
zi­nin he­ge­mon­ya­sı için en uy­gun ko­şul­la­rı ha­zır­lar, do­la­yı­sıy­la da 
de­mok­ra­tik dev­ri­min çö­kü­şü­ne ne­den olur.

Filistin’de Bölünmeye Karşı
Öte yan­dan Fi­lis­tin’de iki sos­ya­list dev­let te­ori­si Em­per­ya­list-Si­yo­nist 
bas­kı­nın bir yan­sı­ma­sı­dır. Sos­ya­list dev­rim­den son­ra bi­le Fi­lis­tin’in bu 
şe­kil­de bö­lün­me­si­ni ta­lep et­mek Fi­lis­tin­li kit­le­le­rin ar­zu­su de­ğil­dir, 
zi­ra bu dört mil­yon Fi­lis­tin­li sı­ğın­ma­cı­nın top­rak­la­rı­na ge­ri dön­me 
hak­la­rın­dan fe­ra­gat et­mek an­la­mı­na ge­lir. Bu in­san­la­rın ar­zu­su Fi­lis­tin 
Söz­leş­me­si’nde ifa­de edil­miş­tir: Tek bir Fi­lis­tin.

Dev­rim­den son­ra ola­sı iki dev­let­ten söz et­mek (CWI’in du­ru­şu 
bu­dur) yer­leş­me­ci ko­lo­ni­ci­le­rin bir ulus ol­du­ğu­nu ta­nı­mak de­mek­tir. 
Bu sol si­yo­nist­le­rin du­ru­şu­dur, dev­rim­ci­le­rin de­ğil.

• İki dev­let­li bir çö­züm ara­yan tüm si­ya­si akım­la­ra kar­şı - ki bu 
as­lın­da ABD pla­nı­dır-  Ko­min­tern’in ikin­ci kong­re­sin­de ya­yın­la­nan 
yol­daş Le­nin’in Ulu­sal ve Ko­lo­ni­yal Me­se­le­ler Üzü­ri­ne Tas­lak Tez­ler 
için Ön Ça­lış­ma baş­lık­lı ün­lü ya­zı­sın­da di­le ge­ti­ri­len on bir te­ze işa­ret 
et­mek is­ti­yo­ruz:

"11. Fe­odal ya da pat­ri­ar­kal ve pat­ri­ar­kal-köy­lü iliş­ki­le­ri­nin ege­men 
ol­du­ğu ge­ri kal­mış dev­let­ler ve ulus­lar­la il­gi­li ola­rak şu nok­ta­la­rı göz 
önün­de bu­lun­dur­mak­ta fay­da var­dır:

"Bi­rin­ci­si, tüm ko­mü­nist par­ti­ler bu ül­ke­ler­de­ki de­mok­ra­tik bur­ju­va 
öz­gür­leş­me ha­re­ket­le­ri­ne eş­lik et­me­li­dir­ler; ve en et­kin yar­dı­mı sağ­la­
ma gö­re­vi en .baş­ta ge­ri kal­mış ulu­sun ko­lo­ni­yal ya da fi­nan­sal ola­rak 
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ba­ğım­lı ol­du­ğu ül­ke­nin iş­çi­le­ri­ne da­yan­ma­lı­dır;
"İkin­ci­si, ge­ri kal­mış ül­ke­ler­de­ki ruh­ban sı­nı­fa ve di­ğer et­kin ge­ri­ci 

ve or­ta­çağ un­sur­la­rı­na kar­şı mü­ca­de­le ge­re­ği;
"Üçün­cü­sü, Av­ru­pa ve Ame­ri­kan em­per­ya­liz­mi­ne kar­şı yü­rü­tü­len 

ba­ğım­sız­lık ha­re­ke­ti­ni han­la­rın, top­rak sa­hip­le­ri­nin ve mol­la­la­rın 
du­rum­la­rı­nı güç­len­dir­mek ama­cıy­la bir­leş­ti­ren İs­lam yan­lı­sı ve ben­ze­
ri eği­lim­le­re kar­şı sa­vaş­ma ge­re­ği.

"Dör­dün­cü­sü, ge­ri kal­mış ül­ke­ler­de top­rak sa­hip­le­ri­ne, top­rak mül­
ki­ye­ti­ne ve fe­oda­liz­min tüm te­za­hür­le­ri­ne ya da kı­rın­tı­la­rı­na kar­şı köy­
lü ha­re­ket­le­ri­ne özel bir des­tek ver­me ge­re­ği; köy­lü ha­re­ke­ti­ne, Ba­tı 
Av­ru­pa ko­mü­nist pro­le­tar­ya ile Do­ğu’da­ki, ko­lo­ni­ler­de­ki ve ge­nel ola­
rak tüm ge­ri kal­mış ül­ke­ler­de­ki dev­rim­ci köy­lü ha­re­ke­ti ara­sın­da ola­
bi­le­cek en ya­kın it­ti­fa­kı ku­ra­rak ola­bi­le­cek en dev­rim­ci ka­rak­te­ri ver­
me ge­re­ği. Ka­pi­ta­lizm ön­ce­si iliş­ki­le­rin ege­men ol­du­ğu ül­ke­ler­de 
Sov­yet sis­te­mi­nin te­mel il­ke­le­ri­ni uy­gu­la­mak için her tür ça­ba­yı -"ça­lı­
şan­la­rın Sov­ye­ti" vs gi­bi- sar­fet­mek özel­lik­le ge­rek­li­dir;

"Be­şin­ci­si, ge­ri kal­mış ül­ke­ler­de­ki de­mok­ra­tik bur­ju­va ba­ğım­sız­lık 
eği­lim­le­ri­ne ko­mü­nist bir renk ver­me gi­ri­şim­le­ri­ne kar­şı ka­rar­lı bir 
mü­ca­de­le ver­me ge­re­ği; Ko­mü­nist En­ter­nas­yo­nal ko­lo­ni­yal ve ge­ri 
kal­mış ül­ke­ler­de­ki ulu­sal de­mok­ra­tik bur­ju­va ha­re­ket­le­ri­ni an­cak şu 
ko­şul­lar­da des­tek­le­me­li­dir: Bu ül­ke­ler­de ge­le­ce­ğin sa­de­ce ad­da de­ğil 
fi­il­de de ko­mü­nist ola­cak pro­le­tar­ya par­ti­le­ri­nin un­sur­la­rı bir ara­ya 
ge­ti­ril­di­ği ve özel gö­rev­le­ri ko­nu­sun­da, ya­ni men­su­bu ol­duk­la­rı ulu­sun 
için­den çı­kan de­mok­ra­tik bur­ju­va ha­re­ket­le­re kar­şı mü­ca­de­le et­me 
gö­re­vi ko­nu­sun­da eği­til­me­le­ri. Ko­mü­nist  En­ter­nas­yo­nal koloniyal ve 
geri kal­mış ül­keler­de bur­juva demok­rasisi ile geçici bir it­tifağa gir­meli 
an­cak bu hareket­ler­le kay­naş­mamalıdır ve is­tediği kadar emb­riyonik 
form­da ol­sun proletar­ya hareketinin bağım­sız­lığını her koşul­da savun­
malıdır;

"Al­tın­cısı, tüm ül­keler­de, ama özel­lik­le geri kal­mış ül­keler­de, 
olabil­diğin­ce geniş iş­çi kit­lelerine sürek­li olarak em­per­yalist güç­ler 
tarafın­dan uy­gulanan kan­dır­macalar konusun­da açık­lama ve if­şalar 
yap­ma gereği. Bu güç­ler siyasi olarak bağım­sız dev­let­ler mas­kesi 
al­tın­da ken­dilerine ekonomik, mali ve as­keri olarak tamamen bağım­lı 
dev­let­ler kurabilir­ler. Günümüzün ulus­lararası koşul­ların­da bağım­lı ve 
zayıf ulus­ların, Sov­yet cum­huriyet­leri ile bir­leş­me dışın­da bir kur­
tuluş­ları yok­tur.

Çeviren: Çiçek ÖZTEK
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Bunları da
Benzerlerini de
Bir Daha İstemiyo
ruz!

21 Ara­lık Cu­mar­te­si gü­nü, PO (İş­çi Par­ti­si-Troç­kist), 
Iz­qu­ier­da Uni­da (Bir­le­şik Sol-Ko­mü­nist Par­ti ve İş­çi­le­rin 
Sos­ya­list Ha­re­ke­ti Par­ti­si- Troç­kist İt­ti­fa­kı) ve di­ğer sol 
(hep­si Torç­kist) ör­güt­ler baş­ka şe­kil­ler­de ve ye­ni si­ya­si 
çeh­re­ler­le IMF po­li­ti­ka­sı­nı sür­dür­me­ye ça­lı­şan Ya­sa­ma 
Mec­li­si­nin top­lan­tı­sı­nı red­det­tik­le­ri­ni ifa­de et­mek için 
Ulu­sal Kong­re bi­na­sı önün­de top­lan­dı­lar.  
Top­lan­tı­ya ka­tı­lan sol ör­güt­ler ha­li­ha­zır­da­ki si­ya­si du­ru­
ma iliş­kin or­tak yo­rum­la­rı­nı ve bu du­ru­mun üs­te­sin­den 
gel­mek için ya­pıl­ma­sı ge­re­ken gö­rev­le­ri be­lir­ten aşa­ğı­da­
ki bil­di­ri­yi ya­yım­la­dı­lar.

Ar­jan­tin hal­kı ve iş­çi­le­ri so­kak­la­ra ine­rek De la Rua ve Ca­val­lo 
hü­kü­me­ti­ni dü­şür­dü­ler. Ma­aş­la­rın ke­sil­me­siy­le, hal­kın ban­ka­da­ki 

pa­ra­la­rı­nın don­du­rul­ma­sıy­la ve ka­mu ya­tı­rım­la­rı­nın top­tan if­la­sıy­la 
so­nuç­la­nan bir bu­na­lım­la kar­şı kar­şı­ya kal­mış bir hal­kın bü­yük bir 
za­fe­ri­dir bu. De la Rua ile 

Ca­val­lo, Me­nem ile Du­hal­de, Ruc­ka­uf, Pu­er­ta ile Rod­ri­gu­ez Sai 
hü­kü­met­le­ri top­lum­sal fe­la­ket­ten ve mil­yon­lar­ca Ar­jan­tin­li­nin ha­ya­tı­nı 
ka­rar­tan top­lum­sal ve eko­no­mik keş­me­keş­ten so­rum­lu­dur­lar. Ya­sa­ma 
Mec­li­si­ni kont­rol eden par­ti­ler de bu fe­la­ket­ten so­rum­lu­dur­lar. Bu par­
ti­ler­de ye­ni bir hü­kü­met ku­ra­cak yet­ki de yok güç de yok, Ca­val­lo 
pla­nı­nın son aşa­ma­sı­nı ha­ya­ta ge­çir­mek­ten bi­le aciz­ler. 
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İn­san­la­rın baş­kal­dır­ma­sı, so­kak­la­ra in­me­si, yol­la­rı ka­pat­ma­sı, 
iş­yer­le­ri­ni iş­gal et­me­si ve ik­ti­dar mer­kez­le­ri­ne sal­dır­ma­sı iş­te bu­na 
kar­şı­dır. Tam da bu yüz­den ye­ni­den sı­kı­yö­ne­tim to­hum­la­rı ser­pil­me­si­
ni ve mü­ca­de­le­ci Ar­jan­tin hal­kı­na kar­şı kan­lı zu­lü­mün sür­dü­rül­me­ye 
kal­kı­şıl­ma­sı­nı red­de­di­yo­ruz ve is­te­mi­yo­ruz. Kat­li­am­dan so­rum­lu olan­
la­rın yar­gı­lan­ma­sı­nı ve ce­za­lan­dı­rıl­ma­sı­nı ve bü­tün mah­kûm­la­rın ser­
best bı­ra­kıl­ma­sı­nı is­ti­yo­ruz.

Ban­ka­la­rın ve bü­yük ser­ma­ye grup­la­rı­nı­nın Ar­jan­tin’i if­las et­miş­tir: 
Bu yıl ha­sı­la ta­ri­hi re­kor­lar kır­dı ama ay­nı za­man­da mil­yon­lar­ca aç 
in­san var, üre­ti­ci ay­gıt boş ya­tı­yor ve iş­siz kit­le hiç gö­rül­me­miş dü­ze­ye 
eriş­ti. Bir sö­mü­rü sis­te­mi­nin, bir eko­no­mik, top­lum­sal ve si­ya­sal ku­ru­
mun son ev­re­si­dir bu. Ye­ter! 

Aşa­ğı­da adı ge­çen ör­güt­ler bir çı­kış yo­lu ol­du­ğu­nu ilan et­mek­te­dir­
ler. Ama bu çı­kış yo­lu em­per­ya­liz­min, fi­nans ka­pi­ta­lin, ge­rek ulu­sal 
ge­rek­se ya­ban­cı ka­pi­ta­list te­kel­le­rin he­sa­bı­na keş­me­keş ya­ra­tan­la­rın 
işi­ne gel­me­ye­cek­tir. İş­te te­mel me­se­le bu­dur. Ne do­la­ra bağ­lı eko­no­mi 
ne de ege­men sek­tör­le­rin da­yat­tı­ğı de­va­lü­as­yon bi­zi bu eze­li çi­le­den 
kur­ta­ra­maz. Bun­lar sa­de­ce eme­ği­mi­zin ürün­le­ri­ne ye­ni el koy­ma 
bi­çim­le­ri­ni fark­lı uy­gu­la­ma yol­la­rı­dır. 

Hep­si çe­kip git­me­li. Sa­de­ce De la Rua-Ca­val­lo de­ğil Rod­ri­gu­ez 
Sai’den de ve IMF soy­gun­cu­la­rıy­la an­laş­ma ara­yı­şı­na gi­ren bü­tün par­
ti­ler ve ye­rel ida­re­ler­den de kur­tul­ma­lı­yız. Ban­ker­ler, bü­yük ka­pi­ta­list­
le­rin şir­ket­le­ri, özel­leş­tir­me­den çı­kar sağ­la­yan te­kel­ler, dev­let fon­la­rı­
nın mi­ras­ye­di­le­ri... bu­na­lı­mın he­sa­bı­nı öde­me­li­dir. Ban­ka­lar sis­te­mi­ni 
mil­li­leş­tir­mek; iş­çi­le­rin ma­aş­la­rı­nı ve ta­sar­ruf­la­rı­nı, hat­ta kü­çük üre­ti­
ci­le­rin ve tüc­car­la­rın ta­sar­ruf­la­rı­nı don­dur­ma ka­ra­rı­na bir son ver­mek, 
on­la­rın ye­ri­ne ül­ke­nin 150 mil­yar do­la­rı­nı ce­bi­ne in­dir­miş olan bü­yük 
hır­sız­la­rın dev fon­la­rı­nı don­dur­mak şart­tır. Özel­leş­ti­ri­len bü­tün hiz­
met­ler ye­ni­den ka­mu­laş­tı­rıl­ma­lı ve dış borç­la­rın öden­me­si dur­du­rul­
ma­lı­dır. 

Bu te­mel­de biz­ler eko­no­mi­yi ye­ni­den dü­ze­ne sok­ma­lı­yız ve fel­ce 
uğ­ra­mış üre­ti­mi iş­çi­le­rin çiz­di­ği ulu­sal bir plan ışı­ğın­da ha­re­ke­te ge­çir­
me­li­yiz. Bu­nu ger­çek­leş­tir­mek için dü­şü­ne­cek ve ör­güt­le­ne­cek mü­ca­
de­le­ci in­san­la­ra ih­ti­ya­cı­mız var. Bir mec­li­sin se­çil­me­si için ya da pi­qu­
eto­ro­lar ha­re­ke­ti, kav­ga­cı sek­tör­ler, sol par­ti­ler ve mev­cut eko­no­mik 
sis­te­me kar­şı mü­ca­de­le eden her­ke­sin ka­tı­la­bi­le­ce­ği ül­ke ça­pın­da­ki bir 
top­lan­tı­da, ça­lı­şan ya da iş­siz iş­çi­le­rin bu­luş­ma­sı için çağ­rı­da bu­lu­nu­
yo­ruz. Mev­cut ik­ti­da­rın çü­rü­müş­lü­ğü­ne kar­şı yük­se­le­cek bir ik­ti­da­rı 
in­şa et­mek için ka­çı­nıl­maz bir ih­ti­yaç­tır bu.
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Öte­ki Ar­jan­tin: Peronist­lerin, Alian­za’nın, if­las bay­rağı çek­miş söz­
de ilericilerin değil, ezeli gasp­çılara el koyacak iş­çilerin Ar­jan­tini.

Halk ve İş­çi Hükümeti İçin İleri
Peronist­lerin ve sis­temin diğer şuç or­tak­larının hükümetine hayır!

Sıkıyönetime hayır!
IMF’ye hayır!

Dış borç­ların öden­mesine hayır!
Ban­kalar mil­lileş­tiril­sin

Yar­dım fon­ları yeniden kurul­sun
İş­çilerin mücadelelerine tam des­tek

Demok­ratik ve mer­kezi bir plan­lama için ileri!
Halk mücadelesinin tüm tut­sak­larına öz­gür­lük.

Cas­tells ve diğer tutuk­lu İş­çilere Öz­gür­lük. Tutuk­lu iş­çilere
verilen cezalar kal­dırıl­sın...

Partido Obrero/PO (İşçi Partisi) •
Izquierda Unida/IU (Birleşik Sol): PCA (Arjantin Komünist

Partisi) + MST (İşçilerin Sosyalist Hareketi Partisi) •
Liga Socialista Revolucionaria/LSR (Sosyalist Devrimci Birlik) •

Frente Obrero Socialista/FOS (Sosyalist İşçi Cephesi)•

Buenos Aires, 22 Aralık 2001
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Arjantin Başkaldırı
sı:
Dünya Devriminin 
Yeni Sahnesi

4. Enternasyonal’i Yeniden İnşa Hareketi
Koordinasyon Komitesinin Açıklaması

Dün­ya ka­pi­ta­list kri­zi­nin sar­sın­tı­sıy­la ve on yıl­lık top­lum­
sal mü­ca­de­le­le­rin et­ki­siy­le Ar­jan­tin halk kit­le­le­ri 2001 
Ara­lı­ğın­da­ki ey­lem­le­riy­le dün­ya sos­ya­list dev­ri­mi­nin 
ge­liş­me­sin­de ye­ni bir per­de aç­tı­lar.

Ül­ke­nin ka­pi­ta­list eko­no­mi­si ha­rap hal­de­dir; bur­ju­va si­ya­sal sis­te­
mi bir bü­tün ola­rak al­tüst ol­muş­tur ve si­ya­sal ik­ti­dar so­ru­nu ken­di­ni 
or­ta­ya koy­muş­tur. Mü­ca­de­le de­rin­leş­mek­te­dir ve ege­men sı­nı­fın söz­de 
"ge­çi­ci" çö­züm­le­ri ba­şa­rı­sız ol­muş­tur. "Fu­era De la Rua-Ca­val­lo" ("De 
la Rua ve Ca­val­lo De­fol") di­ye slo­gan at­ma­ya baş­la­yan Ar­jan­tin hal­kı 
şim­di "Que se va­yan to­dos!"u ("He­pi­niz De­fo­lun") ta­lep edi­yor. Ban­
ker­le­rin çü­rü­müş sis­te­mi­nin ve IMF yar­dak­çı­la­rı­nın top­tan red­di... 
Al­ter­na­tif bir si­ya­sal ve top­lum­sal ik­ti­dar me­se­le­si dos­doğ­ru or­ta­ya 
ko­nu­yor. Kit­le­le­rin baş­kal­dır­ma­sın­da ön­cü ro­lü oy­na­yan iş­çi sı­nı­fı 
Ar­jan­tin’i aşa­ğı­dan yu­ka­rı­ya ye­ni top­lum­sal te­mel­ler üze­rin­de in­şa 
ede­rek kriz­den kur­ta­ra­bi­le­cek tek top­lum­sal güç­tür. 

Ar­jan­tin’de pro­le­tar­ya­nın ön­cü ko­lu olan Troç­kist par­ti Par­ti­do 
Ob­re­ro, dev­rim­ci mü­ca­de­le­nin ön saf­la­rın­da­dır. Prog­ra­mı çı­kış yo­lu­nu 
açık­ça gös­ter­mek­te­dir:
• Dış borç­lar ip­tal edil­sin!
• Ban­ka­cı­lık sis­te­mi mil­li­leş­ti­ril­sin ve yar­dım fon­la­rın ye­ni­den mil­li­
leş­ti­ril­sin!
• İş­yer­le­ri iş­çi de­ne­ti­mi­ne!
• Ka­pi­ta­list­ler kri­zin be­de­li­ni öde­me­li­dir. İş­çi­le­rin işi­ne son ve­ren şir­
ket­ler mil­li­leş­ti­ril­sin. Her­ke­se iş!
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• Her ma­hal­le­de ve ka­sa­ba­da yi­ye­cek da­ğı­tı­mı­nı ör­güt­le­ye­cek, hü­kü­
me­tin ve ka­pi­ta­list­le­rin ne­den ol­du­ğu eko­no­mik keş­me­ke­şe kar­şı­lık 
ve­re­cek Halk Mec­lis­le­ri ku­rul­sun!

Çü­rü­müş ve if­las et­miş si­ya­sal ve sos­yal re­ji­mi top­tan ala­şa­ğı ede­
rek ye­ri­ne eya­let­ler­de ve ül­ke­de ça­pın­da ege­men bir Ku­ru­cu Mec­li­si 
ge­ti­re­cek ulu­sal bir emek­çi halk se­fer­ber­li­ği için ile­ri!

Kah­rol­sun ka­pi­ta­list gasp­çı­lar hü­kü­me­ti ve IMF yar­dak­çı­la­rı! Halk 
Mec­lis­le­ri­ne da­ya­nan bir iş­çi­ler hü­kü­me­ti için ile­ri!

IMF hay­dut­la­rı ve Yan­ki em­per­ya­list­ler de­fo­lun! La­tin Ame­ri­ka’nın 
sos­ya­list bir­li­ği için ile­ri!

Ar­jan­tin Dev­ri­mi­nin baş­lan­gıç adım­la­rı da­ha şim­di­den dev bir sar­
sın­tı ya­rat­tı; sa­de­ce ka­pi­ta­list dün­ya eko­no­mi­si­nin bu­na­lı­mı­nı de­ğil 
dün­ya­nın her ya­nın­da­ki iş­çi sı­nı­fı ve maz­lum kit­le­le­ri­ni de et­ki­le­di. 

Ame­ri­ka ve Av­ru­pa’da­ki "Se­att­le ve Ce­no­va halk­la­rın­dan" Fi­lis­tin 
İn­ti­fa­da­sı­na, Or­ta As­ya ve Or­ta­do­ğu’da­ki em­per­ya­list bar­bar­lı­ğa ve 
sa­va­şa di­re­nen maz­lum halk­la­ra, Bal­kan­lar­dan ve Rus­ya’dan La­tin 
Ame­ri­ka ve Af­ri­ka’ya ka­dar sö­mü­rü­len ve ezi­len her­kes, top­lum­sal ve 
ulu­sal öz­gür­lük için mü­ca­de­le eden her­kes bu­gün Ar­jan­tin olay­la­rı­nın 
rit­miy­le ya­şı­yor. Dün­ya, dev­rim­ci Ar­jan­tin ay­na­sın­dan ken­di­si­ne ba­kı­
yor. 

Bü­tün en­ter­nas­yo­nal iş­çi ve halk ör­güt­le­ri­ne, bü­tün öz­gür­lük ve 
sos­yal ada­let sa­vaş­çı­la­rı­na, bü­tün dev­rim­ci­le­re bir çağ­rı­da bu­lu­nu­yo­
ruz: Ar­jan­tin el­çi­lik­le­ri önün­de gös­te­ri yap­mak gi­bi, Ar­jan­tin­li iş­çi­ler­le 
sı­nıf da­ya­nış­ma­sı için her yer­de ey­lem­ler dü­zen­le­yin. Bir­le­şin ve dün­
ya sos­ya­liz­mi için, em­per­ya­list-ka­pi­ta­list gül­dü­rü­yü yer­le bir et­mek 
için ay­nı yol­da mü­ca­de­le edin.

Çağ­rı­mız iş­çi sı­nı­fı­nın ve sol sı­nıf mü­ca­de­lesinin bütün ön­cü savaş­
çılarınadır: ŞİM­Dİ sos­yalist dev­rimin zorun­lu aracı olan dev­rim­ci 
En­ter­nas­yonal iş­çilerini vücuda getir­mek için cesaret­le ileri atıl­manın 
zamanıdır!

Dör­dün­cü En­ter­nas­yonalin Yeniden Dolay­sız İn­şası için ileri!
Yaşasın Ar­jan­tin Dev­rim­ci Halk Baş­kal­dırısı!

Dün­ya Sos­yalist Dev­rimi için İleri!

Dör­dün­cü En­ter­nas­yonali Yeniden İn­şa Hareketi
İşçi Partisi/Arjantin • Devrimci Marksist Proposta/International 

Trotskyst Opposition [ITO]/İtalya) • EEK/Yunanistan • MİB/Türkiye • 
İşçi Partisi/Uruguay • ITO/ABD • Troçkist Muhalefet/Bolivya • "En 

Defensa del Marxismo" Kolektifi/İspanya • Sosyalist İşçi Birliği/
İsrail-Filistin

Roma, Kasım 2001
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Stalincilerin
“Ayna Korkusu”(*)

Mahir HAMDİ 

20. yüzyılı geride bıraktık. Geçtiğimiz yüzyıl, devrimler 
ve karşı devrimler çağı olarak yaşandı. İnsanlık tarihi 
hiçbir döneminde sömürüsüz, eşitlikçi bir toplum haya­
linin gerçekleşmesine bu kadar yakınlaşmamıştı. 1917 
Rusya'sından başlayan ve Avrupa'yı kasıp kavurarak, 
oradan Uzakdoğu'ya, Çin'e kadar uzanan, işçi sınıfının 
eşitlik ve özgürlük mücadelesi tarihin akışını öyle bir 
değiştirdi ki, sömürenler ve egemenler iktidarlarını kay­
betmemek için kimi zaman "tavizler" verdiler ama, esas 
olarak ellerine geçen her fırsatta işçi sınıfına   ve ezilen 
halklara en acımasız baskılarla, soykırımlarla, katliam­
larla ve savaşlarla saldırdılar. Yeni yüzyılın başında sanki 
insanlık tarihi yeniden başlıyor. 20. yüzyılın başlarındaki  
iyimser havanın ne kadar da uzağındayız...

Kapitalizmin yaydığı bu karamsar havanın etkisine ancak tarihin 
maddeci yorumunu özümsemiş olanlar karşı koyabilirler. 

Marksizmin en önemli ayaklarından biri olan tarihsel maddecilik 
rehberliğinde, tarihi bütünsel ve gerçekçi olarak okuyabilenler geleceği 
kurmada başarılı olabilirler.

Marksizme ait bütün değerlerin yok sayıldığı ya da kötülendiği 
günümüzde, ne yazık ki bizim "solcularımızın" da bu yıkıma karşı 
koyabilecek durumda olmadıkları görülüyor. Çünkü içinden çıktığımız 

(*) Tarık Ali, Ayna Korkusu, Everest Yayınları, İstanbul, 2000
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yüzyıla gerçekçi gözlerle bakmaktan yoksunlar. Rusya'da, Almanya'da, 
Doğu Avrupa'da, İspanya'da, Çin'de   vs. yaşananları Stalinci "tek 
ülkede sosyalizm" mantığından ve sınıflar mücadelesini "komplo teo­
rileriyle" açıklamaktan bir adım bile öteye geçemiyorlar.( Bir adım 
öteye geçenler ise, kendilerine rehber olarak devrimci Marksizmi 
değil, sivil toplumculuğu, liberalizmi aldıkları için şimdilerde işçi 
sınıfına ve onun ideolojisine tepeden bakıyorlar! ) Sonuçta ise tekrar­
lanan hep şu bildik nakarat oluyor:

                "Bitti. Bitti. Bitti! Her şeyiyle sifonu 
                 çekilmiş bir ütopya. Öznesi kahraman
                 proletarya onu terk ettikten sonra
                 Marksizm nasıl var olabilir? Helge'yle      
                 sen bunu anlamıyor musunuz? Marksistler
                 lacivert okyanustaki köpük zerreciklerinden
                 başka bir şey değildir."

SSCB'de ve diğer bürokratik işçi devletlerinde yaşananları "sosyal­
izm" olarak değerlendirenler doğal olarak şimdi "sosyalizm çöktü", 
"Marksizm öldü" naralarına çanak tutuyorlar ya da liberallerin dilinden 
konuşuyorlar. Sosyalizmde inat eden Stalinciler ise "sosyalizm neden 
çöktü?" sorusuna tutarlı bir yanıt veremedikleri için işçi sınıfının 
gözünde hiçbir inandırıcılık taşımıyorlar. Çünkü hala Stalinizmle 
gerçekçi bir yüzleşmeden kaçıyorlar, sorgulamıyorlar ya da 
sorgulayamıyorlar! 20 yüzyılın aynasından dünya devrimi yerine "tek 
ülkede sosyalizmin" kutsallığına tapıyorlar hala. Stalin dönemiyle bir­
likte başlayan işçi devletinin şekilsizleşmesi, yozlaşması ve giderek 
çürüyüp kapitalist restorasyona yol açmasını Hruşçov ya da Gorbaçov 
gibi asalakların varlığına bağlıyorlar. 1925'lerden itibaren adım adım 
ilerleyen bürokratik karşı devrimin kaldıracının o meşhur "tek ülkede 
sosyalizm" teorisi olduğunu göremiyorlar. Bayrağında hala kızıl yıldızı 
ve orak çekici utanmazca taşımaya devam eden Çin Komünist 
Partisinin kapitalist restorasyonu bütün dünya işçilerinin gözü önünde 
bu simgeleri çoktan terk etmiş bulunan Putin Rusya'sından bile ne 
kadar daha hızlı yaşama geçirmeye çalıştığını göremiyorlar. Simgeler 
onlara yetiyor. Geçmişte SSCB'nin ismi ve simgeleri onlar için yeter­
liydi, şimdi ise Çin'inkiler! Koca koca işçi devletlerinin içeriden 
çürümesi onları ilgilendirmiyor, çünkü onlar da aynı çürümenin parçası 
olmaya devam ediyorlar, üstelik "çürümeye ve kokuşmuşluğa karşı 
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mücadele ediyoruz" yaftası altında. Kuşkusuz simgeler önemli, ama 
"tek ülkede sosyalizm" karşı devrimci teorisi SSCB'de görüldüğü gibi 
bu simgeleri bile korumaya yetmedi, ne yazık ki bu gidişle ÇHC'de 
koruyamayacak. İşte bu yüzden çağdaş Stalincilerin bu aynaya 
bakmaları bir zorunluluk.

Tarık Ali'nin Temmuz 2000'de yayımlanan romanı, işçi sınıfı 
mücadelecilerinin kendi tarihleriyle yüzleşmelerine bir fırsat veriyor. 
Geçtiğimiz yüzyıla eleştirel ve özeleştirel bir bakışın kapısını aralıyor. 
1900'lerin sonundan 1990'ların başına doğru gidip gelmelerle örülü 
şiirsel ve dramatik yapısıyla tarihsel bir iç hesaplaşma romanı. İşçi 
sınıfının geçmiş kazanımlarının büyük bir bölümünün "Yeni Dünya 
Düzeni"nin çıkarları uğruna acımasızca elinden alındığı 1990'lardan 
"Devrimler Çağına" bir bakış. Tarık Ali, sosyalizmin ve dünya devrim­
inin geleceğini belirleyen yanlışları, kaçırılan fırsatları anlatırken 
okuduklarınız bir roman anlatımının ötesinde o dönemin devrimci 
Marksist bir değerlendirmesine dönüşüveriyor. 

Profesör Meyer, Alman Sosyal Demokrat Partisinde "yükselmekte" 
olan oğlu Karl'a Marksizmin ve sınıfsız, sömürüsüz bir dünyanın hala 
geçerli bir mücadele olduğunu anlatırken, bir yandan da kendi tarihiyle 
yüzleşiyor.

Alman Komünist Partisinin korkaklığı ve 1923 Alman devriminin 
yenilgisine, "Halk cephesi" politikalarının Almanya'da, Fransa'da, 
İspanya'da yarattığı yıkımlara, devrimi yapan Bolşevik Partisinin 
yozlaştırılmasına, Stalinci terörün kurbanı olan Bolşeviklerin öldürülm­
esine "tanıklık" eden hayali ama gerçekçi kahramanları konuşturuyor 
Tarık Ali. Yani anlatılan bizzat "bizim" tarihimiz...

"Ayna Korkusu" romanının en başarılı yönlerinden birisi de 
Stalin'in "Rusya'nın geleceği için" muhalefeti sindirme operasyonları 
ve 1936 duruşmalarında binlerce Bolşeviğin katledildiği 1930'lardaki 
terör ortamını ve yarattığı korkuyu yansıtabilmiş olması:

             "..........Umut besleme. Kaç. Ortadan kaybol.
              Berlin ve Moskova'da terör hüküm sürüyor.
              İspanya'yı bir çılgınlık kaplamış.
              Her yerde, tıkalı, acımasız kalplerin atışı.
              Soğuk Sibirya rüzgarı her şeyi delip geçen 
              merhametsiz gözler...             

(Ayna Korkusu, sayfa 181)
              " Lisa Moskova'ya indiğinde, eski dostlarının
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               hala ortalıkta olup olmadıklarını sorma
               zamanının geldiğine karar vermişti.

               -Ludwig bana senin her dediğine uyma 
               talimatı verdi Freddy, ama... Livitsky'nin
               Paris'te olduğunu biliyorum. Levy ile Narin
               nerede?
             -Levy öldü. Buharin'i, Stalin'in onu 
              öldürteceği konusunda uyarmıştı. Dış
              ülkelere yapacağı ilk ziyaretten sonra
              bir daha Moskova'ya dönmemesini söylemişti.
              Bu kadarı bile yeterli olduğu halde Levy
              daha da ileri gitti. Buharin'e Meksika'ya
              gitmesini söyledi, fakat Buharin'in çevresinden
              biri kendisini ihbar etti. Levy ortadan kayboldu.
              Sorgulama yapmak gerekmedi. Her şeyi itiraf etti 
              ve bıyıklıya lanet okudu. Sanırım çabucak
              ölmek istiyordu. Üç gece önce kurşuna dizildi!
              Lisa'nın yüzü sarardı. Misha Levy ölmüştü. Viyana'da
              ilk tanıştıklarında temiz yüzlü bir gençti.
              Acımasızca sildi yaşaran gözlerini. Gözyaşlarıyla
              ıslanmış bir yüz Moskova'da kaldığı otelde
              kuşku uyandırdı...

(Ayna Korkusu, sayfa 195)

Bizim klasiklerimiz vardır. İşçi sınıfının kahramanca mücadelesini, 
en saf, en içten anlatımlarla yaşatan ve her okunuşta kapitalizme, 
sömürüye ve her türlü ezme-ezilme ilişkilerine karşı içimizi yeniden 
ve yeniden öfkeyle dolduran klasiklerimiz. Demir Ökçe gibi, Germinal 
gibi, Ana gibi. Biz onlarla büyüdük. "Ayna Korkusu" da bu klasikler 
dizisinin en son halkasına aday olabilecek bir yapıt, bir tarihsel 
roman.

Tarık Ali karşımıza bir ayna dikiyor... Bu aynaya bakmaktan 
korkmayın. Çünkü ancak bu aynaya bakabilenler 21. yüzyılı devrimler 
çağına dönüştürebilirler...
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